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PUBLICAGAO OFICIAL DE REGISTO EFETUADO PELA
DIREGCAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL

DECLARACAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 26.° da Portaria n.° 139/2007, de
29 de janeiro, a Direcao-Geral da Seguranga Social procede a promogdo da publicagdo do
registo definitivo de alteracdo dos estatutos, composto por 9 folhas, por mim rubricadas,
referente a entidade com a denominacio FUNDAGAO PADRE TOBIAS — CENTRO BEM
ESTAR SOCIAL (Anteriormente denominada: Centro Bem Estar Social Padre Tobias), com
sede na Rua Padre Tobias, s/n, Samora Correia — Benavente — Santarém, e com o NIPC 501
128 760, e em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014 de 14 de novembro e pela Lei
n.0 76/2015, de 28 de julho que altera e republica o Decreto-Lei n.© 119/83, de 25 de fevereiro
e no Regulamento do Registo das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado
pela Portaria n.© 139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.© 4, a inscricdo n.© 11/93, afls. 13 do Livron.°5e
a fls. 179 verso e 180 do Livro n.° 8 das Fundagbes de Solidariedade Social e considera-se
efetuado em 05/08/2019.

Direcio-Geral da Seguranca Social, em 04 DEZ 7G'9

Pelo Diretor-Geral

(ol Bgs

(Diretora de Servigos)

MF

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel. 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social.pt

http://www4 .seg-social.pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
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Estatutos da Fundacao Padre Tobias

Centro Bem Estar Social Padre Tobias

Capitulo |
Da Denominacdo, Natureza e Fins
Artigo 1°
Denominagdo e Natureza
O Centro Bem Estar Social Padre Tobias ou Fundagado Padre Tobias, com sede Rua Padre Tobias,
s/n, 2135-275 Samora Correia, pessoa colectiva de Utilidade Publica Administrativa, criada por
disposigdo testamentaria do Reverendo Padre Pedro Felicio Ferreira Tobias, expressa no
testamento cerrado em 26 de Janeiro de 1946, no cartorio Notarial de Vila Franca de Xira, é uma
Fundacdo de Solidariedade Social, nos termos da Lei - Quadro das Fundagdes.
Artigo 2°
Fins
A Fundagdo Padre Tobias tem por objectivo contribuir para a promogdo da populagdo da
Freguesia de Samora Correia, particularmente a infantil, juvenil e idosa, como preconizado no
testamento do Padre Tobias.
Artigo 3°
Actividades
Na medida em que a pratica o aconselhe e as possibilidades o permitam, a Fundacdo Padre
Tobias, para prosseguimento dos seus objectivos, em cooperagdo com as entidades publicas e
privadas da sua area de intervencdo, propSe manter e criar, entre outras, as seguintes
actividades, mediante a concessdo de bens e prestacdo de servigos, a saber:
a) Apoio a criangas e jovens em Creche, Jardim de Infancia, ATL (actividades de tempos
livre) ou outras;
b) Apoio a familia;
¢) Apoio a integragdo social e comunitaria;
d) Apoio aos cidadéos na velhice e invalidez em Lar, Centro de Dia e ao Domicilio;

e) Apoio a pessoas necessitadas através de Centro Comunitario;
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f) Apoio a doentes acamados e em fase terminal;

g) Amparo na doenga e invalidez a populagdo que dele necessitar, em colabora¢io com os M
centros de saude e outras institui¢des similares;

h) Educacédo e formagao dos cidaddos em geral e dos jovens em particular;

i) Resolucdo dos problemas habitacionais da populagio.

Capitulo Il
Do Patriménio
Artigo 4°
Rendimentos da Fundacéo

1 - A Fundagdo prosseguira os seus fins com os rendimentos ou o uso directo dos bens deixados
para o efeito pelo falecido Padre Pedro Felicio Ferreira Tobias, no testamento referido no artigo
1°,
2 - Contara também com os rendimentos dos servicos e comparticipacdes dos utentes,
donativos, ou produto de festas ou subscri¢des, doagdes, herancas, legados, subsidios e
comparticipagbes do Estado através de Acordos de Cooperacao, e ainda com possiveis subsidios
no ambito de Programas de financiamentos da Unido Europeia.

3 - A Fundacgéo podera criar actividades e/ou empresas com fins lucrativos, sendo que qualquer
proveito ou resultado destes exercicios serdo obrigatoriamente utilizados em prol da Fundacéo.
Artigo 5°
Aumento do Patriménio

A Fundacéo poderéa adquirir ou executar bens imobilidrios necessérios a realizacdo dos seus fins.

Capitulo il
Funcionamento
Artigo 6°
Regulamentos de funcionamento
A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade, constardo de
Regulamentos Internos e Coddigos elaborados pelo Conselho de Administracdo, em
conformidade com as normas técnicas emitidas pelos servigos oficiais competentes e sujeitos a

homologagdo dos mesmos servicos.
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Artigo 7° H\'

Pagamento pelos servigos prestados

1 — Os servigos prestados pela Instituicdo serdo gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo, de acordo com a situagdo econdmica-familiar dos Utentes, apurada em inquérito
a que se devera sempre proceder.
2 — As tabelas de comparticipagdo dos Utentes serdo elaboradas em conformidade com as
normas emitidas pelos servigos oficiais competentes.

Artigo 8°

Nomeacgdes

1 - A nomeagio dos Orgdos da Fundagio é realizada equitativamente pela Junta de Freguesia
de Samora Correia, pela Paréquia de Samora Correia e pela Arquidiocese de Evora.
2 — Sera sempre respeitada a acgdo orientadora e tutelar do Estado, nos termos da legislacdo

aplicavel.

Capitulo IV
Estrutura de Governagio
Secgdo |
Disposicdes gerais
Artigo 9°
Orgéos da Fundacio
Constituem Orgéos da Fundacio, ou 6rgaos sociais, o Conselho de Administracio, o Conselho
Executivo e o Conselho Fiscal.
Artigo 10°
Caracter de voluntariado
O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos da Fundacdo, é tendencionalmente gratuito, mas
pode justificar o pagamento das despesas dele derivadas ou até salariais se e quando o volume
do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo exija a presenca prolongada de

um ou mais membros do Conselho Executivo, com respeito pelos limites legais.
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Artigo 11°
Convocatoéria e Deliberagdes

1 — O Conselho de Administragdo, o Conselho Executivo e o Conselho Fiscal sdo convocados
pelos respectivos presidentes e sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.
2 - As deliberagbes dao tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
3 - Os membros dos Orgdos da Fundagdo ndo podem abster-se de votar nas deliberacées
tomadas em reunides a que estejam presentes e sdo responsaveis pelas faltas ou irregularidade
cometidas no exercicio do mandato, salvo se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolucéo e a reprovarem, com declara¢do na

acta da sessdo imediata em gue se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na acta respectiva.
4 - Os membros dos Orgdos da Fundagio ndo podem votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados 0s respectivos conjuges ou pessoa com quem
vivam em condigdes analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente
ou afim em linha recta ou no 2.° grau da linha colateral.
5 - Os titulares dos Orgéos da Fundacdo nio podem contratar direta ou indirectamente com a
institui¢do, salvo se do contracto resultar manifesto beneficio para a instituigio.
6 — Os fundamentos das deliberagbes sobre contractos, referidos no nimero anterior, deverao
constar das actas das reunides.
7 - Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer actividade conflituante com a actividade da
instituicdo, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da institui¢do, ou de
participadas desta.
8 - Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se que existe uma situagéo
conflituante:

a) Se tiverinteresse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transacgio

efectuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.
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Artigo 12°
Composicao
O Conselho de Administracdo é composto por um membro da Junta de Freguesia de Samora
Correia, em exercicio efectivo das suas funcdes e a designar por esta, pelo Paroco de Samora
Correia, por um cidadao eleitor da Freguesia de Samora Correia a designar pela Arquidiocese
de Evora, ouvido o Conselho Paroquial.
Unico — O cidad&o eLeitor da Freguesia de Samora Correia designado pela Arquidiocese de
Evora, é nomeado para um mandato de 4 anos, com possibilidade de reconducio.
Artigo 13°
Distribuicdo de Cargos/Pelouros
Quadrienalmente, ou quando exista alteragdo da composi¢do do Conselho de Administracao, os
seus membros elegerdo o Presidente, o Secretario e o Tesoureiro deste 6rgao.
Artigo 14°
Reunides
1 - O Conselho de Administragdo devera reunir ordinariamente uma vez por més, e sempre que
convocado pelo seu Presidente.
2 — De todas as reunibes serdo lavradas actas, em livro préprio e assinadas pelos membros
presentes.
Artigo 15°
Competéncias do Conselho de Administragéo
Compete ao Conselho de Administragdo administrar a Fundac&o e designadamente:
a) Garantir a manutengdo dos principios definidos pelo Fundador da Instituicdo, velando
pelo cumprimento da sua Missdo e dos seus Regulamentos;
b) Deliberar sobre o Plano Estratégico Plurianual;
¢) Superintender a organiza¢do dos Or¢gamentos, Contas de Geréncia e Quadros de Pessoal,
deliberando sobre os mesmos e submete-los ao visto dos servigos Oficiais competentes;
d) Deliberar sobre a criagdo ou encerramento de novas Respostas Sociais, fixando ou
modificando a estrutura dos servigos e departamentos da Instituicio e regular o seu

funcionamento, elaborando os regulamentos internos que forem julgados necessarios
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Contratar os trabalhadores da Instituicdo, sob proposta do Conselho Executivo e de M )
acordo com os Quadros de Pessoal, e exercer a competente ac¢do disciplinar;
Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores pertencentes a Fundagao;
Deliberar sobre a aceitagao de herangas, legados e doag¢des, com respeito pela legislagio
aplicavel;
Fixar os valores das prestagbes dos bens e servigos colocados a disposicdo da
comunidade pela Fundagao;
Celebrar Contractos, Protocolos e Acordos de Cooperagdo com entidades publicas e
privadas que tragam beneficios a Fundagdo, aos seus Utentes e Colaboradores,
obrigando-se juridicamente a Fundagdo pela assinatura de dois dos seus
Administradores;
Representar a Fundagdo em juizo e fora deste;
Depositar capitais a prazo.

Artigo 16°

Compete em especial ao Presidente do Conselho de Administracéo:

Superintender na administragdo da Fundagdo e orientar os respectivos servigos;
Despachar os assuntos que carecam de resolu¢do urgente, sujeitando-os a confirmacio
do Conselho de Administragdo na primeira reunido seguinte;
Promover a execucdo das deliberagdes do Conselho de Administracao;
Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, dirigindo os respectivos
trabalhos.

Artigo 17°

Compete ao Secretario:

Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribui¢des e substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos;
Lavrar as actas das sessdes.

Artigo 18°

Compete ao Tesoureiro:

Receber e guardar os valores da Fundagéo;
Assinar as autorizacbes de pagamento e as guias de receita conjuntamente com o

Presidente e arquivar todos os documentos de receita e despesa;
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Seccao Il
Conselho Executivo
Artigo 19°
Missdo e composicdo
1 - Sem prejuizo dos artigos precedentes, a gestdo corrente da Fundagéo sera assegurada, de
acordo com os principios definidos nos Estatutos, por um Conselho Executivo.
2 —- O Conselho Executivo é composto pelos trés elementos do Conselho de Administracio, que
ocuparao os cargos analogos no Conselho Executivo.
3 ~ O Conselho de Administragdo podera deliberar que um ou mais elementos do Conselho
Executivo possam exercer fungdes a tempo inteiro na Fundagéo, se assim se justificar.
Artigo 20°
Reunides
1 — O Conselho Executivo reunira, em principio, semanalmente.
2 - De todas as reunides serdo lavradas actas, em livro proprio e assinadas pelos membros
presentes.
Artigo 21°
Competéncias do Conselho Executivo
Compete ao Conselho Executivo dirigir a Fundagédo e designadamente:

a) Executar e fazer cumprir as deliberagdes aprovadas no Conseltho de Administracdo no
exercicio das suas competéncias;

b) Propor ao Conselho de Administracdo o Plano Estratégico Plurianual, o Plano de
Actividades e Orcamento, e o Relatdrio e Contas Anual, e submete-los ao parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Elaborar os programas de acgéo da Instituico;

d) Apresentar mensalmente ao Conselho de Administra¢do todas as informacdes referentes
ao desempenho das suas funcgoes;

e) Apresentar mensalmente ao Conselho de Administracdo o balancete e outros mapas
financeiros que descriminarao as receitas e as despesas do més anterior.

f) Velar pela organizagao e funcionamento dos servicos;

g) Gerir os recursos humanos e técnicos da Fundagéo;

h) Superintender nos servigos e deliberar nos actos de mero expediente;
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i) Organizar os processos dos assuntos que devem ser apreciados pelo Conselho de ; A/
g

Administragao.

j) Providenciar sobre as fontes de receita da Fundac&o.

Seccao IV
Conselho Fiscal
Artigo 22°
Composigio
O Conselho Fiscal é composto por trés membros a designar, um pela Junta de Freguesia de
Samora Correia, outro pelo Paroco de Samora Correia e o terceiro pela Arquidiocese de Evora,
ouvido o Conselho Paroquial, todos por mandato de 4 anos.
Artigo 23°
ELeicdo do Presidente do Conselho Fiscal
Os membros do Consetho Fiscal elegerdo entre si um Presidente nos mesmos termos do
Conselho de Administracao.
Artigo 24°
Reunides
1 - O Conselho Fiscal deveré reunir, pelo menos, uma vez em cada trimestre.
2 - De todas as reunides serdo lavradas actas em livro prdprio e assinadas pelos membros
presentes.
Artigo 25°
Competéncias do Conselho Fiscal
1 - Compete ao érgéo de fiscalizagédo o controlo e fiscalizagdo da instituicio, podendo, nesse
ambito, efectuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
a) Dar parecer sobre o Orcamento anual, o Relatério anual e contas de geréncia
apresentados pelo Conselho de Administragao;
b) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Conselho de
Administragao.
¢) Fiscalizar o 6rgdo de administracdo da institui¢do, podendo, para o efeito, consultar a
documentacdo necessaria;

d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a sua apreciacdo;
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e) Verificar o cumprimento da Lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2 - Os membros do 6rgéo de fiscalizagdo podem assistir as reunides do 6rgdo de administragéo
quando, para tal, forem convocados pelo presidente deste 6rgao.
Artigo 26°
Relacionamento e Cooperagéo institucional

O Conselho Fiscal pode propor ao Conselho de Administracio reunides extraordinarias para

discussdo conjunta de determinados assuntos.

Capitulo V
Disposigoes finais
Artigo 27°
Extingdo da Fundagio

A Fundagéo extingue-se nos termos da Lei.

Artigo 28°

Dissolu¢do da Fundagio

Em caso de dissolugdo da Fundacgdo, o seu patriménio revertera a favor de uma Instituicdo que
prossiga fins idénticos de solidariedade social, a decidir por acordo entre a Junta de Freguesia
de Samora Correia, a Paréquia de Samora Correia e a Arquidiocese de Evora.

Artigo 29°

Lacunas e omissoes

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo de acordo com a legislacdo

em vigor.
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