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Introducgdo

0 Objectivo deste documento é apresentar o que foram as Actividades vividas
pelos Utentes do Centro Bem Estar Social Padre Tobias no ano 2013, bem como os
trabalhos realizados nos Sectores de Suporte da Instituicao.

Junto se apresentam igualmente as Contas: os recursos angariados e as alocagdes
realizadas.

Como habitualmente, procurou-se apresentar “algo mais” do que apenas os
numeros, importantes sem divida, mas que ndo sdo mais que o suporte da ac¢ao

desenvolvida.
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Enquadramento Historico

O Centro Bem Estar Social Padre Tobias é uma Instituicdao Particular de
Solidariedade Social, criada no ano de mil novecentos e trinta e cinco e atualmente tem a
sua sede na Rua Padre Tobias, s/n, em Samora Correia, concelho de Benavente, distrito de
Santarém. Encontra-se registada sobon?11/93, em 12/07, com Estatutos aprovados nos
termos do Art.2 72 do Decreto-Lei 119/83, de 25/02, na Direccao Geral de Acg¢do Social.

A sua criagdo surge da vontade do Padre Pedro Felicio Ferreira Tobias, nascido a

quinze de Agosto do ano de mil oitocentos e setenta e seis, paroco na paréquia de Samora
Correia, durante o periodo de 1889 a 1946.

0 Fundador desde sempre desenvolveu o seu trabalho, baseado no espirito de
fazer bem ao proximo. Esta sua obra teve inicio, com o acolhimento, na sua casa, de
criancas, filhos dos rurais e que acompanhavam as maes, quando estas iam para o
trabalho no campo. A fim de minimizar este transtorno a essas criangas, o Padre Tobias,
entendeu que as mesmas seriam acolhidas durante o periodo que as maes se
encontravam a trabalhar.

Em paralelo com esta obra, no ano de 1938 fundou o “Lactario de Nossa Senhora
de Oliveira”, mais uma vez, vocacionado para ajudar as criangas.

Para dar continuidade a sua obra, o Fundador, entendeu, no ano de 1941 deixar
testamento, manifestando a sua vontade no sentido do destino da obra criada.

De todo este trabalho resulta o “Centro de Beneficéncia a Sopa dos Pobres de
Samora Correia”, que é incorporado em 1975, na “Casa de Trabalho do Padre Tobias”,
apresentando esta ultima, estatutos aprovados no ano de 1948.

Até ao ano de 1977, esta Instituicao, foi caminhando e crescendo gradualmente, e
nesse ano os estatutos foram alterados, passando a denominacgao a ser “Centro Infantil do
Padre Tobias”.

Em Dezembro do ano de 1985, foi atribuida a esta Instituicao a actual
denominacao de “Centro Bem Estar Social Padre Tobias”, e, conforme a vontade do
Fundador, tem como objectivo principal contribuir para a promog¢do do Bem Estar da

populagdo infantil, juvenil e idosa.
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Para esse fim a Instituicdo desenvolve oito Respostas Sociais: Creche, Jardim de
Infancia, Lar de Idosos, Centro de Dia, Apoio Domiciliario, Cantina Social, Universidade
Sénior do Concelho de Benavente (dando personalidade juridica bem como suporte
logistico e contabilistico) e o Apoio Comunitario (servigo gratuito prestado a comunidade
desfavorecida).

Com vista a cumprir a sua missao, o CBES Padre Tobias vem estabelecendo
diversas parcerias com multiplas entidades das quais se destacam a Rede Social do
concelho de Benavente (projectos de Apoio Comunitario e a Universidade Sénior do
Concelho de Benavente), a Seguranga Social (colaboracdo no RSI - Rendimento Social de
Insercao, e no PCAAC - Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados), a
Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (Programa de estagios de enfermagem
comunitaria), o IEFP - Instituto do Emprego e Formacao Profissional (Estagios
Curriculares, Estagios Profissionais e Programa Contrato Emprego-Inserc¢ao), bem como
varias Escolas Profissionais e a Cercima na realizacao de diversos Estagios.
Esporadicamente tem havido colaboracdao com os servicos do Instituto de Reinsercao
Social para a prestacdo de penas de Servico Comunitario.

Em 2013 ja funcionou em pleno a Cantina Social Padre Tobias, no ambito do Plano
de Emergéncia Alimentar lancado pelo Governo através do Instituto da Seguranga Social.
Diariamente sdo fornecidas 100 refeicdes completas a um nimero médio de 35 agregados
familiares. Grande mérito tem a equipa da Direcao Técnica que sempre conseguiu avaliar
as situacdes em tempo util, fazendo reavaliagdes mensais ou bimestrais, acompanhando
os agregados familiares apoiados para que seja um apoio apenas temporario, enquanto as
dificuldades assim obrigam, mas ndo permitindo que se torne permanente.

Em 2013 lan¢ou-se a Colonia de Férias Padre Tobias. Foi uma experiéncia muito

positiva que permitiu proporcionar mais um servigo a comunidade.
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Orgdos Sociais

Como resultado das Elei¢des Autarquicas 2013, por ter sido reeleito Presidente da
Junta de Freguesia de Samora Correia, foi reconduzido como membro do Conselho de
Administracao o Dr. Hélio Manuel Faria Justino.

AJunta de Freguesia de Samora Correia reconduziu o Dr. Carlo Anténio Bogado de

Oliveira como membro do Conselho Fiscal.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2013

Actividades

As actividades desenvolvidas na instituicao revelaram-se mais uma vez da maior
qualidade, claramente enriquecidas pela formacdo dada aos varios colaboradores, bem
como pela sua vontade de fazer mais e melhor.

Obviamente ndo podemos deixa de salientar a importancia que o grupo de

Voluntarios continua a ter no dia-a-dia da Instituigdo.
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Actividades Criangas

No decorrer este ano letivo e tendo como linha orientadora o projeto Educativo da
Instituicdo, pretendeu-se, salientar e explorar o lugar da escola e familia, as suas
poténcias e o trajeto na estruturacdo de uma educacdo intercultural.

Desta forma, salientamos os seguintes aspetos que surgiram no decorrer do ano:

e A Ascensdo entre as variadas culturas e a cultura escolar, que ja se verificou

0 ano letivo passado;

e As Solucdes, que 0 nosso meio escolar tem cedido as variadas culturas
presentes na sociedade;

e 0O Melhoramento das conceg¢des educativas que vao desde, a simples
convivéncia entre culturas, a interacao cultural;

e 0O Trabalho fundamental que as educadoras/auxiliares tiveram no
melhoramento do curriculo, e nomeadamente quando ambicionou-se
acompanhar a multiplicidade e variedade;

e As principais poténcias da educagdo intercultural na reabilitagdo de um

curriculo que alcance o principio fulcral da “educacao para todos”.

Equipamentos em funcionamento ano letivo 12/13

Salas Total de salas | Total de criancas sala | Total de criancas
Bercario (4m aos 12m) 2 19

Creche Sala 12m aos 24m 2 27 100
Sala dos 24m aos 36 m 3 54

Jardim de Infancia | Pré-escolar 5 25 125

Total 225

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Lista de Espera Ano letivo 2012/2013

Salas Total de criangas Totais
Bergario (4m aos 12m) 21

Creche Sala 12m a0s24m 46 105
Sala dos 24m aos 36 m 28
Sala 3 anos 47

Jardim de Infancia Sala 4 anos 11 62
Sala 5 anos 4

Total 167

Desisténcias do Ano letivo 2012/2013
CRECHE - DESISTENCIAS - MOTIVO
Mudanga de Localidade 3

JARDIM DE INFANCIA - DESISTENCIAS - MOTIVO
Mudanca de Localidade 6

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Metodologia

A metodologia do trabalho empregado foi metodico e refletido de forma a
responder as necessidades da crianca e da sociedade educativa, respeitando as suas
distintivas caracteristicas sociais, familiares bem como a sua faixa etaria.

Todo o trabalho desenvolvido foi elaborado segundo as diretrizes do Instituto da
Seguranga Social, no que diz respeito as normas da Gestdo da Qualidade, aplicadas pelos
docentes, sendo este trabalho resultado de uma formagao exaustiva da coordenag¢ao com

apoio da equipa da auditores, especializados nesta drea que nos supervisionou.

Este plano s6 funcionou resultando de todo o processo elaborado; nele tentou-se
organizar o espaco de forma acolhedor e harmonioso, proporcionando a participacdo da
crianga, com o intuito de satisfazer as suas necessidades. Este plano de desenvolvimento
teve como objetivo desenvolver a autonomia da crianca, valorizando as suas atitudes e
comportamentos, tais como encontrar e reconhecer a sua identidade, promovendo assim
deste modo o respeito mutuo facilitando as futuras competéncias.

Como metodologia, empregamos a Pedagogia do Projeto tendo como orientacao as
Orientac¢oes Curriculares, assim sendo todas as atividades foram planificadas abarcando
todas as Areas de Contetido e respetivos Dominios e a interligagdo das sinergias da triade
entre crianca-educador-familia. Estas planificacdes sofreram ajustamentos tendo em

conta que as mesmas sao flexiveis e vdo de encontro a necessidade da crianca.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Registo das Atividades realizadas no ano letivo 2012/2013

Meses Temas a trabalhar
Outubro Outono
Novembro Sdo Martinho
Dia Nacional do Pijama
Festa de Natal
Dezembro Inverno
Janeiro Dia de Reis
Fevereiro Carnaval
Dia dQ Pai
Marco Dia da Arvore
¢ Primavera
Dia Internacional Para a Eliminac&o da Discriminacdo Racial
Pascoa
Abril Feira Anual
Dia da Mae
] Desfile Primaveril
Maio

Festa de Finalistas
Dia Mundial da Crianca
Verao

Junho Dias Dos Avos
Festa de Final de Ano
Colonias de Férias
Julho / Agosto Ate Ig)?sg?n;geréo
Mapa de Visitas de Estudo no ano letivo 2012/2013
Dia Més Local
29 Abril Badoca Parque
26 Maio Quinta de Canha
12 Maio Jardim Zoologico
7 Junho Quinta das Margaridas
28 Junho

Portugal dos Pequeninos
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Registo das Atividades realizadas no ano letivo 2012/2013

S. Martinho - Novembro

Conto da histéria aos Pais — sala
de acolhimento

Esta atividade realizou-se no dia 20 de Novembro, chama-se “Dia Nacional do Pijama” e foi a primeira
vez que participamos. O Dia Nacional do Pijama® é um dia solidario feito por criancas que ajudam outras

criangas.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Neste dia, as criancas vieram vestidas de pijama para a escola e passaram assim o dia, em atividades
educativas e divertidas, até regressarem a casa. Trouxeram uma casinha, facultada pela Instituicdo Mundos
de Vida, com uma moedinha no sentido de enviar para a mesma, ajudando desta forma as criangas que

nao tém familia.

Este é um dia em que as criangas pequenas lembram, anualmente, a todos que "uma crianga tem
direito a crescer numa familia". O Dia Nacional de Pijama® é uma iniciativa e marca registada da Mundos

de\Vida®.

No total angariamos 565 euros, com a ajuda dos Pais, criancas e Técnicos da Instituicao.

Festa de Natal - Dezembro

Apresentacdo das técnicas

-
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Carnaval — Fevereiro

A tematica do Carnaval este ano letivo foi “Os Doces”. Os alunos da resposta Social de Creche e Jardim

de Infancia participaram no desfile, juntamente com os idosos do centro de dia enquadrado no projeto “ao
redor dos saberes” e com as criancas do Agrupamento das escolas de Samora Correia. O desfile correu bem

com muita animacao e alegria.

Sala 10 - gelados
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Neste dia todos vestimos uma camisola azul em nome da causa, a mesma teve como objetivo sensibilizar a

sociedade para a preveng¢ao dos Maus Tratos na Crianga. As criangas vieram também com uma camisola

azul e aos pais oferecemos um lago azul para colocar na roupa durante todo o dia.

Feira Anual — Maio
Tal como o ano passado, decidiu-se utilizar
2

WY g 58
by 3‘5{ '{;&3‘&4
W:@ y,@ 3

h

o Stand como confeitaria, na qual participaram
as criangas, educadoras, auxiliares, cozinheirase |
pais das criangas, na confecdo de bolos e doces. | . W
No mesmo vendeu-se café e compotas.
Elaborou-se uma escala para que todos os
intervenientes pudessem participar. Nesta feira

realizamos aproximadamente 300 euros.
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Desfile Primaveril VI “As Profissoes” — Maio

Convidados — Carlos Subtil; Marta Andrino e Zé

Convidado — Professor Joseph Azevedo : Convidado — Hip-Hop do Ginasio Vitamina




- Educadoras e Auxiliares - Danca

Finalistas — Maio

A festa de finalistas correu bem, o dia comecgou, no periodo da manha com uma sessao fotografica.
Houve a cerimdnia da béncdo das fitas na Igreja, almo¢amos no Saldo Paroquial, almogo organizado pela
equipa Técnica com o apoio do Conselho de Administracdo e pelos Pais, e depois realizou-se no Centro
Cultural, a entrega dos diplomas aos finalistas. Os Encarregados de Educacdo apresentaram uma

coreografia.

Dia Mundial da Crianca — Junho

O dia Mundial da Crianca foi realizado na Instituicdo. Nele participou as criancas de creche e Jardim
de Infancia, com atividades ludicas e jogos Tradicionais. Por volta das 12h todas as criangas, exceto os bebés
e as criancas de 1 ano, almogaram no espaco exterior (Piquenique), proporcionando assim um convivio com

todos os técnicos e criangas.




A festa final de ano foi realizada no dia 20 de Junho realizou-se a da Creche e no dia 21 de
Junho, a do Jardim de Infancia. Ambas decorreram muito bem, as criancas divertiram-se e todo o corpo
docente se empenhou com dedicagao para que todo o trabalho corresse bem.. No final da festa realizamos

um lanche convivio para todas as criancgas e Encarregados de Educac¢ao, na Instituicao.




Coldnias de Férias — Junho/Julho
Este ano realizdmos pela primeira vez uma Coldnia de Férias. Teve lugar em Sesimbra e decorreu de

24 de Junho a 5 de Julho. Nela participaram 5 grupos de criangas do Jardim de Infancia e um grupo extra
com utentes da instituicao e filhos de funcionarios. No total participaram 150 criangas. Esta atividade
decorreu muito bem, superando as nossas expetativas No periodo da manha ia-se a praia, no Castelo de
Sesimbra tomava-se o almoco, sendo um espaco agraddvel e com sombras suficientes para todas as
criancas. No periodo da tarde tivemos sempre atividades programadas tais como: o conto na Biblioteca
Municipal, contado por uma animadora da mesma; visita a Igreja Espirito Santo; Passeio de barco pela
empresa Agquamarine (na qual visualizamos o fundo do mar); visita ao Moinho do P3o e por ultimo visita a

lagoa de Albufeira.

Praia de Sesimbra -

g : <

S B T
protetor solar manha

(| Passeio de barco



Hora de brincar na areia

| 3 = _Ad

Biblioteca Municipal de

Hora do conto - tarde
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Consideragoes Finais

Consideramos fulcral este relatério anual, uma vez que se pretende dar sentido
pratico e objetivo a todas as atividades realizados durante o ano letivo.

Assim sendo, este relatério foi elaborado pelos coordenadores da Creche e Jardim
de Infancia Padre Tobias, tendo por finalidade que este documento seja uma base
organizadora de toda as atividades pedagdgicas realizadas no ano letivo 2012-2013,
dotando-o de coeréncia e de uma intencionalidade de melhorar os préximos anos letivos.

(Extracto do Relatoério de Actividades 2012/13 da Coordenacao)

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Atividades Séniores

O presente relatorio surge no ambito do trabalho desenvolvido durante o ano de
2013 nas respostas sociais Lar de Idosos, Centro de Dia, Servigo de Apoio Domiciliario e
Cantina Social do Centro Bem Estar Social Padre Tobias.

Pretende também dar conta da realidade da instituicao aos mais diversos niveis,
tais como a caracterizacao dos utentes, dos servicos prestados, as frequéncias mensais
nas diferentes valéncias, descri¢cdo das atividades de animacao e de formacao realizadas e
o trabalho desenvolvido no ambito da ac¢do social.

Espera-se com este relatdrio transmitir uma visao geral do funcionamento das
valéncias, dando especial énfase a caracterizacdo dos idosos que as frequentam, assim
como as atividades desenvolvidas.

Ambiciona-se que este relatério seja um documento de referéncia da instituicao e
que através da sua andlise, qualquer um possa ter conhecimento da nossa populacdo-alvo

e do trabalho desenvolvido ao longo do ano de 2013 junto da mesma.

(Extracto do Relatoério de Actividades 2013 da Direcgdo Técnica)

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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A resposta social Lar de Idosos

O Lar de Idosos tem como objetivos especificos proporcionar servicos
permanentes e adequados as problematicas das pessoas idosas, assim como contribuir
para a estabiliza¢do ou retardamento do processo de envelhecimento.

O Lar de Idosos do C.B.E.S. Padre Tobias prosseguiu com os seus objetivos
durante o ano civil de 2013 através da prestacdo de servigos que satisfazem as

necessidades basicas e que promovem a autonomia dos utentes.

Os quadros que se seguem tém por objetivo caracterizar a populagdo
residente no Lar tendo em conta aspetos como o sexo, a idade e o grau de dependéncia.
Durante o ano de 2013 foram admitidos nesta resposta social 21 utentes
importando referir que o nimero de vagas extra-acordo aumentou de 6 para 7 e o tempo

médio em lista de espera dos admitidos foi de 521 dias.

Distribui¢ao por sexo

Sexo N.2 Utentes %
Homens 22 33%
Mulheres 45 67%
Total 67 100%

De acordo com o quadro acima, na valéncia Lar, a populacdo utente é

maioritariamente feminina, uma vez que representa 67% do universo estudado.

Este resultado ndo é surpreendente tendo em conta que a esperanca média de vida

continua a ser mais elevada para as mulheres.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias




Escaloes etarios

Escaldo etario Homens Mulheres Total %
<65 2 5 7 10,5%
[65-74] 4 3 7 10,5%
[75-84] 12 12 24 36%
> 85 4 25 29 43%
Total 22 45 67 100%

Conforme o quadro acima, a incidéncia maior recai na faixa > 85, sendo este
escaldo maioritariamente ocupado por mulheres (25). Imediatamente a seguir com 36%
encontra-se o intervalo [75-84] com 12 mulheres e 12 homens.

A média de idades na valéncia Lar é de 81.9 anos, sendo que no grupo das

mulheres a média é mais elevada (84 anos) do que no dos homens (77.45 anos).

Grau de dependéncia

Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 6 17 23 34%
Dependente 6 16 22 33%
Semi-dependente 9 10 19 28%
Autonomo 1 2 3 5%
Total 22 45 67 100%

Ao analisar o grau de dependéncia, verifica-se que os grupos dos considerados
totalmente dependentes e dos dependentes sdo os que detém maior nimero de utentes,
representando respetivamente 34 e 33% do universo estudado.

Os idosos semi-dependentes representam um total de 28%, fazendo com o que o
total de idosos auténomos se fique pelos 5%.

Em relagdo ao ano de 2012, aumentou o nimero de utentes totalmente

dependentes (de 32 para 34%).
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Os utentes considerados dependentes sao maioritariamente idosos que fazem
levante para cadeira de rodas ou cadeirao mas dependem de terceiros para a realizacdo
de todas as atividades da vida diaria.

O utentes semi-dependentes, por sua vez, sdo idosos que necessitam de apoio ao
nivel de cuidados basicos como alimentar-se, utilizar a casa de banho (maioria
incontinente), fazer a higiene pessoal e toma da medicagdo. Fazem levante durante o dia,
permanecendo na sala e tomando as refeicoes a mesa.

Os utentes considerados auténomos, ingressaram em lar por motivos

socioeconomicos, como por exemplo falta de condi¢des habitacionais, enviuvarem, ndo
terem filhos ou estes residirem longe, sentindo assim, necessidade de supervisdo e apoio

ao nivel da alimentacdo, da higiene pessoal e da toma da medicagao.

Frequéncias mensais
Durante o ano de 2012, a frequéncia média mensal do lar foi de 65 utentes.
Apesar de o acordo com a Seguranca Social ser para 60 utentes, o lar acolhe
atualmente mais 6 que se encontram em vagas denominadas extra-acordo, para além
disso, das 60 vagas em acordo, 15 sdo cativas de um acordo atipico com a Seguranca
Social denominado Pilar. Nestas vagas sao admitidos idosos encaminhados pela

Seguranga Social oriundos de todo o distrito de Santarém.

Servicos prestados

A valéncia lar pressupde alguns servicos que se encontram ao dispor dos seus
utentes e que sdo os seguintes: alojamento permanente; alimentac¢do; higiene; tratamento
de roupas; servicos médicos e de enfermagem; atividades de animacao e assisténcia

religiosa.

Registo de admissoes

Nesta resposta social foram admitidos 21 (vinte e um) utentes, sendo que 14

(catorze) sdo do sexo feminino e 7 (sete) do sexo masculino.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2013

A resposta social Centro de Dia

0 Centro de Dia é uma resposta social desenvolvida em equipamento que consiste
na prestacao de um conjunto de servigos que contribuem para a manutenc¢ao dos idosos
no seu meio sdcio familiar. Este tipo de resposta pressupode que os utentes sejam idosos
auténomos e participativos, necessitando apenas de algum suporte ao nivel da

alimentagao e da higiene pessoal e também ao nivel do convivio.

@ Distribuicao por sexo

16 31%
36 69%
52 100%

Como se pode verificar pelo quadro acima, a populacao que frequenta o Centro de
Dia é maioritariamente feminina (69%). A percentagem da populacdo masculina diminuiu

em relacdo ao ano de 2012 (baixou 3 pontos percentuais).

Escalodes etarios

No que diz respeito a idade dos utentes do Centro de Dia, podemos verificar, de
acordo com o quadro seguinte, que a maioria (49%) se situa no escaldao [75-84] e os
restantes dividem-se sobretudo pelos escaldes [65-74] e >85, 0 que nos diz que a populacgdo
que frequenta o Centro de Dia esta menos envelhecida que em anos anteriores.

A média de idades situa-se nos 77 anos, sendo que a média no grupo das mulheres

é mais elevada (79 anos) do que no grupo dos homens (73 anos).

Escalao etario Homens Mulheres Total %
<65 4 2 6 12%
[65-74] 4 7 11 22%
[75-84] 6 20 26 50%
> 85 2 7 9 17%
Total 16 36 52 100%

Cento Bem Estar Social Padre Tobias




Grau de dependéncia

Atentando ao grau de dependéncia, verifica-se que a maioria dos utentes é semi-
dependente (42%), tendo-se verificado uma ligeira diminuicao deste grupo em relagao ao
ano de 2012 em que representavam 46% da populagao estudada.

Nao se encontram utentes totalmente dependentes, contudo, a semelhanga do ano
anterior, o numero de utentes dependentes, aumentou de 27 para 29%, equiparando-se

em percentagem ao grupo dos auténomos.

Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 0 0 0
Dependente 9 6 15 29%
Semi-dependente 4 18 22 42%
Auténomo 3 12 15 29%
Total 16 36 52 100%

Frequéncias mensais
A frequéncia média mensal na valéncia Centro de Dia foi de 52 utentes o que nao
correspondeu ao acordo com a Seguranga Social de 56 vagas. As vagas nao preenchidas
mensalmente justificam-se com a inexisténcia de lista de espera para esta resposta social.
O Centro de Dia é uma resposta mais oscilante, pois praticamente todos os meses
se registam entradas ou saidas quer seja por morte, admissao em lar, recuperacdo de

doenca, mudanca de casa, etc.

Meses Jan. | Fev. | Mar | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago | Set. | Out. | Nov | Dez.

N.2 Utentes 50 | 51 | 52 | 52 | 53 | 52 | 52 | 52 | 52 | 54 | 52 | 52
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Servicos prestados

Os servicos de que os utentes de Centro de Dia podem dispor sdo os seguintes:
alimentacao, higiene pessoal, transporte, tratamento de roupas e apoio na satude.

0 apoio na saude engloba a administracao da medicacao, vigilancia da tensao
arterial e diabetes, acompanhamento a consultas ou exames médicos e acompanhamento
em situacdes de urgéncia. Este servico esta incluido na mensalidade podendo ser
usufruido por todos os utentes que necessitem, os outros servicos atras enunciados sao

cobrados individualmente, podendo ir até 50 % do rendimento do agregado familiar e

distribuidos da seguinte forma: alimentacao (30%); jantar (5%); higiene pessoal (7,5%);

transporte (5%) e tratamento de roupas (2,5%).

15 29%
3 6%
18 34%
11 21%
1 2%
2 4%
1 2%
1 2%

Como se pode constatar pelo quadro acima, o “pacote” Alimentacdo e Transporte
detém o maior niimero de utentes (34%), seguido dos pacotes Alimentacdo (29%) e
Alimentacao, Higiene Pessoal e Transporte (21%).

0 niimero de utentes que usufrui de todos os servicos manteve-se, sendo que o
numero de utentes que apenas tem o servico de alimentacdo aumentou. Para além destes
préstimos, os utentes usufruem de atividades de animacao e lazer, tais como convivios

noutras instituicoes, passeios e atividades ludicas diarias.
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A resposta social Servi¢co de Apoio Domiciliario

O Servico de Apoio Domicilidrio teve 30 entradas durante o ano de 2013.
Conseguiu-se dar resposta aos pedidos de admissao num prazo médio de 6 dias.

O servigo é atualmente distribuido por cinco equipas: quatro equipas de manha
(das 8h as 15h) e uma equipa de tarde (das 15h as 20h).

Cada equipa é constituida por duas funcionarias que se deslocam ao domicilio do
utente a fim de fazer higiene pessoal, levar refeicdes e levantar/levar a roupa. A higiene
diaria engloba muda de fralda, banho semanal, barba, cabelo, unhas e

levante /mobilizacao.

Distribuicao por sexo

Sexo N.2 Utentes %

Homens 28 45%
Mulheres 34 55%
Total 62 100%

Como podemos verificar, também nesta resposta se verifica uma predominancia do
sexo feminino, contudo, aqui mais esbatida. E a resposta social com maior nimero de
utentes do sexo masculino, o que se podera dever a um grande numero de idosos solteiros

ou viivos que recorrem, principalmente, ao servico de alimentacao.




Escaloes etarios

Relativamente aos utentes de SAD a média de idades é de 77 anos, sendo igual no

grupo dos homens e no grupo das mulheres.

No ano de 2013 verificou-se uma diminuicdo na média de idades nesta resposta

social o que se podera dever a admissao de alguns utentes jovens. A maioria dos utentes

encontra-se no intervalo [75-84] anos.

Escaldo etario Homens Mulheres Total %
<65 3 5 8 13%
[65-74] 6 9 15 24%
[75-84] 13 9 22 36%
> 85 6 11 17 27%
Total 28 34 62 100%
Grau de dependéncia
Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 4 3 7 11%
Dependente 9 14 23 37%
Semi-dependente 14 12 26 42%
Auténomo 1 5 6 10%
Total 28 34 62 100%

Ao analisar-se o grau de dependéncia dos utentes de SAD, verifica-se que a maioria

estd numa situacdo de dependéncia ou semi-dependéncia (77%), necessitando de

cuidados de terceiros para varias atividades da vida diaria.

Os utentes que se encontram ainda com alguma autonomia recorrem ao servigo

essencialmente pela alimentacdo, pois ja ndo conseguem confeciona-la quer por motivos

do foro fisico quer mental.
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Frequéncias mensais
A frequéncia média mensal na valéncia SAD foi de 58 utentes, o que nao
correspondeu ao acordo com a Seguranca Social de 52 vagas. O SAD é uma resposta mais

oscilante, pois praticamente todos os meses se registam entradas ou saidas quer seja por

morte, admissdo em lar, recuperacao de doenga, internamento, etc.

Servicos prestados

Os servicos de que os utentes de Apoio Domicilidrio podem dispor sao os
seguintes: alimentagdo, alimentacao ao fim-de-semana, higiene pessoal e tratamento de
roupas.

Os servigos atras enunciados sao cobrados individualmente, podendo ir até 60 %
do rendimento do agregado familiar e distribuidos da seguinte forma: alimentacao (30%);
alimentacao ao fim-de-semana (2,5%); higiene pessoal (17,5%) e tratamento de roupas

(2,5%).
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Como se pode constatar pelo quadro acima, o servigco de Alimentacdo (47%) é o
requisitado pela grande maioria dos utentes, seguindo-se o servi¢o de Higiene pessoal
(36%). De seguida apresenta-se o servico completo com 8% e por fim os “pacotes”
Alimentacao e Higiene pessoal com 6% e Alimentacgdo e tratamento de roupas com 3%.

O facto de poucos utentes usufruirem de todos os servigos é uma dificuldade que
se tem vindo a sentir nos ultimos anos e com tendéncia a agravar-se. Acreditamos que tal
se deve, fundamentalmente, a falta de capacidade econémica que leva os utentes idosos a

solicitarem apenas os servigos de que mais necessitam.

Acao Social:
Cantina Social; Rendimento Social de Inser¢ao e Programa Comunitario de Ajuda
Alimentar a Carenciados

Durante o ano de 2013 o CBES Padre Tobias deu continuidade a parceria com o
Centro Distrital de Seguranca Social de Santarém. Desta forma, prosseguiu com o trabalho
desenvolvido no ambito do Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados.

No que diz respeito ao PCAAC, a instituicao é recetora e mediadora na entrega dos
alimentos a popula¢do de Samora Correia, sendo responsavel pela recepgao,
armazenagem, controlo e distribui¢do dos alimentos.

Uma vez que no ano de 2013 se revelou um aumento enorme de produtos,
diligenciou-se junto da Cooperativa Unido Samorense no sentido de se realizar a
distribuicao alimentar a semelhanca dos anos anteriores. A referida distribuicao abrangeu
260 agregados familiares carenciados da freguesia de Samora Correia.

A instituicao, desde Novembro’12, desenvolve uma nova resposta, denominada
Cantina Social que consiste em dar apoio aos individuos/agregados em caréncia
econdmica e/ou alimentar, através de fornecimento de refeicdes.

No més de Dezembro 2013, foram fornecidas 3076 refeicGes, correspondentes ao
apoio a 29 agregados com uma média de 99 refei¢des diarias.

De referir também a representagdo no Nucleo Local de Insercao de Benavente e no

Nucleo Executivo da Rede Social do Concelho de Benavente.
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Atividades

Atividades de formacao

No ano 2013 foi desenvolvido um plano de formacao com base em diversos fatores
tais como a orientacdo técnica que os prestadores de cuidados devem de possuir
nomeadamente: Tipos e adequacao de ajudas técnicas; Abordagem da doenca mais
frequente nas pessoas idosas, particularmente fracturas, incontinéncia perturbacdées de
sono, perturbacoes ligadas a sexualidade perturbagdes da memoria, deméncias,

problemas auditivos visuais de comunicacao; adequabilidade da prescri¢dao

medicamentosa as pessoas idosas; abordagem da fase final da vida; abordagem do luto;
programacao, organizagao, prestacdo e avaliacao de cuidados de satide no domicilio;
abordagem multidisciplinar da satde e da independéncia das pessoas idosas; preveng¢ado
de acidentes domésticos, de lazer e rodoviarios; e detecdo e encaminhamento de casos de
violéncia, abuso e neglicéncia em pessoas idosas. Para além desta orientacdo técnica teve-
se em conta a propria opinido das colaboradoras e as necessidades verificadas em
contexto laboral.

Realizou-se a candidatura em varias formacoes cedidas pela entidade NERSANT,
contudo s6 existiu contacto na abertura do curso “Lingua Espanhola - comunicagao
administrativa”. Realizou-se também uma candidatura ao POPH a tipologia 3.6 -
Qualificacao dos Profissionais da Saude, por forma a promover acdes de formacgao
gratuitas para as IPSS com Centros de Dia, Lar de Idosos e Servico de Apoio Domiciliario.
Outros contactos foram feitos, contudo ndo avangaram por fatores externos.

Encontra-se abaixo a lista de formagdes desenvolvidas ao longo do ano.

Data da Ne de
Formacao Parceria Destinatarios
Formacao Horas
02/01;
. ) 03/01; Tod
Principios de 08/01: _ odos os
: Unicamente colaboradores 25 Horas
Nutricdo 09/01, . !
15/01; as respostas
17/01; sociais séniores
18/01
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Como
implementar e
gerir um sistema
de gestdo da
Qualidade

Doengas
Profissionais

Doenca de
Alzheimer

Cancro da mama

e Menopausa

Incontinéncia :
Um problema,
varias solucoes

Doenca de
Alzheimer

19/03;
20/03;
21/03

26-Jun

24-10-2013

30-10-2013

31-10-2013

10-12-2013

TUV

Aluna de Higiene e
Seguranca no Trabalho e

Ambiente

Aluna de Enfermagem

Aluna de Enfermagem

Hartmann

Associagao Portuguesa
de Familiares e Amigos
dos Doentes de

Alzheimer

Técnica
Superior de
Educacéo Social

Todos os
colaboradores
das respostas

sociais séniores

Todos os
colaboradores
das respostas

sociais séniores

Todos os
colaboradores
das respostas

sociais séniores

Todos os
colaboradores
das respostas

sociais séniores

Todos os
colaboradores
das respostas

sociais séniores

24 Horas

1 Hora

45min

45min

1:30h

1:30h



02/01;

03/01;
Principios de 08/01: _ Todos os
o 09/01- Unicamente colaboradores 25 Horas
Nutricao 15/01. das respostas
17/01; sociais séniores
18/01

79,30
Horas

Total

De forma a perceber quantos individuos participaram nas formag¢des encontra-se a

seguinte tabela:

Acoes N.° Formandos
Principios de Nutrigdo 16
Como implementar e gerir um sistema de gestao da Qualidade 1
Doengas Profissionais 8
Doenca de Alzheimer 9
Cancro da mama e Menopausa 13
Incontinéncia: Um problema, varias solucdes 10
Doencga de Alzheimer - Associagdo Portuguesa de Familiares e 9

Amigos dos Doentes de Alzheimer
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Atividades socioculturais
Cantar as Janeiras

Assim que o novo ano entrou as atengdes viraram-se para ensaiar as Janeiras. A
letra foi escrita pela técnica ha 3 anos e muitos dos utentes ndo conheciam a musica e
gostaram muito de a aprender. Foram feitos alguns ensaios numa das salas de estar e no
dia 7 de Janeiro os
utentes foram recebidos

nas instalacdes da Creche

pelas criancas que os
esperavam para ouvir as
Janeiras dos “avés”. A
atuacao dos idosos foi
bastante aplaudida e
contou-se com a

presenca de um dos pais

que tocou viola e em
conjunto cantou-se varias can¢des conhecidas por todos os presentes. Tirou-se uma
fotografia de grupo junto a arvore de natal da entrada para se registar o momento e foi
uma manha muito bem passada onde os utentes se sentiram valorizados e estimados

pelos varios espetadores que tiveram ao longo da manha.

Ida a Casa Museu Justino Jodo para ver a exposicao dos presépios
O Lar e Centro de Dia receberam um convite para participar numa exposicao de

presépios. Como tal um pequeno grupo de senhoras realizou um presépio reciclado a
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partir de rolos de papel higiénico que foram decorados para o efeito. No dia 4 de Janeiro
realizou-se assim a primeira caminhada do ano com o objetivo de ir a Casa Museu Justino
Jodo ver e admirar todos os presépios expostos. Foi notoria a alegria que os utentes
demonstraram ao ver o presépio da instituicdo o que, de certa forma, reforga o

sentimento de pertenc¢a a um grande grupo.

Arrumacio das decoracdes natalicias

Ap6s o dia de reis iniciaram-se os
trabalhos de arrumacgdes das decoragoes
natalicias em que se envolveram os utentes
que quiseram colaborar. Ajudam a
desmontar as arvores, retirar decoracdes e
arrumar as coisas em sacos e caixas
identificadas para que na proxima

montagem as coisas estejam acessiveis.

Preparativos para o Carnaval

A ideia dos fatos de carnaval surgiu

numa conversa com utentes: fazer fatos sobre
a agua.

Os materiais utilizados foram os
aventais de plastico onde se colaram gotas de
agua pintadas pelos utentes. Além das gotas
pintaram-se outros elementos relacionados
com a agua (nuvens, flores, ondas, etc.)

durante algumas sessdes de trabalho.
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Semear os manjericos

No dia 4 de Fevereiro contou-se com a colaboracao de 4 utentes para semear
manjericos nas traseiras do Lar. Cada utente contribuiu com a sua experiéncia e sabedoria
e semeou-se uma embalagem. Um utente ficou encarregue de ir cuidando dos manjericos
ao longo do ano. Foi uma manha diferente e que captou a atengdo dos nossos utentes.

Infelizmente os manjericos ndo vingaram e na altura dos Santos Populares teve que se

comprar manjericos para posteriormente serem vendidos pelos idosos.

Desfile de Carnaval

No desfile de carnaval ¥ SN D 7

‘:U it N v
D ELBS i 3
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participaram 15 utentes, 2
colaboradoras e 6 voluntarias.
Como nos anos anteriores, 0s
idosos seguiram a sala de
criangas com quem tem o
projeto de intervencao. Foram
momentos de muita animagao
pelas ruas e os idosos

mostraram muita energia e

alegria por estarem a
participar neste evento. A comunidade dirigiu muitos aplausos a passagem dos idosos o

que foi muito positivo para todos.



LI,

o FRECANOS

No final do desfile algumas salas da
Creche e Jardim de Infancia da institui¢do vieram
ao lar e passaram por todas as salas fazendo as
delicias dos utentes que nao participaram no
desfile e que, desta forma, puderam ter uma ideia

dos fatos de Carnaval deste ano.

Baile de Carnaval

Contou-se com a participacao de 8 jovens
escuteiros de Samora Correia que vieram mascarados e ajudaram a animar o baile. Uma
funciondaria apareceu mascarada o que muito animou os utentes que a gostaram muito de
ver fantasiada. Houve muita
animacgao e muitas palmas e foram
varios os utentes que dancaram. Os
familiares que realizaram visitas
nessa tarde ndo quiseram perder o
baile e mostraram-se muito
satisfeitos pela animacao realizada

no Lar.




Dia dos namorados e da amizade

Para assinalar este dia realizaram-se “Conversas a mesa” sobre os “Primeiros
tempos de namoro...” O que fez com que os utentes partilhassem as suas memorias e ao
mesmo tempo tivessem pensamentos positivos de recordar bons tempos da sua
mocidade. Apesar de maior parte dos utentes ja nao ter o seu conjugue vivo, ndao houve
reacOes de tristeza mas sim de alegria por estarem a falar de tempos que lhes trazem

muito boas recordagoes.

Semana dos jovens missionarios 18 a 22 de Fevereiro

Os jovens missionarios da “Missao Pais 2013” estiveram uma semana a residir em
Samora Correia e todas as manhas e tardes deslocaram-se ao Lar para participar nas
atividades realizadas. No entanto, deixaram o seu cunho pessoal criando muitos
momentos musicais que agradaram muito os idosos que cantaram com eles varias
musicas e canticos. Esta participacdo dos idosos contribui para uma alteracao da rotina

diaria e para a promoc¢ao de momentos de boa disposicao.

Trabalho Manual para a Pascoa
A pesquisa para a lembranca a oferecer aos utentes pela Pascoa teve inicio no més

de Fevereiro. Foram reciclados muitos pacotes de leite pedidos na cozinha da instituicao
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bem como aos utentes de centro de Dia que envolveram as familias nesta recolha e
trouxeram muitos pacotes de leite de casa. Forraram-se os pacotes de leite com papel
dourado que havia sido oferecido a instituicdo e os utentes pintaram desenhos com caras
de coelho para completar as “caixas. Fez-
se mais uma vez uso do conceito de
reciclagem e os Unicos materiais
adquiridos para esta atividade foram

cartolinas e materiais de desgaste (colas).

O trabalho final superou as espectativas e

todos gostaram muito do resultado final.

Dia da Mulher

Para assinalar o Dia da Mulher a
instituicdo comprou flores para oferecer a
todas as utentes bem como a todas as
colaboradoras. No Lar e Centro de Dia os
utentes fizeram o trabalho de “decoracao”
das flores. Cortaram os cartdes alusivos ao

dia e ataram com rafia a cada flor a ser

oferecida. Iniciaram a entrega as
colaboradoras do Lar, Centro de Dia e SAD, e deslocaram-se as instalagdes da Creche e
Jardim de Infancia para entregar pessoalmente a todas as colaboradoras. A hora de

almoco os senhores distribuiram as flores a todas as utentes, quer no refeitorio quer nos
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quartos da enfermaria. As utentes do SAD nao foram esquecidas e, no dia anterior, ja se
tinham preparado as flores necessarias para serem entregues pelas equipas do apoio
domiciliario. E um gesto do qual as idosas e colaboradoras gostam muito porque sentem

uma atengdo especial neste dia por parte da instituicao.

Sessao Fotografica

Nos dias 12, 13 e 14 Margo tivemos a presenca da
fotégrafa Sandra Ventura que fotografou os utentes de
forma artistica e esta atividade foi estendida também
aos familiares que tivessem esse desejo e
disponibilidade. Foram captados varios momentos de
ternura, tendo havido uma forte adesao dos familiares, e
valorizadas varias expressoes e tracos Unicos de quem

ja tem uma vida bastante longa. Foram trés dias que
1l l il .

<

contribuiram para um aumento da auto-
estima e principalmente para um reforgo da
auto-imagem que os utentes tém de si

préprios. As provas das fotografias foram

mais tarde expostas na instituicao e foram

muitos os utentes e familiares que

quiseram adquirir as fotografias.
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Via Sacra no exterior do Lar

A 20 de Marc¢o realizou-se no exterior do Lar uma Via Sacra em que os utentes
leram os textos escolhidos pelo Sr. Padre Heliodoro. As varias estacdes estavam
devidamente assinaladas com cruzes de madeira feitas pelos utentes e decoradas com

flores trazidas também por eles, de forma a

terem um papel ativo em todas as fases de
preparacdo da atividade. Contou-se com a
colaboragdo de voluntarios para

acompanharem e auxiliarem utentes em

cadeira de rodas e alguns familiares
também participaram. No final os
participantes mostram-se
emocionados e com vontade de repetir

para o préximo ano.

Dia Mundial da Poesia

A 21 de Marc¢o assinalou-se o Dia da Poesia junto dos utentes convidando a D.
Piedade Salvador que declamou alguns dos seus poemas da forma tdo especial e Uinica que
a carateriza. Mas nao foi ela a Uinica poetisa, pois alguns utentes quiseram partilhar versos
de sua autoria tornando assim a
tarde muito mais rica em termos
de troca de experiéncia e de
saberes. Fez-se um diploma de
participacao que os utentes
ofereceram a D. Piedade
Salvador como forma de
agradecimento pela tarde que

proporcionou.
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Atividade da Primavera

No més de Marc¢o agendou-se uma atividade de expressao plastica e desta vez na
sala dos meninos para promover a ida dos idosos ao seu espago. Os meninos estavam
visivelmente contentes por receberem os “avds” na sua sala e foram varios os que
chamaram idosos para se sentar junto deles nas varias mesas que ja estavam previamente
preparadas para realizar diversas atividades. A empatia foi algo que surgiu de forma
muito natural e a manha foi passada entre pinturas alusivas a Primavera apelando a

criatividade e ao

desenho livre. Todos
gostaram muito de
participar e no final os
meninos ofereceram o
painel para que fosse
afixado no placar dos
utentes e os desenhos
que os idosos fizeram
ficaram a decorar a

sala dos meninos.

Comemoracoes do Dia Mundial da Saiude

No dia 8 de Abril um grupo de estagiarias de enfermagem do Centro de Saude
realizou um rastreio da tensao arterial e do valor do perimetro abdominal junto dos
utentes de Centro de Dia. Esta atividade teve como objetivo assinalar a data junto dos
utentes e fazer um controlo dos valores medidos. Os utentes mostram sempre muita
vontade em medir a tensao arterial sempre que haja oportunidade e por isso mesmo ja

contam que nesta data se realize esta atividade.
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Assinalar o Dia Mundial do Teatro

No dia 10 de Abril assinalou-se o Dia Mundial do Teatro junto dos utentes com a
realizacdo de uma sessao de expressdo dramatica com as criancas do A.T.L. da A.D.I.C. A
tarde foi muito animada e realizaram-se algumas dindmicas em que os utentes
desinibiram-se e assumiram outros papeis deixando os mais novos surpreendidos. Sem
duvida uma experiéncia a

repetir.

25 de Abril - Dia da Liberdade
As utentes realizaram varios cravos vermelhos de papel para que no dia 25 de
Abril se oferecessem os cravos as colaboradoras de servico, aos utentes do Lar e aos

familiares ou visitas que se deslocassem ao Lar neste feriado.

Passeio a Fatima

No dia 30 de Abril um grupo de 28 idosos realizou uma visita ao Santuario de
Fatima onde assistiram a uma missa na
Capelinha e colocaram velas. Visitaram
| também a Casa Museu de Aljustrel onde
os utentes fizeram algumas compras e
no fim do dia regressaram a instituicao
muito satisfeitos com o dia muito bem

passado.
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Més do Corac¢ao - Caminhada conjunta até ao jardim

Maio é conhecido como o més do coracdo e planeou-se assinala-lo com uma
caminhada conjunta com saida marcada na entrada do Lar e com destino ao jardim mais
proximo. Cada menino deu a mao a um idoso e de forma ordenada fez-se a caminhada
chamando a atencio das pessoas que passavam e que elogiavam esta iniciativa. A chegada
ao jardim os idosos utilizaram as
maquinas de ginastica existentes
no espaco enquanto eram
observados pelos mais novos que
brincavam ali por perto. Foram
momentos de descontracao e de
convivio puro em que os idosos

se mostraram muito alegres e se

empenharam na atividade de

forma espontanea.

Feira Anual de Samora Correia

Os trabalhos realizados pelos utentes foram expostos na Feira Anual

A montagem do stand contou com a colaboragao da técnica, 3 voluntarias e 1
colaboradora que estava de folga e que se prontificou a ajudar.. Tivemos a presenca de
utentes nos varios “turnos” na Feira o que é muito positivo pois mostra que os utentes

tém um papel ativo em todas as situagdes.

Pintura da faixa dos dois stands com as criancas

No més de Abril os meninos dirigiram-se ao Lar e em conjunto com alguns idosos
fizeram a pintura e decoragdo de uma faixa de papel para se colocar nos stands da Feira
Anual de forma a unificar os stands das respostas sociais (infancia e terceira idade). A
pintura das maos agradou os participantes que se
divertiram e falaram na atividade durante todo o
dia. Planificou-se um trabalho manual simples
que implicasse trabalho direto dos dois grupos e
que passasse a mensagem dos temas do nosso
projeto intergeracional: amizade, amor, respeito,

carinho e solidariedade.
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Conversas com elementos do Grupo Etnografico Samora e o Passado

Elementos do Grupo Etnografico Samora e o Passado vieram ao Lar algumas tardes

para conversar com os utentes com o
objetivo de recolher informacdes sobre
o passado, costumes e tradi¢des
antigas. Estas recolhas servem para
que o ensaiador crie novas

coreografias e tém por objetivo

elaborar um espetaculo a realizar no
Centro Cultural de Samora Correia

para o qual pretendem a colaboracao

de alguns utentes.

Festa do Dia da Familia

No dia 15 de Maio assinalou-se o
Dia da Familia e realizou-se uma festa
para a qual todos os familiares foram
convidados a estarem presentes
proporcionando assim momentos de

convivio. Na abertura da festa alguns

utentes leram mensagens relacionadas
com a importancia da familia que haviam ja preparado antecipadamente. Para animar o
baile contamos com a presencga do Sr. Bruno Padre Santo que, mais uma vez, de forma
voluntaria, agraciou a tarde com o seu profissionalismo. A adesdo dos familiares tem sido

muito boa e contou-se com a presenca de 52 familiares.
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Atuacao de varios ranchos folcloricos na entrada da instituicao

A S.F.U.S. organizou um Festival de Folclore onde foram convidados varios ranchos
(da freguesia e de outras localidades). Antes de iniciarem o festival, os grupos fizeram um
desfile pelas ruas e atuaram na entrada da institui¢ao onde ja tinham um publico muito

especial a sua espera, os utentes e colaboradoras do Lar de Idosos. Foi uma tarde muito

animada e alegre para os utentes que tiveram assim a oportunidade de verem varios

grupos a atuar. De realcar que a utente na fotografia foi membro do grupo na sua

juventude e o grupo atual ndo quis perder a oportunidade de registar o momento.

Assinalar o Dia Mundial do Ambiente

Para assinalar o Dia Mundial do Ambiente a técnica criou um jogo simples para
fazer pelas varias salas de estar. Imprimiu os 3 ecopontos existentes e também varios
objetos (detergentes, latas, embalagens, garrafas, etc.). Fez a explicagdo aos utentes sobre
areciclagem e das cores dos ecopontos para que posteriormente os utentes entrassem no
jogo e fossem eles a identificar os objetos e a encaminhar da forma mais correta os
objetos para o ecoponto especifico. Foi um dia diferente e esta dindmica fez com que se

estimulasse a atengdo, memoria e raciocinio dos utentes.
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Jogo do bilro nas instala¢des do Jardim de Infancia

No més de Junho foi a vez de os idosos se voltarem a deslocar as instalagdes do
Jardim de Infancia, e desta vez, para a realiza¢do de uma atividade ao ar livre
aproveitando as belas manhas que se faziam sentir na altura. Os idosos levaram o jogo do
bilro (um jogo do
qual gostam muito e
que realizam uma
vez por semana)
com o objetivo de o
mostrar e ensinar
aos mais novos
fazendo equipas

mistas. A manha foi

muito divertida e os
outros meninos que viam das salas estavam também entusiasmados. O grupo de utentes
que quis participar foi o maior tendo ido 28 idosos a esta atividade. Foi uma atividade
muito divertida onde todos os participantes se mostraram muito alegres e com vontade

de repetir.

Venda de manjericos no Lar

Fez-se o trabalho manual das flores com feltro e paus de espetada ao longo de
algumas semanas com a colaboracdo de muitas utentes de forma a decorar os manjericos
que foram vendidos pelas idosas na entrada do Lar. A venda englobou utentes,
colaboradoras,
voluntarios, familiares de
utentes e pessoas da
comunidade que passavam
pela rua. Venderam-se
todos os manjericos e a
utentes ficaram muito
satisfeitas com esta

atividade.
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Convivio Sardinhada em Santo Estevao
No dia 12 de Junho participAmos numa sardinhada organizada pelo C.B.E.S. de
Santo Estevdo na Herdade do Zambujeiro onde estiveram utentes de outras instituicdes

como Benavente, Biscainho e Branca. Sdo dias muito apreciados pelos utentes pois é uma

atividade ao ar livre e reencontram pessoas suas conhecidas.

Atividade com criancas do ATL Mitudos e Companhia

O ATL dos Mitdos e Companhia contatou-nos e vieram a instituicao apresentar
uma dramatizac¢do que haviam realizado na festa de final de ano letivo. Os idosos
receberam as criangas no refeitdrio e realizaram-se alguns jogos de movimento onde
interagiram muito bem entre si. A vinda de criancas é sempre encarada como uma lufada

de “ar fresco” e sdo sempre momentos de muita alegria e boa disposicao.
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Santos Populares, Marcha e Lanche Convivio
Convidou-se a D. Piedade
Salvador para colaborar nas
comemoragoes dos Santos
Populares junto dos utentes. A
sua participag¢ao consistiu na
realizacdo de uma letra dedicada
ao Lar e participou nos varios
ensaios que se realizaram nas
salas de estar junto dos utentes
interessados em participar como

dos restantes utentes que

preferiam sé assistir. A
apresentacdo da marcha decorreu na tarde do dia 13 de Junho dia do Santo Anténio e
contou na assisténcia com um grupo de crian¢as do ATL da ADIC. A tarde terminou com

um bailarico e um lanche convivio.

Dia dos Avos

Para assinalar o Dia dos AvOs contou-se, mais uma vez, com
a boa vontade do Grupo Etnografico Samora e o Passado que
fizeram a sua atuagdo perante os utentes e seus familiares que
puderam estar presentes nesta tarde festiva. No fim da atuagdo a
concertina ndo parou e os pares a dangar também ndo tendo sido
uma tarde muito rica em termos de animag¢do musical. Terminou

com um

lanche

convivio onde todos
confraternizaram e cada vez mais
o feedback dos familiares é muito
positivo em relacao a atividades

abertas aos familiares.
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Comemoracido do Dia dos Avos com as criangas da sala 11 do J.1.

No dia 26 de Julho assinala-se o Dia dos Avds e neste
dia realizam-se as ultimas atividades do ano letivo
2012/2013. Os meninos foram ao Lar na parte da manha
para realizar uma atividade e desta vez o tema escolhido
foram as cancdes tradicionais de forma a encerrar o ano
letivo da mesma forma como o iniciamos mas desta vez com
um maior a vontade e descontracdo entre os dois grupos. Ja

existem empatias criadas entre meninos e “avos” e vice-

versa. Ja se
misturam mais, ja se aproximam mais e
isso é algo que da muita alegria os idosos e
a quem planeia este tipo de atividades e de
interacao.

. Este momento de convivio foi

muito enriquecedor e as familias
comentaram o quanto lhes agrada ver este tipo de interacdo entre as faixas etarias tao
distintas. No regresso das criangas ao Jardim de Infancia ficou a promessa de novos

encontros para o proximo ano letivo 2013/2014.

Almocgo Concelhio da Terceira Idade

No passado dia 30 de Agosto participamos no XVIII Encontro Concelhio da Terceira
Idade realizado no Vale da Asseiceira na Barrosa. O espaco é muito agradavel e os utentes
aderem muito bem a este tipo de saidas. O dia correu dentro da normalidade e os utentes

gostaram muito das sardinhas e de assisti

. &2}( by \-, },‘@ef’

r ao Rancho Folclérico de Benavente “Saia
¥ Pt . .
7 Rodada”. A interagdo entre 0s nossos

. Utentes e outros idosos da freguesia é
‘ uma mais-valia pois ndo deixa de ser
um estimulo as competéncias sociais

dos nossos utentes.
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Almocgo Convivio no Biscainho

No més de Setembro fomos
convidados pelos nossos “colegas” do
Biscainho para participar num almogo
convivio como tem sido habitual nos
tltimos anos. E sempre um dia bem
passado em boa companhia e as

conversas e rostos modificam-se neste

tipo de encontros. Houve ainda tempo

para um pezinho de dang¢a que animou

a tarde.

Convivio na Branca no Dia do Idoso

No dia do idoso fomos convidados a almogar na
Branca com as outras instituicoes que participam
nos convivios. Contou-se com uma equipa de
voluntarios que dinamizou varios jogos e
exercicios para que os utentes estivessem
ocupados antes do almogo. Esteve também

presente uma unidade movel com varios rastreios

e muitos dos

utentes participaram. Apo6s o almogo assistiram a
apresentacdo de uma jovem fadista e no final da tarde
foram distribuidas as lembrancas feitas pelos colegas da

Branca.
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Comemoracoes do Dia do Idoso na instituicao

Na mesma semana realizou-se uma atividade em que as utentes confecionaram
varios bolos e cada utente foi oferecida uma fatia de bolo embrulhada pelos colegas. Fez-
se também uma homenagem aos senhores (homens e mulheres) mais velhos tanto de Lar
como de Centro de Dia, entregando um ramo de flores, uma faixa feita para o efeito e uma

caixa de biscoitos. Foi um momento muito apreciado por todos e mostraram vontade em

que se repita para o préximo ano.

Comemoracao do Dia Mundial da Alimentac¢ao
No atelier do cantinho das letras foram feitas fichas com exercicios alusivos a
tematica da alimentacdo saudavel, desenhos de frutas e legumes coloridos e afixados no
placar dos utentes. Um grupo de 23 utentes fez salada de frutas no espaco do refeitorio
para ser sobremesa de todos os utentes e colaboradores. Esta atividade tem grande
adesdo por parte dos utentes que se sentem uteis por ajudar numa tarefa de culinaria e
por ajudarem as colaboradoras da cozinha fazendo eles, nesse dia, a sobremesa para
todos. A tarde, na sala de estar da enfermaria a técnica realizou uma outra atividade em
que levou pedacos de fruta cortados e pedia aos utentes para fecharem os olhos e
degustarem a fruta para que a identificassem. Esta
atividade acabou por estimular as competéncias
cognitivas e sensoriais (sabor e textura da fruta).
Com os utentes em que isso seria mais dificil de
realizar a técnica pediu ajuda para elaborar uma
lista com os nomes de frutas e assim também se

fez uma estimulacdo da memoria e de raciocinio.

Fazer bolos com idosos e criancas
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A primeira atividade intergeracional do ano letivo 2013 /2014 foi confecionar
bolos no refeitério do Lar. Os pequenos e graudos divertiram-se muito nesta manha onde

todos trabalharam e tiveram um papel ativo. No dia seguinte alguns utentes foram a sala

11 para oferecer o bolo ja fatiado para que os meninos o pudessem provar.

Dia das Bruxas

O dia das bruxas foi assinalado junto dos utentes pela primeira vez e de uma forma
original. A técnica fez-se passar por bruxa e leu a sina a praticamente todos os idosos
nesse dia. Existiam 3 sinas diferentes mas todas elas muito positivas e com perspetivas
animadoras. Foram também muitas as colaboradoras e familiares a quem se leu a sina e
assim de uma forma divertida se conseguiu proporcionar momentos de descontracao e

boa disposi¢do junto dos nossos utentes que elogiaram muito a iniciativa.

Comemoracoes do Sao Martinho

Mais uma vez contou-se com a colaboragdo dos
utentes para retalhar as castanhas a serem servidas no
lanche de Sdo Martinho onde a 4gua-pé e bolos fatiados
nao faltaram. Nessa tarde fez-se um bailarico no

refeitorio para animar os presentes e de manha

recebemos a visita das criangas da sala 11 do J.I.

vestidos a vendedores de castanhas. Os nossos utentes no domicilio nao foram esquecidos
e receberam também eles castanhas assadas como forma de assinalar junto deles o Sao
Martinho.

Atividade de expressao plastica alusiva ao Sio Martinho com as criangas
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Este ano definiu-se a atividade “Maria Castanha” para se realizar com os idosos e
criancas. Consiste num trabalho manual utilizando castanhas, paus de espetada, 13,
olhinhos de plastico, papel autocolante e tecidos. Fizeram-se varias bonecas “Maria
Castanha” para entregar a todos os setores do Lar e para a sala do Jardim de Infancia e

gabinete de coordenacdo. Esta atividade visa assinalar o Sao Martinho de uma forma

diferente do que tem sido habitual, estimulando a criatividade junto dois grupos.

Dia Internacional do Voluntario

Para assinalar o Dia Internacional do Voluntario
junto dos nossos voluntarios, o conselho de administragao
decidiu oferecer a cada voluntario um diploma de
agradecimento alusivo ao dia como forma de
reconhecimento pelo tempo que dedicam aos nossos
utentes e da forma como colaboram nas nossas atividades.

A reagao dos voluntarios foi muito positiva chegando

mesmo a algumas senhoras emocionarem-se com a entrega
do diploma. Pois dizem que nao é pelo valor do diploma mas sim pelo seu valor e
significado pois ndo estavam nada a espera de nenhum gesto desta natureza. Ficou
assente a ideia de que, para o ano, se consiga reunir os voluntarios num tinico momento

para assinalar esta data de forma diferente.



Realizacdo da lembranca a oferecer aos utentes,
colaboradores e voluntarios no Natal

Para a lembranca a ser oferecida a todos os
utentes, colaboradores e voluntarios, foi pensado
um trabalho de realizacao facil e cessivel e que os
utentes conseguissem fazer parte de todas as fases

necessarias. Os utentes esticaram a massa de

modelar, aplicaram o molde escolhido por eles para

marcar o “azulejo” e fizeram um furo para que, depois de seco, aplicar um cordel colorido
para se poder pendurar em algo. Depois de secos os “azulejos” foram pintados com varias
cores e foram também os utentes que os levavam para o sitio de “secagem”. No verso do

T o . J
y . ' azulejo as idosas colaram uma mensagem de boas

festas com o logotipo da instituicdao. A lembranca foi

entregue aos utentes do SAD na semana em que a
técnica realizou as visitas domiciliarias, e os utentes
de Lar e Centro de Dia receberam a lembranga no dia

da Festa de Natal.

Epoca Natalicia - Decoracées de Natal
As decoragdes de Natal da institui¢do tiveram lugar na primeira semana de
Dezembro em que se contou com a colaborag¢do dos utentes na montagem e decoragao
das arvores de natal, do presépio bem como de fitas, bolas, enfeites e desenhos (coloridos
pelos utentes) colocados nos varios espacgos de forma a assinalar a
chegada da época natalicia.
Envolver os utentes em tarefas
desta natureza desenvolve a sua
autoestima e o sentimento de

utilidade.




Convites da Festa de Natal

Os convites da festa de natal foram feitos
pelos utentes envolvendo tarefas de recorte e
colagem. E mais uma vez reciclando material
como tiras de tecido o que tornou o trabalho mais
original. Foi com motivacdo que os utentes

participaram e gostaram do resultado final do seu

trabalho que posteriormente foi entregue as

familias.

Centros de mesa de Natal

Dentro dos trabalhos manuais os idosos
realizaram varios centros de mesa natalicios
recorrendo a reciclagem e aproveitamento de
materiais ja existentes na institui¢do. Foram
muitas horas de trabalho cujo resultado final

orgulhou os que participaram e suscitaram

varios elogios.

Embrulho das prendas de natal pelos utentes e voluntarias
A instituicao todos os anos oferece uma
prenda aos seus utentes e a tarefa de os
embrulhar foi entregue aos utentes que
quisessem dar esta ajuda. Gostaram muito da
atividade e trabalharam em equipa. Contou-se
com a ajuda de voluntarias que supervisionaram

os trabalhos.




Festa de Natal do Lar e Centro de Dia

No dia 17 de Dezembro realizamos a Festa de Natal para os nossos idosos. O
programa da festa contou com a Celebracdo da Eucaristia de Natal e no periodo da tarde
mostramos as cangdes, ginastica e teatro ensaiados pelos nossos utentes e colaboradoras
que muito contribuiram para a animacao da festa. Foi com muito gosto que recebemos a
presenca de 58 familiares neste dia especial. O nosso muito obrigado pela disponibilidade

e empenho mostrados pelos nossos convidados D. Piedade Salvador, Sr. Mario Jorge e Sr.

Bruno Padre Santo.




Participacao dos idosos na Festa de Natal do Jardim de Infancia

Foi com uma enorme alegria que no passado dia 19 de Dezembro um grupo de
idosos participou na Festa de Natal do nosso Jardim de Infancia realizada no Centro
Cultural de Samora
Correia. Os aplausos e
sorrisos recebidos
tornaram este
momento ainda mais
especial. E importante
referir que para esta
apresentacdo foram
feitos alguns ensaios
nas instalacdes do Lar
onde idosos e criangas

foram ganhando mais

confianca e a vontade

em relagdo e si préoprios bem como a apresentacdo em si.

Arrumacado da casa dos materiais com a colaborac¢ao/envolvendo as idosas

Sempre que é necessario a técnica realiza arrumacgoes no atelier das avozinhas e na
casinha dos materiais fazendo uma limpeza e um apanhado dos materiais que existem.
Envolve sempre algumas utentes que se mostram mais disponiveis para este tipo de
tarefas. Gostam de varrer e de ajudar a selecionar o que se guarda e o que ja ndo é
necessario guardar. Para esta atividade de limpeza e arrumacgao conta-se sempre com a

colaboragdo de voluntarias.

Salada de Frutas

Como a experiéncia de Outubro passado
agradou tanto os utentes voltou-se a contar com a
sua colaboragdo para se realizar a salada de frutas
para todos os utentes e colaboradores ocupando
assim uma manha com tarefas ligadas a rotina diaria.

Pretende-se realizar esta atividade mensalmente no

préximo ano devido a adesao dos utentes.



Atelier das Avozinhas
No més de Maio para a Feira Anual de Samora C. as idosas confecionaram
almofadas coloridas para venda que tiveram um grande sucesso. A sua procura manteve-
se ao longo do ano e colaboradoras e familiares fizeram mais encomendas das almofadas.
As idosas ficaram satisfeitas pela procura
que as “suas” almofadas tiveram e
empenharam-se no cumprimento das

encomendas.

Comemoracio dos aniversarios

Conta-se com a colaborac¢ao dos utentes na realizacao dos postais de aniversario.
Em que os utentes dobram as cartolinas ao meio, pintam os desenhos, os algarismos dos
aniversarios e colam os enfeites. Recortam as fotografias dos aniversariantes e fazem as
flores de cartolina par sere afixadas no placar de més a més e acaba por ser um exercicio
interessante ver os utentes a identificarem os colegas através das fotografias. E
importante o envolvimento dos utentes nas mais simples tarefas o que faz com que se
sintam capazes e que a sua ajuda é uma mais-valia e que tem um objetivo concreto. Sdo
muitas as familias que continuam a estar presentes ou mesmo que ndo possam
comparecer fazem chegar bolos de aniversario para os seus familiares. Também temos
casos em que os préprios utentes pedem para que nao se cante os parabéns por motivos
pessoais e perante esse pedido respeitamos a sua vontade. Alguns utentes se ndo fosse
esta atividade nao sabiam quando faziam anos o que s6 por si mostra ser uma atividade

importante no dia-a-dia dos utentes.



1032 Aniversario da D. Emilia Alemao

A 12 de Abril a utente de Lar D. Emilia Alemao completou 103 primaveras junto
dos familiares, colegas e colaboradoras do Lar. Foi um momento de festa e de muita
alegria por partilhar com a D. Emilia esta data tao especial. A reportagem saiu numa

edicdo no jornal regional O Mirante.
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Atividades na Enfermaria

Os utentes com maior dependéncia sao também alvo de estimulacdo e neste ano
apostou-se nos exercicios possiveis com novelos de 1a em que se pretende que os utentes
estimulem os movimentos de destreza fina ao enrolar/desenrolar os novelos, fazer
trancas com as linhas, apertar os novelos nas maos, perguntar pelas cores, etc. Faz-se
leitura de contos tradicionais, de provérbios e de lengalengas. Faz-se estimulacao
cognitiva através de conversas em que se perguntam nomes proprios, nomes de

localidades, de cores, de frutas, de legumes, de animais...tenta-se através da mais simples

estratégia possivel, alcancgar e estimular os utentes que se encontram na ala da
enfermaria. A técnica tem-se organizado no sentido de pelo menos uma vez por semana
conseguir realizar atividades na enfermaria e desde o segundo semestre tem-se
conseguido alcancar este objetivo. A enfermeira tem sido uma boa ajuda nestas atividades

dando ideias e contributos importantes para a planificacdao das atividades a fazer e

explorar junto dos utentes da enfermaria.
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Atividades de estimulacao individual

Tem sido feita uma aposta na estimulacao
individual de forma a promover momentos de
animacdo e acompanhamento
individuais. Tendo sempre em
conta as capacidades e

limitacoes dos utentes

envolvidos. Algumas das atividades passam por: utilizar bolas

antisstress para exercitar as maos e dedos; placar de cortica com

uma folha com formas e pioneses para que os utentes “picotem” as
linhas; jogos de enfiamento e o cubo das avd’s (atividades da vida diaria como por

exemplo: abrir e fechar fechos, (des) abotoar botdes, etc.).

r

introduzidos novos jogos junto dos utentes

A partir do baralho de cartas foram pensados outro tipo de jogos e exercicios que
podem ser feitos individualmente ou em grupo com o objetivo de estimular as
competéncias cognitivas, de raciocinio l6gico e de concentracao junto dos utentes. Foi
uma estratégia bem aceite por parte dos utentes que requerem acompanhamento nestes

jogos.




Jogo das notas e das moedas

Através de conversas informais com os utentes chegou-se a conclusdo que um
grande numero de utentes, principalmente de Centro de Dia e que fazem compras diarias,
mostra grande dificuldade na interpretacdo das notas e moedas, principalmente no que
diz respeito aos céntimos. Criou-se
notas e moedas de tamanho
aumentado e plastificados e assim faz-
se varias simulag¢des de situacoes de
compras e trocos em que os utentes
tém que fazer os calculos. Tém aderido
muito bem a atividade apesar da

dificuldade que mostram e que acabam

por reconhecer.

Jogo da garrafa

Um utente de Centro de Dia criou em casa um novo jogo reciclando materiais
como: uma garrafa de 1,51 de plastico, cordel e areia (dentro da garrafa). O objetivo é
desenrolar o cordel que esta preso a garrafa e/ou enrola-lo fazendo o movimento
contrario. Tem sido uma excelente forma de intervencao individual onde se estimulam as

capacidades motoras e de coordenacao.




Jogo das raquetes

Foram compradas raquetes e
ja se iniciou este jogo junto dos
utentes. Tém mostrado alguma
dificuldade porque é um jogo que
implica uma certa autonomia de
movimentos. Mas das vezes que se
realizou o jogo os utentes gostaram
e divertiram-se a ver as prestacoes

uns dos outros.

Jogos de mesa como o doming, o loto e o uno

Os jogos de mesa sdao uma ocupac¢ao muito apreciada por um grande niumero de
utentes. Ja sdo mais os utentes que aderem ao domino (inclusive senhoras) e o jogo do
loto que entre n6s denominamos de “jogo dos feijoes” continua a ser muito pedido e acaba
por abranger um maior nimero de pessoas pois € um jogo que ndo tem limite para
participantes. Na sala do lado esquerdo os utentes apreciam muito o jogo do uno mas
precisam sempre de alguém a dirigir o jogo. Os utentes referem que as tardes passam

assim mais rapido e que nem dao pelo tempo a passar.

R




Jogos de movimento no refeitorio
Aproveitamos algumas
manhas para realizar jogos de
movimento no espaco do refeitério.
Iniciamos com o jogo das cadeiras
onde os utentes se divertem e
“quebram o gelo” para os jogos

seguintes. Os utentes que nao

participam diretamente nos jogos
ficam a assistir e batem palmas incentivando os jogadores. Os utentes juntam-se em pares
e com uma bola na testa tém que dang¢ar um determinado nimero de musicas, quem for o
ultimo par a deixar caiar a bola ganha. Simulamos o “encestar” a bola com um alguidar e

os utentes dividem-se por

outras dinamicas de grupo de
forma a ndo serem sempre os
mesmos exercicios. Ao
mesmo tempo que se
divertem fazem exercicio

fisico, interagem e distraem-

se de uma forma positiva.

Quadro oferecido pelo utente de Centro de Dia Sr. Anacarces Pepino

O utente de Centro de Dia Sr. Anacarces Paulino fez um quadro onde se podem
encontrar varias ferramentas agricolas antigas feitas todas a mao tentando recrear o
melhor possivel as pecas originais
utilizadas no passado. Pediu ajuda a
técnica para se fazer as legendas e
numeracdo das pecas. Quando finalizou o
trabalho o utente quis oferecer este
quadro a instituicdo como forma de

apreco e carinho por todos.




Distribuicao de agua nas salas

O reforgo hidrico é sempre feito
junto dos utentes, principalmente nos
meses de maior calor. Na enfermaria as
colaboradoras refor¢cam a hidratacao
junto dos utentes mais dependentes e
nas salas de estar as colaboradoras
distribuem agua por copos ou repondo

as garrafas de agua que a maioria dos

utentes tém consigo. Sdo gestos de

maior atencao que sdo extremamente necessarios para evitar possiveis desidratagoes.

Atelier Maos na Massa

Sempre que possivel, uma vez por semana ha uma atividade de fazer bolos. As
receitas sao dadas por utentes, colaboradoras e voluntarias. Tem-se tentado envolver o
maior numero possivel de utentes dentro da vontade que estas mostram em participar.
Uma estratégia importante é a de pedir ajuda para untar os tabuleiros e também para
vender os bolos no espacgo do atelier das avozinhas. Utentes, colaboradores, voluntarios e

familiares aderem a atividade e os dois bolos sao sempre vendidos.




Ginastica nas salas de estar com bolas e musica

A técnica ou a voluntdaria D. Maria do Anjo realizam sessdes de exercicios fisicos
ligeiros nas duas maiores salas de estar duas vezes por semana. Nestas sessoes tenta-se
envolver utentes das restantes salas. Sdo utilizadas bolas para a realizacao de exercicios
mais especificos e conta-se também com acompanhamento musical, por norma, musica de
relaxamento para ajudar na concentragdo dos participantes. E uma das atividades mais

apreciadas e alguns utentes chegam mesmo a organizar as suas manhas consoante a

realizacdo desta atividade preferindo sair

ou antes ou depois da ginastica. Como em

cada manha a atividade se realiza duas
vezes ha quem escolha a qual das salas
pretende ir de forma a conciliar com outras

atividades que possam ter.

Ginastica com a Professora M2 Luisa Fonseca Luis no refeitdrio

A D. Luisa disponibiliza todas as semanas a manha de quinta-feira para vir ao Lar e

fazer uma aula de ginastica no espaco do refeitorio. Todas as semanas apresenta

exercicios diferentes e os utentes tém aderido muito bem a esta atividade.




Cantinho das letras
Nesta atividade tenta-se treinar a escrita e

desenvolver capacidades como a concentra¢do, a memoria,

o raciocinio légico e o abstrato. As utentes que ndo sabem

escrever (que sdo a maioria) preferem fichas com desenhos

e exercicios para colorir, jogo das diferencas e fichas L . L
simples com exercicio de resolucdo facil que nao necessite > .
de escrita. S3o muito poucas as utentes que queiram : ’ ;
aprender de raiz a escrever. Fator este acrescido do aumento da perda das capacidades de
visao e de motricidade fina por problemas de saide. Quem sabe escrever é também
importante que treine e pratique para nao
se esquecer e a0 mesmo tempo para
estimular as suas competéncias cognitivas.
Treina-se o nome, o alfabeto, ditados,
copias, fichas com exercicios gramaticais.
Este ano introduziu-se o jogo do stop que,

ao inicio, fez muita confusao aos utentes

porque ndo se lembravam das palavras

necessarias. Mas ha medida que se foi realizando o jogo eles proprios comentavam que ja

lhes era mais facil (re) lembrar determinadas palavras.

Atividades espirituais
O terco rezado pelas irmas realiza-se as tercgas-feiras as 14h00 e a celebragdo da
Missa pelo Sr. Padre € as sextas-feiras as 11h00. Um grande numero de utentes assiste as

celebracdes.

Boletim Informativo das 3 respostas sociais Seniores

Quadrimestralmente a técnica faz os textos, o levantamento das histérias de vida,
das receitas junto das idosas bem como dos poemas a inserir nos boletins. Junta também
os textos feitos pela enfermeira que participa na coluna “Espaco Saude” e seleciona as
fotografias a inserir. Posteriormente envie por email os contetidos a voluntaria Carla
Nunes que faz a paginacao e formatacao do Boletim. Apos ser aprovado o trabalho é
enviado para a grafica para impressao. Quando pronto a técnica juntamente com um

grupo de utentes faz a sua distribuicdo nos varios locais da comunidade.
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Sessao da GNR “Idosos em Seguranca”

Dois agentes da GNR
realizaram uma sessao onde
pretendiam elucidar e dar a
conhecer aos utentes os perigos
e as mais recentes abordagens
utilizadas nas burlas aos idosos.

Foi uma manha de

aprendizagem onde se deram
varios conselhos e informacoes

importantes para que se viva o

dia-a-dia com mais seguranc¢a

tendo comportamentos mais preventivos.

Atividades realizadas por estagiarias de enfermagem do Centro de Satude
Um grupo de 5 estagiarias de
enfermagem deslocaram-se a institui¢do
com o objetivo de realizar algumas
atividades com os utentes no periodo de
tempo em que se encontravam a
frequentar o estagio em Samora Correia.

(Abril a Junho)

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Placar dos Utentes

No placar dos utentes encontra-se sempre o plano semanal de atividades que é
actualizado semanalmente. As atividades sao fotografadas e de més a més as fotografias
sdo mudadas para que se possa ter uma no¢ao dos trabalhos que se vao realizando ao
longo do ano. Muitos familiares tém-se mostrado muito contentes por ver os seus nas
atividades, principalmente os que ndo tém disponibilidade para estar na hora da visita

Todos os meses sdo alteradas as flores de cartolina com as fotografias dos
aniversariantes do més. Algum trabalho alusivo a alguma data ou acontecimento é
também exposto no placar, bem como panfletos a divulgarem atividades como saidas,

bailes, festas, etc.

Além das atividades de animacdo realiza-se também um outro tipo de
acompanhamento a todos os utentes no decorrer do dia-a-dia:

- Ensinar a pedido de uma utente a manusear um aparelho medidor de tensao
arterial porque a filha ndo sabe;

- Medir a tensdo arterial a pedido dos utentes de Centro de Dia que fazem este tipo
de pedido quase diariamente, ou mesmo a pedido dos médicos de familia que necessitam
que se registe os valores durante uma semana;

- Conversar de forma tranquilizadora junto de utentes demenciados nos momentos
em que se encontram mais desorientados promovendo o seu bem-estar e a consciéncia
tranquilizadora de que estdao num ambiente seguro;

- Gerir as diferencas e divergéncias que vao surgindo no dia-a-dia entre os utentes
por varias razoes seja antipatia, mal entendidos ou falta de compreensao por parte de
utentes face a colegas demenciados;

- Ensinar os utentes a utilizar as maquinas do café, dos bolos e chocolates e da 4gua

promovendo a sua autonomia e novas aprendizagens.

Outras tarefas relacionadas com o PASC:
- Fazer o registo diario das atividades num documento para que se apure

trimestralmente a percentagem do cumprimento das atividades e inserir o valor na
matriz global de gestao;

-Registo diario das atividades em impresso préprio (descricdo das atividades,
objetivos, diligéncias, etc.);

-Fazer semanalmente o plano semanal de atividades e afixar no placar dos utentes.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Situagdo Econémica e Financeira

A conjuntura atual continua a ndo facilitar a gestao desta grande instituigao.

Durante o ano continuou a aumentar o numero de utentes que pedem para se
reavaliar os valores das mensalidades, principalmente por razdes que se prendem com
situacoes de desemprego.

O panorama social ndo é bonito. Nas respostas sociais das criangas passou-se ja os
60% que pagam apenas a mensalidade minima.

A necessidade de apoio a comunidade manteve o nimero de refei¢cées previsto no
Protocolo das Cantinas Sociais nas 100 refei¢des diarias, sendo que no 12 semestre houve
muitas semanas em que esse numero foi largamente ultrapassado.

Tem havido um aumento de utentes e de inquilinos que tém solicitado o
estabelecimento de planos de pagamento - tém dificuldades em pagar mas ndo querem
ficar a dever. Quando necessario também se recorreu ao contencioso.

Continua a ser dificil conseguir donativos.

Mas perante tudo isto vamos continuando a fazer esforgos.

A bem sucedida candidatura ao PRODER para apoio na realizacao das obras do
edificio do Lar e Centro de Dia bem como na aquisi¢ao para pessoas com mobilidade
reduzida permitiu melhorar o servigo prestado e, corolario de um grande esfor¢o por
parte do Conselho de Administracao, a emissdo da Licenga de Funcionamento do edificio
principal.

No processo da constru¢do da nova Creche no Porto Alto, com o enorme apoio
politico e técnico da Camara, foi apresentada uma bem-sucedida candidatura ao
financiamento do QREN, a qual suportara 85% dos custos.

A equipa financeira e administrativa continua a fazer um trabalho notavel em
encontrar solugdes para minorar os custos.

Em 2013 néo foi possivel realizar aumentos salariais, excepto em alguns casos
pontuais. Muitas vezes os colaboradores referem as dificuldades que vao passando e é
necessario explicar-lhes a situacao e fazé-los compreender que este “esforco de
contengdo” assegura a estabilidade da institui¢do a médio prazo. Todos tém demonstrado
uma enorme compreensao. Alguns deles, fruto de algumas dificuldades maiores, tém
pedido licengas sem vencimento para tentarem emigrar, e assim poderem melhor

enfrentar os problemas.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Curiosamente os custos com o Pessoal subiram pelo aumento da TSU das IPSS’s.

Em resultado do funcionamento da Cantina Social, os custos da alimentagao
subiram bastante, sendo suportados parcialmente pela comparticipagdao da Seguranca
Social e por alguns agregados familiares. O Conselho de Administracao assume esse défice
com a necessidade de poder colocar diariamente comer na mesa de mais de 30 familias.
Naturalmente serd fundamental encontrar formas de poupar nesses custos, sem nunca

comprometer a qualidade do que é feito, mas fazendo por melhorar a situagao.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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MNOTA 1 - Identificacio da entidade
I.0 - Designagdo da Entidade

CENTR(} BEM ESTAR SOCIAL PADRE TORIAS abreviadamente conhecida por
“CRESPT™.

Ma sua forma jurfdica assume-se como Fundagio, reconhecida como uma Institigio
Particular de Solidariedade Social, conforme registo na Direcgfio Geral de Acgiio Social
com o n® 11493,

i.2 - Sede

Fua Padre Tobias. s'n
2135-275 Samora Correia

i.3- NP
S04 128 Tal
L - Neavwreza die Acrividade

A criagio do que hoje ¢ a Fundagio surge da vontade do Padre Pedro Felicio Ferreira
Tobias no ano de 1935,

Actualmente desenvolve a sua aglio de Solidariedade no apoio & Infinca e aos Idosos,
através das cinco respostas sociais que possui, nomesdamente Lar de ldosos, Centro de
Dia, Apodo Domicilidrio, Creche e Jardim de Infincia.

A Institvigio promove ainda o apoio 4 Comunidade no mbito da Cantina Social, bem
como do Programa Comunitinio de Ajuda Alimentar a Carenciados,

E a entidade promotora da Universidade Sénior do Concelho de Benavente (USCR)
assegurando o seu enquadramento administrativo, juridico e financeiro,

Face ao seu reconhecimento como IPSS, encontra-se isenta de Imposto sobre o
rendimente das Pessoas Colectivas, nos termos do 2™ 107 do CIRC. Decomrendo deste
enquadramente ndo sdo0 reconhecidos quaisquer impostos diferidos relacionados com
diferengas entre a base contabilistica e fiscal dos seus ativos e passivos,

I.5 - Sempre que n30 exista outra referfncia 05 montantes enconlrim-se expressos em
umidade de euro.

NOTA 2 - Referencial Contabilistico de Preparagio das Demonstraches
Financeiras

Em 2013 a5 Demonstragies Financeiras foram elaboradas no  pressuposio da
continuidade das operagbes, a partir dos livros & registos contabilisticos da Instiluicdo e
de acordo com a Morma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do
Sector Nio Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei n® 36-A02011 de 9 de
Margo,
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Mo Anexo [T do refendo Decreto, refere que o Sistema de Normalizagio para Entidades
do Sector Néo Lucrativo & composto por;

- Bases para a Apresentagio das Demonstragdes Financeiras (BADF);

- Medelos de Demonstragdes Financeiras (MDF) - Portaria n® 1052011 de 14 de
Margo;

- Cadigo de Contas (OC) - Postana n® 10602011 de 14 de Margo:

= NCRF-ESNL - Aviso n® 6726-B/2011 de 14 de Margo;

- Normas Interpretativas (NI

A adogio da NCRF-ESNL ocomren pela primeira vez em 2012, pelo que a data da
ransigiko do referencial contabilistico anterior (POCIPSS) para este normativo € de 1 de
Taneire de 2011, conforme o estabelecido no § 5 Adopgio pela primeira vez da NCRF-
ESNL.

Assim, a Instituigho preparou o Balango de abertura de 1 de Janeiro de 2012 aplicando
as disposighes previstas na NCRF-ESNL. As Demonstragdes Financeiras de 2011 gue
foram preparadas e aprovadas, de acordo com o referencial contabilistico em vigor
nagquela altura, foram alteradas de modo a que haja comparabilidade com as
Demonstragies Financeiras de 2011,

NOTA 3 — Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas aplicadas pela Instituigiio na elaboragio das Demonsiragfies
Financeiras foram as seguintes:

3.1 — Bases de apresentacdo

) Confingidade

Com base na informag@o disponivel € as expetativas futuras, a Institui¢iio continuard a
operar no futuro previsivel, assumindo ndo haver necessidade de liquidar ou reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagfes. Para as Entidades do Setor Nao
Lucrativo, este pressuposto ndo corresponde @ wm conceito econdmico ou financeino,
mas sim & manutengio da atvidade de prestagio de servigos ou & capacidade de cumprir
05 ses fins.

b} Regime do Acréscimo (periodizagdo econdmica)

Os efeitos das transagdes e de outros scontecimentos =% reconhecidos quando eles
ocorram (sansfeilas as definigdes e os critdrios de reconhecimento de acordo com a
estrulura  conceptual, independentemente  do momente do  pagasments ou  do
recebimento) sendo regisiados contabilisticamente ¢ relatados nas demonstragies
financeiras dos periodos com o8 quais se relacionem. As diferengas entre 08 montantes
recebidos ¢ pagos ¢ os comespondentes rendimentos e gastos &io registados nas
respetivas contas das muhricas "Devedores e credores por acréscimos™ e “Diferimentos”,
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e} Consisténcia de Apresentagio

As Demonstragles Financeiras estfio consisienies de um periodo para o outro, quer a
nivel da apresentagio quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto
quando  ocomem  alteragtes significalivas na natureza que, nesse caso, estdo
devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada
informag®o fidvel ¢ mais relevante para os ulenies.

d) Materialidade ¢ Agregagio

A releviincia da informagio € afetada pela sua nalureza e materialidade. A materialidade
depende da quantificagio da omissio ou erro. A informacio ¢ material se a sua omissio
ou inexatidio influenciarem as decisbes econfmicas tomadas por parte dos utentes com
base nas demonstragdes financeiras apresentadas. liens que ndo sfo materialmente
relevantes para justificar a sua apresentaglo separada nas demonstragles financeiras
podem ser materialmente relevanies para que sejam discriminados nas notas deste
AMEEX O

¢} Compensagdo

Devido & importincia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como
o5 gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

[ Informagdo Comparativa

A informagho comparativa deve ser divulgada, nas DemonstragBes Financeiras, com
respeito a0 periodo anterior. Respeitando o Principio da Continuidade da Instituigio, as
politicas contabilisticas devem ser consistentes em toda a Instituicio e ao longo do
tempo.  Procedendo-se a  alteragles das politicas conrabilisticas, as  quantias
comparativas afetadas pela reclassificagio devem ser divulgadas, tendo em conta:

- A natureza da reclazsificagio;

- A quantia de cada item ou clusse de itens que tenha sido reclassificada; e

- A razdo para a reclassificagio.

1.2 - Politicas de Reconhecimenio ¢ Mensuragdo
a) Aciivos fixos tangiveis

Os activos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicio, deduzido das
depreciagdes ¢ quaisquer perdas por imparidade acumuladas, o gual inclui o custo de
compra, quaisquer custos directamente atribuiveis 4s actividades necessirias para
codocar o8 activos na localizagdo e condigho necessdrias para operarem da forma
pretendida.

Os ativos que foram atribuidos & Instituicio a twlo gratuito encontram-se mensurados
a0 seu justo valor, ac valor pelo qual estio segurados ou ao valor pelo qual figuravam
na contabilidade.

As despesas sem grande relevo de aquisigio, reparagio ¢ manutengio que nio sEo
suscetiveis de gerar beneficios econdmicos fuwros sio registados como gasios no
periodo em que sio incorridas.
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As depreciaghes 530 calculadas, quando o activo estiver disponfvel para uso, pelo
métedo da linha reta em conformidade com o perfode de vida diil estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de depreciagio wilizadas correspondem aos seguintes perfodos de vida dtil
eslimada:

VIDAS UTEIS E TAXAS DE DEPRECIACAD USADAS NOS ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

EDIFICOS E ECUIFAMENTO OUTROS
OUTRAS EQUIPARENTO DE EQUIPAMENTD  ACTIVOS FIXOS
3 COMSTRUGOES BASICO TRAMEPORTE  ADMIMISTRATIVD TANGIVES
Vida Uil {erm anos) 20 a 50 8 5 & 3as
Taxa de depreciagho (em %) 2as 16,66 20 16,66 208 33,33

Os ativos fixos tangiveis em curso representam  atives ainda em fase de
preparagio/construgio, encontrando-se registados ao custo de aquisiciio, deduzido de
eventuais perdas por imparidade. Estes activos sio depreciados a partir do momento em
que estejam prontos para utilizagio,

Az mais ou menos valias resultantes da alienagio ou retirada dos activos fixos tangiveis
sio determinadas pela diferenga entre o montante recebido na transacgiio e a quantia
escriturada do activo, sendo registadas como resultado no periodo em que ocome a

alienagio,

b) Propriedades de Investimento

Incluem edificios sitos no Bairo Padre Tobias, deixados pelo Fundador Padre Pedro
Felicio para o mais necessitados, Estes ativos ndfio se destinam a0 fomecimento de
servigos nem a fins administrativos, sendo o diminuto rendimento obtido aplicado na
conservagan & manutengio dos edificios e na prossecugiio dos fins sociais da Instituicio,

As Propriedades de Investimento sfio registadas pelo seo justo valor ¢ as despesas com
manuiengio e reparagio, entre outras que decorram da sua wtilizagdo, sd0 reconhecidas
nas respetivas rubricas da Demonstragio dos Resultados. No entanto as benfeitorias que
se prevé gerarem beneficios econdmicos futuros acrescem a0 valor das Propriedades de
Investimento.

) Afivas Infangiviis

Os Ativos Intangiveis encontram-se registados ao custo de aguisicio, deduzido das
amortizagtes e de evenieais perdas por imparidade scumoladas. S0 reconhecidos
apenas quando for provivel que deles advenham beneficios econdmicos futuros para a
Instituiglo e que 0s mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

Az amortizagbes sio calculadas, assim quoe os ativos estejam em condicdes de ser
utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o perodo de vida (il
estimado para cada grapo de bens,
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As taxas de depreciagio wilizadas correspondem acs seguintes pericdos de vida il
ertimada:

JEPRECIACAD USADAS NOS ACTIVOS FINOS INTANGIVEIS
Wida Otil {em anos) 3
Taxa de depreciacio [em %) 33,13

O valor residual de um Ativo Intangivel com vida dtil finita deve ser assumido como
sendo zero, exceto se:

= Houver um compromisso de um tercein de comprar o ative no final da sua vida dtil,
ou

- Houver um mercado ativo para este ativo, ¢

= Seja provivel gue tal mercado exista no final da sua vida dul.

d} Tnveridrios

Os inventirios de matérias-primas estio valorizados ao custo de aquisicio,
A Instituigio adota como método de custeio dos inventdrios o FIFO (first in, first out).

&) Tnsramenios Financeiros
o Chentes e dividas de terceinos

As dividas de clientes ¢ de outros terceiros encontram-se repistadas pelo seu valor
nominal dedezido de eventuais perdas por imparidade, de forma a reflectir o seu valor
realizdvel liguido.

As perdas por imparidade correspondem & diferenca entre 3 quantia inicialmente
registada e o seu valor recuperdvel, e sfio registadas na sequéncia de eventos ocormidos
que indigquem, objectivamente ¢ de forma quantificdvel, que a totalidade ou parte do
saldo em divida nio serd recebido,

Estas s3o ajustadas em fungfio da evolugiio das contas correntes, sendo que o8 reforgos
sa0 reconhecidos como gastos do periodo, as reversdes nos rendimentos € as utilizagbes
para coberura da perda efectiva do crédito deduzidas directamente nas contas correntes,

»  Fornecedores & outros credores

Os saldos de fornecedores e outros credores sdo registados pelo sew valor nominal, na
medida em que s ratam de valores a pagar de cuno prazo. O seu desreconhecimento sé
ocome quando cessarem a5 obrigagtes decorrentes dos contratos, designadamente
quando tiver havido lugar a liquidagio, cancelamento ou expiragio,

*  Caixa ¢ Depositos Bancirios

Os montantes incluidos na rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” cormespondem aos
valores de caixa, depdsitos & ordem e depdsitos a prazo mobilizivels sem risco
significativo de flutnaghes de valor. Como o seu vencimento € inferior 2 12 meses estio
reconhecidos no activo corrente.

&
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2013

[} Fundos Patrimoniais

A rubrica Fundos constitul o interesse residual nos ativos apds dedugio dos passivos.
05 Fundos Palnimonials 550 composlos por

- fundos atribuides pelo fundador da Institwigio;

- fundos acumulados e outros excedentes;

= subsidios, doagies que o Governo ou oulro Instituidor ou a norma legal aplicivel
estabelecam que sejam de InCorporar no mesmi.

g) Provisides

S&0 reconhecidas provisdes apenas quando a Instituichio tem uma obrigacio presente
(legal cu implicita) resultante dum scontecimento passado, € provdvel que para a
liquidacio dessa obrigacio ocorra uma saida de recursos ¢ o montante da obrigagio
possa ser razoavelmente estamado.

O montante reconhecido das provisbes consiste no valor presente da melhor estimativa
na data de relato dos recursos necessirios para liquidar a obrigagfo, Tal estimativa &
determinada tendo em consideragfio os nscos e incertezas associados A obrigagio.

Por sua wvez, os Passivos Contingentes ndio sd0 reconhecidos nas demonstragies
financeiras, no entanto 5o divolgados sempre que a possibilidade de existiv exfluxo
englobando  beneficios  econdmicos nio seja remota. Tal como os  Passivos
Contingentes, os Atives Contigentes também ndo sho reconhecidos nas demonstragbes
financeiras, ocorrendo a sua divulgacio apenas quando for provivel a existéncia de um
influxo.

I} Financigmentos (bdos

* Locagies
(s contratos de locaghes (leasing) sdo classificados como:
- Locagbes financeims quando por intermédio deles sfio wansferidos, de forma
substancial, todos 05 Mscos & vantagens ingrentes & posse do ativo sob o gual o contrato
¢ realizado; ou

- Locaghes operacionais quando nio ocorram as circunstincias das locagBes financeiras.

De referir que as locagbes estliio classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa
da substincia sobre a forma, isto €, a substiincia econdmica sobre a forma do contrato,

Tratando-se de uma locagio operacional as rendas séo reconhecidas como gasto do
periodo na rubrica de Fornecimentos € Servigos Externos.
i} Riédito

O rédite proveniente das prestagbes de servigos e outros réditos sfio reconhecidos
liquidos de impostos, pelo justo valor do montante a receber desde que sejam satisfeitas

as seguintes condighes;

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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- o montante do rédite possa ser mensurado com fiahilidade;
- exista probabilidade de os beneficios econdmicos fumoros associados & transacciio
flotwam para a Instituigio.

J) Subsidios do Governo

s subsidios relacionados com rendimentos s30 reconhecidos como rendimentos do
proprio periodo, na rubrica “Subsidios & exploracio” da demonstragio de resultados do
pericdo em que os programas/coniralos sio realizados.

(s subsidios nio reembolsdveis relacionados com activos fixos, sdo reconhecidos no
capital propric e sdo creditados na demonstragio dos resultados, em quotas constantes,
durante o pericdo estimado de vida Gtil dos activos com os quals se relacionam.

k) Beneficios dos empregados

Oz beneficios de curto prazo do: empregados incluem saldérios, subsidios de tarmo,
feriados, retribuigdes por trabalho extraordindrio, abono para falhas, subsidio de féras e
de natal e quaisquer outras refribuigles adicionais decididas pontualmente pelo
Conselho de Administra¢do. 580 ainda incluidas as contribuighes para a Seguranga
Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislaglio aplicivel e as
faltas autorizadas ¢ remuneradas,

As obnigagies decorrentes dos beneficios de curto prazo sio reconhecidas como gastos
no periodo em que o trabalho € prestado.

I} Fluxos de caixa

A demonstracio dos fluxes de caixa € preparada atmavés do método direto. Encontra-se
clagsificada em atividades operacionais, de investimento ¢ financiaments, As atividades
operacionais englobam os recebimentos de clientes, pagamentos a fornecedores,
pagamentos a0 pessoal e outros relacionados com a atividade operacional. Os fluxos de
caixa abrangidos nas atividades de investimento incluem pagamentos e recebimentos
decorrentes da compra e venda de ativos. Os abranghdos nas atividades de
financiamento incluem o0f pagamentos e recebimentos referentes a empréstimos ohtidos,
contraios de locacio financeira € pagamento de dividendos.

m ) Acontecimentos subsequentes

s acontecimentos ocomidos apds a data do balange que proporcionem provas ou
informagbes adicionais sobre condighes que existiam A data do balango so reflectidos
nas demonstragies financeiras. Os eventos apds a data do balango que proporcionem
informagdes sobre condigbes que surgiram apds a data do balange, quando materiais,
sdo divulgados no anexo &s demonstragdes financeiras.
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NOTA 4 - Politicas contabilisticas, alteracies nas estimativas contabilisticas e

EFTOs

Niio se verificaram quaisquer alleragOes das politicas contabilisticas.

NOTA 5 - Ative Nio Corrente (exceto Investimentos Financeiros)

3.1 - Ativos Fixos tangivels

Durante o8 periodos findos em 31 de Dezembro de 20013 & 2002, o movimento ocormido
na quantia escriwrada dos activos fixos tangivels, bem como nas respetivas

depreciagbes acumuladas, foi o seguinte:

TEAREMOSE ACTIVOS
E EDIFICIOS E EQUIFAMENTO mmu
RECIRS0E OUTRAS EGUF, DE EQUIF. Ti 15
HATURAIS  CONSTRUGDES BASAO  TRANSPORTE  ADMNMIST, EM CURSD TOTAL
ACTIVO BRUTD
Suaihy inigisl 1731184 1LSAT ZERET  1T1,51%,0 TBIO6S56 8463519 6286057 1.858.071.78
Squisicias 104 90650 57 5.048,02 26.200.00 1.7eE0E 10207080 34614788
ﬂ—m e
Trarssieréncias o abales 11368 4 113468974
SAL DO FiNAL 17.311,84 1852261 64 180.567.03 TO4FD65E  4E44ETE  S0.ES058 208182850
DEFRECIAGOES E PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS
Saldo inicial JEA 40578 16047235 TEIESE 4060681 Bi51 556, 3
i o mwersicis 3384342 [ B ) Z.7%8,936 A4 651,73
P dnrizagies Pt
SALDD FINAL Q.00 42024800 15801771 TEI06,56 4207457 0,00 706.248,04
ACTIVD LEQLIDD 1731184 12640124 7154539 28.280,00 3.567,71 50.850,50 1.3085.681 88

As imobilizagdes em curso dizem respeito a esndos topogrificos e geoldgicos
elaborados para os projetos de construgde das novas creches no Porto Allo e no

Cerrado. E ainda &z obras iniciadas em alguns dos nossos edificios,

As ransferéncias dizem respeito ao Wérming da obsa no Edificio LarCD, tendo sido o
valor transfenido para os Edificios e Outras Construgbes deduzido do valor do TVA

reembalsdvel.
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TERRENGES ACTIVOS
E EDIFICIOS E ECHIPAMENTO FIX0SE
RECURSOS OUTRAS EGILIP, DE EGURF.  TAMGIVEIS
HATURAIS  COMSTRUGGES BASICO  TRANSPOATE  ADMINIST. EM CURSD TOTAL
ACTIVD BRUT
Saldo inicial 2 59T 46 160642237 16551730 TEACESE 51898070 S6.083,20 1.57E.35,73
Aqueicies B A2 491,35 440 23 12.530,04
Algng e 041
Translhardncias @ abalas A 13,153,688 T.726, M} 268.080, 58
EALDO FIMNAL 1731184 1.587 260,67 17151801 T 106,56 44.596,19  G2.460,52 1.050.371,79

IJEP'FI!EI.MFI:EE E FERDAS POR IMPARIDADE ACUMLULADAS

Bl inicial_ I7EOOG0Z 18054884 TEADE56 44,309,739 A6 54 25
_Deprocaghes co esarckio NIO% 98 181823 43.501.51
FLB-EMEDE: 13.333.80 h.ﬁ1ﬁ£ 18850 15
SALDO FINAL 0,00 JDAA05TE 150,478,356 106,56 8060561 000 661.595.31
_ACTIVO LicAmDO 1731184 110286289 1,040,689 000 4DB0SE  EZASRST 1.20T.7TSA8

5.2 — Propriedades de Investimento

Mo gue comcerne &5 Propriedades de Investimento os movimentos ocormidos nos
periodos de 2013 e 20012, foram os seguinies:

TERREMOS E RECURSOS EDIFICI05  E OUTRAS
NATURAIS: COMSTRUCDES TOTAL
ACTIVD BRUTO
_Sakdo inicial 085, 52 1%, 153,66 24,205,208
Agquisicias RG]
T =
Tra s &
_gnains
BALDC FINAL 5.085,62 19,153 66 24,250,280

DEPRECIAGOES E PERDAS POR WP ARIDADE ACUSSUILADAS

Salda irecial i} 13 TIEET 13 F 16 AT
Diapracachas oo
] 07 =307
Raguianzagies
SAL D0 FINAL 1] 14.099,94 14,099, 54
ACTIVG LiGUIDD 58S B2 5.063,72 10.139,34

10



EOIFICIOE B GUTRAS

TERRENODS E RECURSOS

NATURAIS [ 5 TOTAL

ACTIVO BRUTO

Sald inicial 0,00 0,040 {1,040
Aqueicias 1,00
_Agnacies £:00
Tranafarfncips

ubules 5,085 1815366 1816366
SAL DD FIMAL 5,005 52 1915368 24,700, 28
DEFRECIAGOES E FERDAS POR IMFARIDADE ACUMULADAS

Eiicin iniizial 0 0,00 0,00
Dearaciachiag do

SREGE 13 T1687 13 F16.87
_Raguinrepcias 0.0
HALDD FINAL 1] 13.716,67 13 TIEE7
METIVO LiGRDo 5.085,52 .43, 78 10522 41

A3 — Arivos Inrangivels

A quantia escriturada bruta, as amonizaghes acumuladas, a reconciliagio da quantia
escriturada no fim dos periodos de 2013 e 2012, mostrando as adigfes. os abates ¢
alienagfes, as amonizaghes e outras alieragbes, foram desenvolvidas de acordo com o

seguinte guadng:

Programas do
Computador

ACTIVO BRUTO
Salda ireoial

TOTAL

772600

Arpisighes
Al Gas

Translardnciag & abates

SALDD FINAL

F.rae 0

DEPRECIAGOES E PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS

Sakdo inicial T2 A
Lepreciagtes do

[ Fagel o] 1 G0 0
oguisrizagies

GALDRD FIMAL 7.736,90
ACTIVG LiSWDg 0,00

I
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Programas de
Compuisdor TOTHL

ALTIVO BRUTOD

Salni Inicis! 2.0 Q.00
LDisies 000
Nieragies 000
Tranglarincas o stases 772680  TIEH
SALDD FINAL T.T26, 80 T.TE6,80

DEPRECIAGOES E PERDAS FOR IMPARIDADE ACLUMULADAS

Saldo inicial 0 0,00
quﬁuﬂu

BNEIT 6724, 80 6. 724 81
egularizapbes 0.0
SALDD FINAL B.724, B BT
ACTIVO LG 1.002,08 1.00d,08

NOTA 6 — Locacies
A Instituicio no periodo em referéncia € no ano anterior ndio teve locagtes financeiras.,

O contrato de aluguer das méquinas multifungdes (fotccopiadora, fax, impressora e
digitalizadora) com as empresas Grenke Renting, S.A. e Creditex, S.A., o de aluguer do
sistema de seguranca bioménico com a Easyidentic, Lda e o aluguer das méquinas de
dgua com a Jet Cooler, 5.A., revestem a natureza de locag®o operacional, nio preveem
renovagio, nem opcdo de compra no final do mesmo. O contrato pode ser cancelado,
mediante um aviso prévio & niio impde restrigdes de qualquer natureza,

Os pagamentos efectuados foram  reconhecidos como custo na rmubrica de
“formecimentos & servigos externos — rendas e alugueres™, durante os exercicios findos
em 3| de Dezembro de 20013 e 2012, ascenderam a 10.400,68€ & 9.6 10,09,

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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MOTA 7 - Inventirios

Em 31 de Dezembro de 2013 e de 2012 a rubrica Inventdrios apresentava o seguintes
valores:

OLIANTIAS DE INVERNTARIOS RECONHECIDAS SO GASTOES DURANTE O FERIQDD

31-12-2012 31-12-2012

MATERIAS PRIMAS MATERIAS PRIMAS

Imeeritdnios: no comecn oo perodo &747 62 7041 16

L ey ER503,13 232 344 B9

Devoiglias da compras 135574 1.106,50
Descontos o abhalmanins &M COMORS L] 0,04

Inventdnos no fim do penodo IA82 63 §.747.82

Custo des maléring consumidas HE.E31.38 229.531,45

NOTA § - Rédito

Em 31 de Dezembro de 2013 e 2012 a rubrica “Prestaghes de Servigos™ apresentava a
seguinte composigio:

-12-2013 3-12-2012
Menankdades de Grache 100.071.96 MHL2TE 03
Mansaidadag de Janim-de-ininca 140,151,593 122107 08
Mansaldades Las da kosos Al B8R BT 346.100.1F
Mensaidades Cerdrn da Dia L2807 B4 503,27
Mangafidades Apoo Dorsoldnn E0.7E3, 18 G2.041.39
Maonsalidades LESCE BLB4E, D0 5 330,00
Monsalidades Cantina Social 1.678.560 000
Tedal das Prostagies de Servigos Tar.H5M T20_I6E, 34

A rubrica “Outros Rendimentos e Ganhos”, nos anos findos em 31 de Dezembro de
2013 & 2012, detalha-se da seguinte forma:

H=-12-2013 1-12-2012
Aendmentos Suplamantans 12.251 80 22,200 64
Dieaconios de oyiichos 1.711,30
Recuparagio de dividas a receber 2000 7.468,10
_Ganhos gm inversdeios 0,00 172,04
Fendimanios & ganhos & nweslimenod nio francens .00 0,00
Cormogdes miatvas a poriodos anlarians LR LF- . 18.724.21
I e subsitios pars investmentos {Notm 140 T8 5 1811247
_Cwros mndimenios § ganhs (8) 12 672,87 I5T1558
Jurns ckados () 1B T3EE 26 245 84
Total das Prostagdes de Servigos TEA, 3 105,765, 70

(&) Esta ubsica compreende diversos rendimentos dos quais se destaca o donativos,
consignacio de imposo g os beneficios da penalidades contrauais

(b} O juros oblidos compresndsm os uros de fodos os depdsites bancdnos axstentes (& ordem
& B prazo)
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MOTA 7 — Inventirios

Em 31 de Dezembro de 2013 e de 2012 a rubrica Inventdrios apresentava o4 seguinles

valores:
OUANTIAS DE INVENTARICS RECOH 30 GASTOS DU (] 5]+
F-12-2042 AN-12-2012
MATERIAS PRIMAS MATERIAS PRIMAS
Irwantarnios nt comego do perodo BT4T62 7041 16
Compras _E16.502.13 232 34450
_Devaighas ds compras 1.355,74 1,108 56
Desoonbos o ahaSmanios & OOMGEE 4,84 0,0
Invertdres no fim de periods TR 63 5747 682
Cumbo dus mabiring consumidas I16.631 58 229,531, 45

NOTA 8 — Rédito

Em 31 de Dezembro de 2013 e 2012 a rubrica “Prestapbes de Servigos™ apresentava a
seguinte composicio:

31-12-2013 3-12-2012
Mhengakdades de Crache 100.071.96 BN.276,03
Mansabdadas & Janam-ge-ininca 140.151,93 12210708
Mensabdades Lar da kiosgs 346 558 57 346.108,17
Mensalidades Ceren da Dia FAZGT B4.503.27
Mansaidades Apsio Dot B0, 763, 18 B2.041,39
Monsalidades LISGE BE4ED0 5 303000
Mensalidsdes Cantina Sceis 1.678,50 0,00
Tonal das Prostagies de Servigos TI7.215,01 720,365,594

A mubrica “Outros Rendimentos e Ganhos™, nos anos findos em 31 de Dezembro de
2013 e 2012, detalha-se da seguinte forma:

-12-2013 F-12-2012

Rendimenios Suglamanianas 12,251 80 22,330,566
Dessconios de prorio pagamants: chikdos 1.711,30

Racuparacio da dividas a ssoeber 20,00 74688,10
_Ganhos em inversisos 0.0 17204
Fendimanins & ganhos &7 insestimenscs nbo iranceis 00 000
Cormogtes rolatvas a peridos antarions NTIr8 18724
I i subsidios pars investimentos (Hota 14 19,654 5% 1811247
DIl randirsdcs 8 gantios (&) 12 E7LAT 15 716,58
Juros ohsidos fh) 18.772.61 26 245,54
Total das Prasacdes de Servigos TEA, 31 10ELTES, T

(&) Esta nubwica compreenda diversos rendimentos dos quals se destaca of donativos,
consignacio de imposio g os beneficics de penalidades conirauais

(b} 0% juros oblidos compreendem o8 juros de tedes 08 depdsites bancdnos axstentas (3 ordem
& B prazo)

13
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MOTA 7 — Inventirios

Em 31 de Dezembro de 2013 e de 2012 a mbrica Inventdrios apresentava os seguinles

valores:
OUAMTIAS DE IWENTARICS RECOR 85T
J-12-212 N-12-2012
MATERIAS PFRIMAS MATERIAS PRELAS
Irwanténias no comeco da perodo e B.747 82 704118
Cpmpess. SRS 19 e -
Davoiughes s compras 138578 110658
Cesoonios o ahalmanins & CHMORE 400 (K1
Invergdres no fim oo periods A2 83 §.747 82
Custo das matérins consumidas 36,631 38 779 531,45
NOTA § — Rédito

Em 31 de Dezembro de 2003 e 2012 a rubrica “Prestagbes de Servigos™ apresentava a

seguinte composigio:

N-12-2013 -12-2012

Mengabdades de Crachs 100071 3 MHETE 33
Manzabdadas do Jansm-de-indnga 1480151 53 12210708
Monsabdades Lar da kdosos S R ST 346.100.17F
Mensalidades Conten da Dia Faids O B4 50327
_Menssidades Apuio Domlidne B0 7RG, 15 62041 39
Monsalidades USGE BEAE 00 523000
Monsalidades Cantina Sooial 187860 QLo
Tenal das Prestagies de Servigos T37. 15,01 T0.365,54

A mubrica “Outros Rendimentos e Ganhos™, nos anos findos em 31 de Dezembro de
2013 e 2012, detatha-se da seguinie forma:

31-12-2013 H-12-2012

Aendimentos Suplemantans 12.251,60 22,230, 56
Dissconios de pronio pagaments ohibdcs 1.711,30
Recuperschn de dividas 2 rosber 2000 7.468,10
JOanhng em inverideng 000 17204
Fandi manins & ganhos T invesimentod nig firancenos. [lLx] Py}
Correpgtes relaihas a parkacs ananams 11727 58 18, T
I de subsidios pars investimentos {Notm. 140 19654, 56 1811247
_Duires randirsnies 8 Ganhes (4) 12 Eraay 1571658
Jurns abtidos fh 1872261 26,248 54
Tedal des Progmgdes de Servigos 801,31 AGELTES, T

(&) Esla nbsica compreende diversos rendimentos dos quais se destaca os donativos,
ConSignacho de imposo e o5 benaficios de penalidades contraluais
(b} O juros obtidos compreendsm os |uros de lodos os depdsites bancdnos exstentes (3 ordem

& B prazo)

L]
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I2.1 - Nimero médio de colaboradores por resposta social

© 31-12-2013 31-12:2012

M* MEDID N MEDID
RESPOSTA SOCIAL COLABORADORES COLARDAADCRES
Lar da Idosos H a3
Crache 6 b ]
Jarion che befdria x| 17
Caniro de D 0 15
ﬂm 11 14
USCH 05 i
Agecin} Gominitiiio 0% 2
Eml‘nm 4 0
TOTAL 108 108

I2.2 = Gasios com o pessoal

A rubrica “'Gastos com o pessoal”, nos exercicios findes em 31 de Dezembro de 2013 &
2012, detalha-ze da seguinte forma:

s Tils LD O PESSCAL

DESCRIGED 31-12-2013 122012
Aamunamplies ColRs 571.885,51 956390 654
PAemunempdes pditiwees 00 500, 400,53 B RS 58
Encargos com remanemgtes 2141, 105,82 203.119,18
Suguncs g acideniss de rabaiho 10638, 44 70 5
%ﬂ%ﬂﬂn;?wnnm;mu na s s
Irsbaiho: 3207 55 1.464,30
Eetdgns Profissionas IEFP 4 503 46 12.BE4, 02
_CEIS IEFF aks1,13 10,0080,20
Cufms gasings oom Papsanl 120,53 1,678,680
TOT AL 1362 552,19 1.297.473,28

NOTA 13 - Divulgaghes exigidas por outros diplomas legais

A Instituicio ndo apresenta dividas ao Estado em situagio de mora, nos termos do
Decreto-Lei 534/80, de 7 de Novembro.

Dando cumprimento a0 estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro,

informa-se que a sitwagdo do Institvigio perante a Seguranca Social se encontra
regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

16
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NOTA 14 = Outras informaghes

1T = Fluxos de calxg

A caixa e seus equivalentes incluem nomerdrio e depdsitos bancinos, e detalha-se como
egue:

MEIDS FIMAKCER

DESCRIGAD
CRIA

Caizn Principal

_Funda Mo da cais

e

CCAM Bamam Ew - Trana, IFFF
CCAM Symom Comea - LSCR

SUB-TOTAL

Depéuiios s praco

GCLAM Samora Comain

BES Samom Comems

Mortepia Parle Al

SARE-TOTAL

TOTAL

120,00

1.000,00
LR
174,53

0,00

186351

25153 E7
A2 TG BE
HEEET
13087
25134, 28
550,51

& 251,65
105.295,70

0,04
SO0.000.00
0,00
500.000,00
BOF.278.

20.471,36
ET. 115 R4
=2 088,51
11.443,75
20,754,84

3.452,75
558,56
175,845, 44

0,00
520.000,00
60 L0
SE0LO00 00
TEI.B01. 29

(% valores em caixa ¢ em depdsitos bancdrios referentes aos Utentes, apesar de
integrados na contabilidade da Institwigiio s&o pertenca de alguns utentes de Lar que (#m
o5 sews valores & guarda do CBESFPT, sendo a Instituicdo a gerr as suas receitas ¢
despesas,

Existe ainda uma caixa ¢ uma conta bancéria destinadas especificamente & USCB,
sendo nestas rubricas que sio reflectidas todas a5 entradas e saidas de dinheiro
relacionadas com esta actividade.

17
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4.2 — Clientes

O detalbe da rubnica “Clientes”, registados em activos comvenles, nos anos Dindos em 31
de Dezembro de 2013 & 2012 € conforme se segue:

DESCRIGAD -12-2013 -12-2012
CLEENTES DE CURTO PRAZ0 - CORMENTE

Clanias Fandas 10.842,34 16.243,80
SUB-TOTAL 1082 3 16.243,59
Lemies Corien da Dia 0605 25 3.865,00
Lhemes Apcio Domodidria 28T 2,168,867
Lhermes Lar de idosos MR 15.674,78
Litaimas Crachs 5 70 e 203535
Lanies landim de kniincia 7 a0 O 5.306.75
Unmntoes IISCH 0,00 a
Unerises Canting Social L 100,00 o
SLUE-TOTAL 45 E13,27 30.844.75
TOTAL 55.458,51 ATAEET4

4.3 — Outras contars a receber

) detalhe da robrica “Outras comtas o receber™ nos anos findos em 31 de Dezembro de
23 e 2012 € conforme se sepue:

DESCRIGAD FA2-2013 -2z
OUTRAS COMTAS A RECEBER
Dereacinres dhmrsos
s soal 000 000
Dutros 2 539,00 206,55
SARFTOTAL 253903 290639
Davpdores Por aonsckTo oe rarSmanias
Jures & racebes [} 4 551 BT SRR TR
Ciuiros §h) B 208 B 31.548,95
SUB-TOTAL 103,81 7,24 37.548,73
TOTAL 106.356,27 40,456,112
FORMECEDORES
Adfaniamenias a formecedons 1,477,08 B1500
fa) Esta rubrica diz respeito a0 acréscimo de rendimentos relativo a juros a

receber do BES resultante do depdsito a prazo.

ib) Este valor contempla reembolses do TEFP, a consignagio do imposto sobre o
rendimento & receber, a compensa(io salarial das educadoras do pré-escolar,
o pagamento por parte do IS5 de valores respeitantes aos acordos de

18
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cooperagio em divida, ao reembolso IFAP referente 45 obras de remodelagio
do edificio Lar/CD, alguns valores de inscrigbes da USCE em falta ¢ ocutros

redibos

{44 — Diferimentos ativos

()} detalhe da mobrica “Diferimentos activos™ nos anos findos em 31 de Dezembro de

2013 e 2002 € conforme se segue:

DESCAIGAD 13203 AM=12-2002
GASTOS A RECONHECER 4,910,848 4437048
Seqwns . 4.157 .38 3.548,45
Dralrars: graskrs & reconhooes 753.52 405 40

I4.5 - Estado ¢ Ourres Enves Piblicos

O detalhe da rubrica “Estado e outros entes piablicos™, saldos devedores, nos anos findos

em 31 de Dezembro de 2013 e 2012 € conforme se segue:

DESCRIGAD 122013 A3z
ESTADRD E GUTAOS ENTES PUBLMGOS

Imposio o recunamr 115,00 421,25
TOTAL o 115,040 420,25

Este valor diz respeito a relengio efetuada pelo Banco Montepio aquando o pagamento

dos juros do depisito a prazo.

f4.6 — Fornecedores

O detalhe da rubrica “Fornecedores™ nos anos findos em 31 de Dezembro de 2013

2012 & conforme se sepue:

FORNECEDORES

DESCAIGED 31125043

FORNECEDORES CIFRTO PRAZD - CORRENTE

Fomecedanes Fib 4GS, T

H-A2-2n2

#8551 52

s

FORNECEDORES IMOBILIZADD - COARENTE
Fomecedomns de imobiizads

TOTAL ) 70.405,79

0.00
HES51.EF
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14,7 — Adignramento de Clienres

0 detalhe da rubrca “Adiantamentos de clientes” nos exercicios findos em 31 de

Dezembro de 2013 e 2012 € conforme se segue:

DESCRIGAD Aaoms F1-12-2012
ACHANTAMENTOS DE CLIENTES

Lianios . #13,80 E4B 50
TOTAL 813,68 546,50

I4.8 = Extado e Outres Entes Pablicos

¥ detalhe da ubrica "Estado e oulros entes poblicos™, saldos credores, nos exercicios

findos em 31 de Dezembro de 2013 ¢ 2012 € conforme se segue:

DESCRIGAD F-12-2013 423012
ESTADD E OUTRAGS ENTES

PRBLICDS

Retengio da imposins sohre o rendmena, 8.052 BE 465583
Coniiifniphes para & Seguranca Socisl 24832 53 R EST B
TOTAL _ 81 TS A8 27.313,63

149 (hgrar Contas a Pagar

¥ detalhe da rubrica “Outras contas a pagar™ nos exercicios findos em 31 de Derembro

de 2013 & 2012 € conforme 5e segue;

DESCGRIGAD 122013 F-A2-amz
DUTRAS COMTAS A PAGAR
Fassl 16.206,21 0 DS
Lindizalo 000 14712
LCradones diversas 99 065 22 T HI5 TE
Cradores por acrescamo de gasios T
Frérrariersaied 3 iquadar 95 326,08 20, 743,08
Saguros  kquidar a0 0,000
L — IR 12087 76 10752, 7%

TOTAL ] 15T AR5.2T 149.524,50
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14 10 = Fundes Patrimoniais

) detalhe da rubrica *Fundos Pammoniss” nos exercicios findos em 31 de Derembra
de 2013 e 2002 € conforme se sepue:

DESCRIGAD 3122013 122012

FUMDOS PATRIMONIALS

Fundo Soacial 296,617 08 280517 04
@ Rassrvas [A) Eal.B08 55 586 B00 55

Resullados transitados (b) 457 453,53 476 85015

vy variagBes ros hvdos palnmanais

__Subsidics [Nota 10} Tk 206 8 636.871.99

Besulinda w 0 P -6 Dm0y 13542 3T

TOTAL 1,050,081 87 1.843.538,51

(a) — Esta rubrica diz respeito a wma reserva cstatutiria criada em 2007 com o
objective de comstruir um novo equipamento de creche no Porto Alto.
Objectivava ainda a reparagiofremodelacio da cozinha do edificio 1 afecto is
respostas sociais da infincia, que se efectuaram no ano de 2000, Foi creditada
pelo valor 10.180,00€, referente & venda de patriménio efemada em 2011 &
produziv o resultado liguido positivo,

{b) - Esta conta foi creditada pelo resultado liquido do ano de 2012 no valor de -
13.5342,22€ e pela anulagho das rendas do inguiline Anasticio Campos, por
impossibilidade de cobranga judicial.
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14,11 — Fornecimentos ¢ Servigos Externos

A mbrica de “Formnecimentos e servigos extemos”, nos exercicios findos em 31 de
Dezembro de 20013 ¢ 2012, € detalhada conforme se sepue:

DESCRAD 122013 122012
SERVIGOS ESPECIALIZADOS
Tinhals sspecisinuios 15. 706,04 19, 180,33
Pubkcrdade e Propaganda 246,00 12000
Wiglincia @ saguranga 140,55 1.124 88
Hnerdics 15.804,00 7.079.75
Consanacio o reparacio 14,188,750 13.62a 82
MATERLAIS
Fanpmaias & UberaBos Desgasis mipico 14,553 BB 10
Linmos  documentaqso Monica 5E.Ta Lclns]
Matanial da ascrlinin 70 TS G0
At para clacs 13758 £ 100.7E
Waterial diddctico R 55 5455 27
Chutros SEST. R 4350, 00
EMERGIAS E FLUIDDS
Elpciricidade 1 507, B 41, 167,08
Combisiiveis 48 318,54 45, 367,32
Agua B.538,7H 2.681,80
MU:LE:E?E, ESTADAS E e e
TRANSPFORTES
Do o Estadas 5309772 405 54
SERVIGOS DIVERSOS
Randis & Aluguans 100,800 &8 Da10 0
Comunicagsa 5,785 55 B 452 &0
Seguros 41872 Foas0Ea
Conlanchoss & notarkade [0 1545
Limpaza, Higiang & Conlpno &7 985 02 S0 1885
Tt sendgos T34 AT TEE T
Rouparis 10247 568 1113603
EMCARGOS COM OS UTENTES
Varang & calgado 17564 S as
Encamos de salde 10,6548, 18 2870704
Highena @ cuklados 0544, 58 417,04
MaiicamentoeMatenal anlemmagom 277471 1,608 33
Cwrimos 182456 3.916 33
TOTAL 324.183,48 127,445 D6
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14,12 - Gastos/Reversdes de Depreciagdo e Amortizagdo

Em 31 de Dezembro de 2013 e 2012 a rubrica “Gastos/Reversdes de depreciagio e

amortizacio’” apresenlava 4 seguinke composicio:

DESCAIGAD F-12-H13 m-2-2n2
GASTOSREVERSOES DE DEPRECIAGAD E AMORTIZAGAD

Proprisdadas de breesimanio _ 563,07 0.00
_Aiivas s tangaais (Moth 5.1) 44,651,731 . A5DEA0E
Activos intanghnis 1.002,00

TOTAL 46.036,80 ELE =101

T4, 13 — Owtros Gastos e Perdas

A decomposicio da rebrica “Outros gastos e perdas”™ nos exercicios findos em 31 de

Dezembeo de 2003 ¢ 2002 € conforme se sepue:

DESCRIGAD 3122013
OUTAGE GASTOS E PERDAS
Imposics 0= 00
Cmns gastos & pendas
Comecpbes reiativas a pariodos antarions B0 R
Dot pacies 575, 00
Cubros 1.641 G
TOTAL 10065, 30

T 14 = Jurps ¢ Gastos Similares Suporiados

H-1x-anz

11,10

T

E7E, DO
1.086, 78
B.060,32

O% juros e gastos similares suportados reconhecidos nos exercicios findos em 31 de

Dezembro de 2013 ¢ 2012 s8o detalhados conforme e segue:

DESCAIGAD Ji-12-2m3 22012
JURDE E GASTOS SIMILARES SUPDRTADCS

Draapesas hancdnas : 321
TOTAL _ 2z

I4.15 = Acontecimentors apis a data do Balanco

Nio si0 conhecidos & data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo

nas Demonstragdes Financeiras de 31 de Dezembro de 2013,

Apis o encerramento do periodo, ¢ até 3 elaboragiio do presente anexo, nio se
registaram ouiros fatos suscetiveds de modificar a situag@o relevada nas contas.
As demonstragbes financeiras para o periodo findo em 31 de Dezembro de 2013 foram

aprovadas pelo Conselho de Administragio em 27 de Junho de 2014,

A Técnica Oficial de Contas O Conselho de Administracio

I3
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Relatdrio ¢ Contas Ane 2013

1. Andlise Financeira
Dados relevantes:

L1 Valores ativos

O valares de Tespuraria de cunto prazo apresentam em 31 de Dezembro de
W13 um saldo de 60727921 € Meste valor estio inseridos 198351 € de caixa,
105,295.70 € de depdsitos & ordem e 500.000.00 € de depdsitos a prazo.

De salientar que no valor de caixa estdo incluidos 1.000,00 € correspondentes ao
Fundo de Maneio dos utentes. e no valor dos depdsitos & ordem 26.194,28 € referentes &
conta utente. sendo que estes valores ainda que integrados na contabilidade da
Instituighko, periencem na realidade aos utentes que ém o seu dinheiro & goarda do
C.B.E.5. Padre Tobias.

O valor de depdsitos a prazo € referente a um depdsito anual com joros
trimestrais no BES no valor de 500.000,00€ & taxa de 3,57%.

As dividas de terceiros cifram-se em 56 455,61 € e sio respeitantes a Clientes e
Utentes gue n3o cumpriram 0§ seus compromissos aré ao més de Dezembro de 2013,
Salienta-se © aumento que esta nibrmica teve, fruto da crise que o3 Portugueses
stravessam e gque tanto tém dificoltado a vida das famdlias em cumprir os seos
COMPrOmisss.

A semelhanca dos anos transatos, existem alguns adiantamentos no valor de
813,69 € de utentes, referentes 3 mensalidades de Janeira/2014.

As compras de bens alimentares totalizaram este ano o valor de 31663138 €, 0
que se traduziv num aumento em relagio ao ano anterior consequéncia da abertura da
nova resposta social de Cantina Social e das constantes subidas de pregos dos produtos.

As existBneias finais cifram-se em 7.352.63 € ¢ estio conforme inventdrio
elaborado. e que jumio s¢ anexa,

01 valores a receber do Estado atingem o valor de 9.82%,65 € A parte maior no
valor de 9.714,65 € diz respeito ao reembolso do IVA das obras e aquisigdes de ativos
tangfveis. Os restantes 115,00€ foram retidos pelo Banco Montepic aquande o
pagamento dos juros do depdsito a prazo.
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Relardrio ¢ Contas Ano 2013

Os acréscimos e diferimentos dizem respeto a juros @ receber referentc ao
depdsito a prazo. aos subsidios do 155 em atraso. a0 reembolso da dltima tranche do
IFAP referente &= obras de remodelacio do Edificie Lar/CD. & consignacho do IRS, &
compensacio salarial das educadoras do pré-escolar, a algumas inscrigdes da USCB, a0
seguro de acidentes de trabalho e acidentes pessoais a liquidar referente ao 1° trimestre

de 2014, e a alguns recibos de prestadores de servigos e faturas de formecedores que

foram entregues antecipadamente, ji que sio referentes ao servigo de Janeiro de 2014,

1.2 Valores Passivos

S constituidos na maioria por dividas correntes a fornecedores, ao Estado e
Owutros Entes Pablicos (IRS. Seguranga Social) ¢ ainda a outros credores;

- Fornecedores cie 040570 €
- Estado @ Outros Entes Piblicos F1.TR5A0E
- Ctros Credores 3LB65.22 €

Mo débite a fornecedores verifica-se um aumento no valor de 21.854,17 € em
relagdo ao valor em divida no ano transato.

Ok ouiros credores 530 quase na totalidade (26.453.53 €) o5 ulenies que Em o
dinheiro & guarda da Instituigio. Este valor encontra-se refletide no nosso passivo
através da conta Outros Credores, que € contrapartida do nosso ativo, nomeadaments
das contas caixa uviente & deposios & ordem ulente (a diferenga € relativa a alguns
utentes que Bm & conta credora),

s peréscimos e diferimentos dizem respeito a remuneragbes a liguidar, a
subsidios ao invesimento & a faturas de eletricidade. dgua e comunicagbes, ¢ outros
fornecimentos cujo pagamento transita para o proXimo exercicio,

Ma rubrica subsidios ao investimento, agora registada em oulras variaghes
patrimoniais, registam-se o8 valores dos subsidios obtidos para aquisicio de imobdlizado
amortizdvel, deduzidos das parcelas desses subsidios transferidos, noma  base
sislemilica, para proveiios extraordingrios do exercicio na proporg3o das amortizagdes
do imobilizado a que respeitam, conforme quadre seguinte:

-F.
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Centro Bem Estar Social Fadre Tobias Contribainde; 5011 ZRT&0
BALANCO EM 31 DE DEZEMEBRO DE 2013 Mieda : {Valores em Eums)
DATAS
RUBRICAS NOTAS
31 DEX X3 3 DET. M1z
ACTIVD
Activo nd corrmie
Aulivees Fieces dangiveis Iresl 1. 5RS, 540 30 |.1H.mn:ﬂ
Bens do patrimdnio kisidrico & anistico & cubural 11
Froprisdades de investimenin Jeaz 10.139,34 1052241
Al inlanpivis 3Tes3 BINET] 1.2
|nvestiEnenios fnancesros lo 117345 1. 105,01
Fundadireshenemdinaipmrocinadonstdopdoreaisaciadosmembios 01K
1, M 04 SR 1.4 )00 0K 5
Activo corrente
Invwernihrsos 1327 TSR A T47 A2
Cliznies Aleldz ARSI 0,134,714
Adsaniamenns o Tomecedores 14.3 1 4728 H15,041
Bz ¢ culros enles pibiscos 14.5 DARAS s
Fundadorestensmér ros/patrocinad nres/doad cresfassocind nefmremiincs Ll L] 11,001
CRIDMAS CoMEs & reoebe] 14.3 145,356,237 AN ASE 2
Dralesimento: 144 A FI0EE 443745
(upros activos financeipns [ L8] [LIMI
Caing ¢ depdaiins bancirios A2«040 [ L e | TET AN 20
Ul a5 KA AT HT
Total do active 205500 2154 ETE NG
=
FUNIMIS PATRIMONIATS E PASSIVO
Fundis palrimianias
Funduos 14, 118 18651704 4651704
Expederies idcnicos 1] g
Heservag 14,10 S ORL B S8 RS
PResuliadics iransiados 14, 11k A%7.a55,53% 40 4B 15
Excedemes de revalonzm s 101 [k 5]
Chilrgs varisgies nos fandos. palrimaonizis T 14,00k Tk 54 B EA6 BT,
1.5 M7 ) 1 55T074,73
Fesulcadio Hquid.n:-d-:h perflhi:h JEAIH <6} T35 33 13,542,733
Tartal do Fundo de cagital 1. 0Mh0E| 57 [ETEEiET
Passi
Prssive néo corrente
Provwizfes L1
Prpwisdies capicificas EITE]]
Feanciamenios ablidos BiTi]
ras oonias & pagar 0K
LIK)
Paasivi cormenle
Fomecedares 5leldn A5 T
Aduanmmenis de Clienes 147 LARY.
Estado e outros entes piblices 146 Kl Bl
Fundadoneshene méri i/ patnei sadoresidodoess i sdodimembms LY
Financiamenios obdidos Ll
[rieEnmentos ana
Childas COMLAS A pRELr 144 15T AR ZT
Chuisis passivos fisancemos (o1 7]
A6l 400, 24
Towsd dhi pissivi L
Tirad dhos: fumwlos pelrimeniais « de passivo FER TR LTRT
(0 Conselho Administrng i ATOC

38 . Information Sysiems, 54
Procesuids pror Crmpputador
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Centre Berm Estar Social Padre Tobias

DEMOMSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Contribuinge : 500128750

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 Museda : EUROS
PERIODOS
RENMIMMENTOS E GASTOS NOTAS
3 2z
Vendas e serviges presiados B TAT215.01 T20565,04
Sabsidios, doscies & legados & exploracio 10 1079 36754 | 026,707, 85
Variagio nos inventérios da producio (L0 0,0k
Trahalhes para a pripria emtidade {040 0, 0k
skt das mercadorias verdidas & das neérias comsumidas 7 11648313 220.530,45
Fomecimenlos & Seraifos exbemos Geld.11 I2A1ER A 37744508
Gastos com o pessoal 12 1.262 552, 70 125747338
Ajustamentos de myvestdmos {perdeaieversies) i1 0,0
Impanidsde de dividas a receber (perdisieversies) i, 0,00
Provusibes {aumeniosredsgies) i, 0,00
Provesibes expecificas (aumenposfredugbes) i, 0,001
Cubrss imparidades (perdnsfreversdes) i, 0,00
Aumentoairedogtes de justo valor E: i, 10,65
Outros rendimentos ¢ ganhos el SR078, H2524.04
Cutros pasica & perdas 14.13 TS5, 4.860,32
Resuliado aptes de depreciaghes, gastos de financiamento de impostes -XaT 05| 5834
Gastosreversies de deprecipgho e de amonizagio 5el4.12 46,036,589 4508304
Resulisdo aperacional (andes de gastos de financiamento ¢ imgeaosios} -85, 707,541 -, 784,65
Juros e rendimentos similares obisdos ] 18, 712,61 6, 245064
Jurcs e gastos similares supariados 14.14 0,00 32
Besublados andes de imposios =6 945,33 154222
Imposio sobre o rendimento div periode 1410 0,00 (0
Resultade liquido do perioda -6, 985,33 1354122
O Conselho Admrimstracss ATOC

FAM . Balommalion 5 ydems, 54

processado por compaiador
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DEMONSTRACAD DOS FLUXO0S DE CAIXA
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PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMEBRO DE 2013 Moeda : (Valores em Euros)
DDATAS
ROBRICAS MOTAS rrery e
TALEA SR AT
ELEL] 1y
L
L0 1 4RGAT
BI1227331 J2E3T4,12
LIS 50506 #RARL
Calzn gerada pelas operagies LIS LAT M TR A
Pagamento/recebimento do lenposto sobre o rendimenio IEL] 0,00
Duiros Iﬂth'l-llnl'plg.lr-riﬂ 1044, 78075 hilE21.74
Fluxos de caisn das actividsdes operisonais (1) -56.210.87 -TI]-.IﬂSJII
Pluzses de caixs dic sciividades de investimento
respeitanbes a:
Activos flans wngivels BT 210,70 TEN]
Antivos “-ﬂ'ﬂﬂl [EN LE] I1.|'.'l||
Iiveeatimaenl o inanceiros (LR Ly L]
Chitmos activing [ERLH] LM}
Eecehimentos provenbemies di:
Agtivirs finos Engiveis (ETH BTy
ACTivog intangiveis (111 LI
Invesaimenins financeirns iRy HLGS
Chrirns actives ik L
Subsilios a0 wvestimento el e e L
Juros @ re i nlos dimikiees 1%, 580,15 IWEVEST
Dividendos 1T )] K
Fluxos de caiza das actividades de investimenin (2) 95,294, I TRARE, 2]
[ ——— |
R ] 0,00
AL 0,00
LT b
1. 37E.00 15550
LN (LR
Pagsminbin respeitanbes a
Financismenios obilidos AL
Junsd @ gasios smilanes L e L
Davidendos L0 Ik,
Redegio de fundos [l 3] 010
Unibras operapies de Franciamenta
Fluxos de calaa das actividades e Rnancigsmnio (3)
Variagho de calos & seus equlvalentes (1243
Efeiin dax diferencas de cimbio
Cainca ¢ zeus equivalentes no (ndcko do periodn
Cainca ¢ weus eguivalentes no fim do periods

O Comselbo Adminastracio

AT

TIM - leformainn Syaems, SA

Processado por Comgueador

Cento Bem Estar Social Padre Tobias




Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2013

CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos termos do artigo 22° dos Estatutos da Instituicdo, vem o Conselho Fiscal, a dar o
seu Parecer sobre as Contas apresentadas pelo Conselho de Administragdo relativas ao

exercicio findo em 31 de Dezembro de 2013.

Da analise as contas e movimentos contabilisticos do exercicio quer através dos
Balancetes e Contas Correntes e Documentag@o que nos eram apresentados por vezes
com algum atraso em relacdo aos trimestres exigidos pelos Estatutos. concluimos que as
contas estdo correctas os documentos estdo contabilizados de acordo com o Plano de

Contas da Institui¢do e arquivados em boa ordem.

Verificamos que os Resultados tanto Operacionais como Liquidos em mais um
exercicio foram negativos com os valores apresentados no Balanco e evidenciados no

Relatorio de Gestdo do Conselho de Administragao.

O Conselho Fiscal ¢ pois de parecer que houve no exercicio uma gestdo menos
cuidada por parte do CA que as contas estdo de acordo com 0 movimento da Institui¢do
ocorrido neste exercicio. As contas sdo por ndés aprovadas assim como a proposta do
Conselho de Administra¢@o para que os resultados apurados transitem para a conta de

Resultados Transitados.

Samora Correia 02 de Agosto de 2014

O CONSELHO FISCAL
Ao ediles

‘/gu(mi'or\.@@-
Gl BTdnvo bopdo do Blern
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Consideragoes Finais

0 Ano 2013 foi Excelente no que se fez e mas dificil na drea Financeira.
Fizeram-se muitas coisas. Mas também surgiram mais coisas para fazer.
O futuro nio se mostra risonho mas as dificuldades sao vistas como desafios, os

quais vamos vencendo um a um, pois que estdo nosso alcance.

Acreditamos que fazemos bem e estamos a conseguir progredir.

0 grande mérito de toda a obra é dos nossos colaboradores e dos diversos
voluntarios como este documento ilustra, e o Conselho de Administracao do CBES Padre
Tobias reconhece aqui publicamente o seu papel e a sua importancia.

Muito Bem!

De reconhecer também o cordial relacionamento entre os drgaos sociais, os quais,
no desempenho dos respectivos papéis estatutarios, estuda as dificuldades e procura
solugdes em conjunto.

Obviamente que ndo podemos deixar de reconhecer a importancia que as diversas
parcerias estabelecidas tiveram na nossa acg¢ao.

Em primeiro lugar as autarquias, CAmara Municipal e Junta de Freguesia, sempre
presentes, sempre disponiveis. Depois todos os demais: a Rede Social, a Seguranga Social,
a Paroquia de Samora Correia, as varias Escolas bem como todos os nossos fornecedores,
habituais ou esporadicos.

A todos um forte Bem Hajam!

Samora Correia, 08 de Agosto de 2014

O Conselho de Administracao
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