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Introdugdio

0 Objectivo deste documento é apresentar o que foram as Actividades vividas
pelos Utentes do Centro Bem Estar Social Padre Tobias no ano 2012, bem como os
trabalhos realizados nos Sectores de Suporte da Instituicao.

Junto se apresentam igualmente as Contas: os recursos angariados e as alocagdes
realizadas.

Como habitualmente, procurou-se apresentar “algo mais” do que apenas os
numeros, importantes sem divida, mas que ndo sdo mais que o suporte da ac¢ao

desenvolvida.
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Enquadramento Historico

O Centro Bem Estar Social Padre Tobias é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, criada no ano de mil novecentos e trinta e cinco e atualmente tem a
sua sede na Rua Padre Tobias, s/n, em Samora Correia, concelho de Benavente, distrito de
Santarém. Encontra-se registada sobon?11/93, em 12/07, com Estatutos aprovados nos
termos do Art.2 72 do Decreto-Lei 119/83, de 25/02, na Direccao Geral de Acg¢do Social.

A sua criagdo surge da vontade do Padre Pedro Felicio Ferreira Tobias, nascido a

quinze de Agosto do ano de mil oitocentos e setenta e seis, paroco na paréquia de Samora
Correia, durante o periodo de 1889 a 1946.

0 Fundador desde sempre desenvolveu o seu trabalho, baseado no espirito de
fazer bem ao proximo. Esta sua obra teve inicio, com o acolhimento, na sua casa, de
criancas, filhos dos rurais e que acompanhavam as maes, quando estas iam para o
trabalho no campo. A fim de minimizar este transtorno a essas criancas, o Padre Tobias,
entendeu que as mesmas seriam acolhidas durante o periodo que as maes se
encontravam a trabalhar.

Em paralelo com esta obra, no ano de 1938 fundou o “Lactario de Nossa Senhora
de Oliveira”, mais uma vez, vocacionado para ajudar as criangas.

Para dar continuidade a sua obra, o Fundador, entendeu, no ano de 1941 deixar
testamento, manifestando a sua vontade no sentido do destino da obra criada.

De todo este trabalho resulta o “Centro de Beneficéncia a Sopa dos Pobres de
Samora Correia”, que é incorporado em 1975, na “Casa de Trabalho do Padre Tobias”,
apresentando esta ultima, estatutos aprovados no ano de 1948.

Até ao ano de 1977, esta Instituicdo, foi caminhando e crescendo gradualmente, e
nesse ano os estatutos foram alterados, passando a denominacgao a ser “Centro Infantil do
Padre Tobias”.

Em Dezembro do ano de 1985, foi atribuida a esta Instituicao a actual
denominacao de “Centro Bem Estar Social Padre Tobias”, e, conforme a vontade do
Fundador, tem como objectivo principal contribuir para a promog¢do do Bem Estar da

populagdo infantil, juvenil e idosa.
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Para esse fim a Instituicdo desenvolve seis Respostas Sociais: Creche, Jardim de
Infancia, Lar de Idosos, Centro de Dia, Apoio Domiciliario e Apoio Comunitario (servico
gratuito prestado a comunidade desfavorecida).

Com vista a cumprir a sua missao, o CBES Padre Tobias vem estabelecendo
diversas parcerias com multiplas entidades das quais se destacam a Rede Social do
concelho de Benavente (projectos de Apoio Comunitario e a Universidade Sénior do
Concelho de Benavente), a Seguranca Social (colaboracdo no RSI - Rendimento Social de
Insercao, e no PCAAC - Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados), a
Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (Programa de estagios de enfermagem
comunitaria), o IEFP - Instituto do Emprego e Formacgao Profissional (Estagios
Curriculares, Estagios Profissionais e Programa Contrato Emprego-Inserc¢ao), bem como
varias Escolas Profissionais e a Cercima na realizacao de diversos Estagios.

No ultimo ano foi criada a Cantina Social Padre Tobias, no Ambito do Plano de
Emergéncia Alimentar lan¢ado pelo Governo através do Instituto da Seguranca Social. Foi
assinado o Protocolo, em Santarém no dia 25 de Outubro, segundo o qual o CBES Padre
Tobias forneceria até 80 (oitenta) refeicdes didrias, sete dias por semana, pagas pela
Administracao Central. Rapidamente se verificou que este nimero nao seria suficiente e,
na renovacao do Protocolo, passou para 100 (cem) refeicdes. Todo este processo foi
muito util para rever a organiza¢do de varias areas da estrutura interna da instituicdo.
Desde o primeiro dia o Conselho de Administragdo definiu que a gestdo da Cantina Social
seria completamente interna, como é 6bvio aceitando a sinalizacdo de casos de todas as
proveniéncias. Em coordenagao com a Provedoria da Santa Casa da Misericordia de
Benavente foi assegurado que os critérios de atribuicdo deste apoio sao de todo similares
no concelho. Foi elaborado o Regulamento proprio e demais impressos.

Grande mérito tem a equipa da Direcdo Técnica que sempre conseguiu avaliar as
situacdes em tempo util, fazendo reavaliagdes mensais ou bimestrais, acompanhando os
agregados familiares apoiados para que seja um apoio apenas temporario, enquanto as

dificuldades assim obrigam, mas ndo permitindo que se torne permanente.
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Orgdos Sociais

No decorrer do ano de 2012 nao ocorreram alteragdes na composicao dos érgaos

sociais.
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Actividades

As actividades desenvolvidas na instituicao foram-se revelando cada vez de maior
qualidade, claramente enriquecidas pela formacdo dada aos varios colaboradores, bem
como pela sua vontade de fazer mais e melhor.

Na area das Criangas ja se realizaram os primeiros trabalhos preparatdérios para a
Colénia de Férias 2013. E algo que comegou a criar uma expectativa muito interessante.

Na area dos Idosos houve duas grandes novidades: O boletim Eterna Juventude
langado no primeiro quadrimestre de 2012 com o niimero zero, uma aspiracdo ja com
alguns anos, e que muito tem contribuido para a divulgacao das actividades realizadas; e o
recrutamento de uma nova Técnica Superior de Educacao Social, qua ja havia realizado o
seu estagio profissional na instituicdo, e que veio permitir a Equipa fazer ainda mais e
melhor.

Obviamente ndo podemos deixa de salientar a importancia que o grupo de
Voluntarios continua a ter no dia-a-dia da Instituigao.

Com certeza que ha muito ainda a fazer nos varios Departamentos.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

Actividades Criangas

Durante este ano letivo e visando o projeto Educativo da Instituicdo, ambicionou-
se, refletir o lugar da escola, as suas poténcias e o curso na estruturagdo de uma educagao
intercultural.

Assim sendo, realcamos os seguintes aspetos que surgiram no decorrer do ano:

e A Ascensdo entre as variadas culturas e a cultura escolar;

e As Resolugdes, que o nosso meio escolar tem oferecido as diversas culturas

presentes na sociedade;

e O Aperfeicoamento das concec¢des educativas que vao desde, a simples
convivéncia entre culturas, a interacao cultural;

e O Papel imprescindivel que os educadores usufruiram no melhoramento do
curriculo, e especificamente quando pretendeu-se atender a pluralidade e
diversidade;

e As Potencialidades da educacao intercultural na regenera¢do de um
curriculo que concretize o primérdio da “escola para todos”.

A Tematica “Multiculturalidade” tem como ponto fulcral abordar e alcangar a
importancia de socializa¢do, de igualdade e da educacao da crianca.

0 meio escolar desempenha um papel fundamental na socializacio das criancas. E
neste que se projeta parte da identidade de Ser e de Pertencer ao universo de cada ser,
mais integral, onde todos se deparam e se ddao a conhecer pretendendo mostrar as suas
origens étnicas, culturais e crencas.

A Escola é essencial, é um lugar publico com a qual a crianca faz o seu primeiro
vinculo social e educativo, deve estar refletido, um espaco para a familia, tendo em conta a
sua importancia social e cultural. Assim sendo a Instituicao fortalece e proporciona uma
abertura a participacao da mesma.

0 papel da Instituicdo durante este ano letivo foi o de conseguir e reconhecer as
diversidades das “distintas culturas" das criangas (o idioma, o vestudrio, as artes, as
historias, ....), bem como as diferencas da sua cultura (as formas de comunicagao, os
valores, as atitudes, as religides, a organizac¢do e forma de vida, as percegoes, ....) e

descobrir estratégias de integracdo e crescimento que a todos respeite e a todos envolva.
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Tendo em conta tudo o que foi referido, os objetivos que foram trabalhados ao

longo do ano letivo 2011/2012 foram os seguintes:

Fomentar o espirito de entre - ajuda;

Expandir a percecao de realidades diversificadas;

Fomentar a igualdade de oportunidades;

Fomentar o respeito pelo préximo;

Incrementar o espirito critico e estético;

Oferecer experiéncias sociais que beneficiem o amadurecimento civico e
sécio - afetivo

Acionar uma educacdo de base, ao nivel da solidez, de acdes de
sensibiliza¢do e informacao;

Proporcionar a aprendizagem de atitudes independentes, propondo a
formacao de cidadaos, civicamente responsabilizaveis e democraticamente
intervenientes na vida;

Educar para a aceitacao da diferenca sexual, social e ética da crianga;

Promover o intercambio cultural entre a sociedade educativa e familiar.

Equipamentos em funcionamento ano letivo 11/12

Salas Total de salas | Total de criancas sala | Total de criancas
Bercério (4m aos 12m) 2 19
Creche Sala 12m aos 24m 3 41 96
Sala dos 24m aos 36 m 2 36
Jardim de Inféncia Pré-escolar 5 25 125
Total 221

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Lista de Espera Ano letivo 2011/2012

Salas Total de criancas Totais

Bercario (4m aos 12m) 30

Creche Sala 12m ao0s24m 50 130
Sala dos 24m aos 36 m 50
Sala 3 anos 37

Jardim de Infancia Sala 4 anos 10 50
Sala 5 anos 3

Total 180

Desisténcias do Ano letivo 2011/2012
CRECHE - DESISTENCIAS - MOTIVO
Mudanca de Localidade 5

JARDIM DE INFANCIA - DESISTENCIAS - MOTIVO
Mudanca de Localidade 1

Fator Econémico 3

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Metodologia

A metodologia do trabalho empregado foi metodico e refletido de forma a
responder as necessidades da crianca e da sociedade educativa, respeitando as suas
distintivas caracteristicas sociais, familiares bem como a sua faixa etaria.

Todo o trabalho desenvolvido foi elaborado segundo as diretrizes do Instituto da
seguranca social, no que diz respeito as normas da Gestdo da Qualidade, aplicadas pelos
docentes, sendo este trabalho resultado de uma formacgao exaustiva da coordenag¢ao com
apoio da equipa da auditores, especializados nesta area que nos supervisionou.

Este plano s6 funcionou resultando de todo o processo elaborado; nele tentou-se
organizar o espac¢o de forma acolhedor e harmonioso, proporcionando a participacdo da
crianga, com o intuito de satisfazer as suas necessidades. Este plano de desenvolvimento
teve como objetivo desenvolver a autonomia da crianca, valorizando as suas atitudes e
comportamentos, tais como encontrar e reconhecer a sua identidade, promovendo assim
deste modo o respeito mutuo facilitando as futuras competéncias.

Como metodologia, empregamos a Pedagogia do Projeto tendo como orientacao as
Orientac¢oes Curriculares, assim sendo todas as atividades foram planificadas abarcando
todas as Areas de Contetido e respetivos Dominios e a interligagdo das sinergias da triade
entre crian¢a-educador-familia. Estas planificagdes sofreram ajustamentos tendo em

conta que as mesmas sao flexiveis e vao de encontro a necessidade da crianca.
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Reqisto das Atividades realizadas no ano letivo 2011/2012

Outubro Outono
Festa de Natal
Dezembro
Inverno

Fevereiro Carnaval

Pascoa

Feira Anual

Dia Mundial da Crianga
Dia do Ambiente
Veréo
Santos Populares
Dias Dos Avos
Festa de Final de Ano

Junho

Mapa de Visitas de Estudo no ano letivo 2011/2012

29 Abril Badoca Parque

Maio Jardim Zooldgico

28 Junho Portugal dos Pequeninos
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Registo das Atividades realizadas no ano letivo 2011/2012
S. .Martinho - Novembro
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Feira Anual - Maio

Yéu

.
coo.......O .l“

Gindstica Acrobdtica do CUAB
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Finalistas — Maio

Conchas Caranguejo Marchas Popular

Pai da Matilde a cantar Professor Joseph Final Carlos Subtil

Dia Mundial da Crianga - Junho
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Festa Final de Ano - Junho

Passeios

Oceandrio

Consideragoes Finais

Consideramos fulcral este relatério anual, uma vez que se pretende dar sentido
pratico e objetivo a todas as atividades realizados durante o ano letivo.

Assim sendo, este relatorio foi elaborado pelos coordenadores da Creche e Jardim
de Infancia Padre Tobias, tendo por finalidade que este documento seja uma base
organizadora de toda as atividades pedagogicas realizadas no ano letivo 2011-2012,
dotando-o de coeréncia e de uma intencionalidade de melhorar os préximos anos letivos.

(Extracto do Relatério de Actividades 2011/12 da Coordenacao)
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Atividades Séniores

O presente relatério surge no ambito do trabalho desenvolvido durante o ano de
2012 nas respostas sociais Lar de Idosos, Centro de Dia, Servigo de Apoio Domiciliario e
Cantina Social do Centro Bem Estar Social Padre Tobias.

Pretende também dar conta da realidade da instituicao aos mais diversos niveis,
tais como a caracterizagao dos utentes, dos servicos prestados, as frequéncias mensais
nas diferentes valéncias, descri¢cdo das atividades de animacao e de formacao realizadas e
o trabalho desenvolvido no ambito da ac¢do social.

Espera-se com este relatério transmitir uma visao geral do funcionamento das
valéncias, dando especial énfase a caracterizacdo dos idosos que as frequentam, assim
como as atividades desenvolvidas.

Ambiciona-se que este relatério seja um documento de referéncia da instituicao e
que através da sua andlise, qualquer um possa ter conhecimento da nossa populacdo-alvo

e do trabalho desenvolvido ao longo do ano de 2012 junto da mesma.

(Extracto do Relatério de Actividades 2012 da Direcgdo Técnica)
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O presente relatério surge no ambito do trabalho desenvolvido durante o ano de

2012 nas respostas sociais Lar de Idosos, Centro de Dia, Servico de Apoio Domiciliario e

Cantina Social do Centro Bem Estar Social Padre Tobias.

Pretende também dar conta da realidade da instituicdo aos mais diversos niveis,

tais como a caracterizacao dos utentes, dos servicos prestados, as frequéncias mensais

nas diferentes valéncias, descri¢cdo das atividades de animacao e de formacao realizadas e

o trabalho desenvolvido no ambito da a¢ao social.

Espera-se com este relatério transmitir uma visao geral do funcionamento das

valéncias, dando especial énfase a caracterizacdo dos idosos que as frequentam, assim

como as atividades desenvolvidas.

Ambiciona-se que este relatério seja um documento de referéncia da instituicao e

que através da sua anadlise, qualquer um possa ter conhecimento da nossa populag¢do-alvo

e do trabalho desenvolvido ao longo do ano de 2012 junto da mesma.

Distribuicao por sexo

Sexo N.2 Utentes %

Homens 22 34%
Mulheres 43 66%
Total 65 100%

Distribuicao por sexo

= Homens Mulheres

De acordo com o quadro acima, na
valéncia Lar, a populagdo utente é
maioritariamente feminina, uma vez que
representa 66% do universo estudado.

Este resultado ndo é surpreendente
tendo em conta que a esperanca média de vida

continua a ser mais elevada para as mulheres.
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EscalOes etarios

Escaldo etario Homens Mulheres Total %

<65 1 2 3 4%
[65-74] 5 2 7 10%
[75-84] 12 17 29 45%
>85 4 22 26 40%
Total 22 43 65 100%

Conforme o quadro acima, a

it Dlstribuigéo por escaloes | incidéncia maior recai na faixa [75-84],
: etarios | sendo este escaldo maioritariamente
fis3 T AR | ocupado por mulheres (17).
2574 RIS
i Imediatamente a seguir com 40%
201 encontra-se o intervalo > 85 com 22
e i mulheres.
M Homens
el = Mulheres _ A média de idades na valéncia
=} Lar é de 81.58 anos, sendo que no
5
5 grupo das mulheres a média é mais
4 4 elevada (83.72 anos) do que no dos
| <65 [65-74] [75-84] >85
i it homens (77.40 anos).
Estado civil
Estado civil Homens Mulheres Total %
Solteiro 5 3 8 12%
Casado 3 3 6 9%
Viavo 10 33 43 67%
Div. /Separado 4 4 8 12%
Total 22 43 65 100%
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Grau de dependéncia

Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 6 15 21 32%
Dependente 6 16 22 34%
Semi-dependente 9 10 19 29%
Auténomo 1 2 3 5%
Total 22 43 65 100%

Ao analisar o grau de dependéncia, verifica-se que os grupos dos considerados
totalmente dependentes e dos dependentes sao os que detém maior nimero de utentes,
representando respetivamente 32 e 34% do universo estudado.

Os idosos semi-dependentes representam um total de 29%, fazendo com o que o
total de idosos auténomos se fique pelos 5%.

Em relacdo ao ano de 2011, diminuiu consideravelmente o nimero de utentes
totalmente dependentes (de 15 para 32%), assim como, diminuiu drasticamente a
percentagem de utentes auténomos (de 18 para 5%).

Os utentes considerados dependentes sdao maioritariamente idosos que fazem
levante para cadeira de rodas ou cadeirao mas dependem de terceiros para a realizacao
de todas as atividades da vida diaria.

0 utentes semi-dependentes, por sua vez, sdo idosos que necessitam de apoio ao
nivel de cuidados basicos como alimentar-se, utilizar a casa de banho (maioria
incontinente), fazer a higiene pessoal e toma da medicacdo. Fazem levante durante o dia,
permanecendo na sala e tomando as refeicoes a mesa.

Os utentes considerados auténomos, ingressaram em lar por motivos
socioecondmicos, como por exemplo falta de condi¢des habitacionais, enviuvarem, ndo
terem filhos ou estes residirem longe, sentindo assim, necessidade de supervisao e apoio

ao nivel da alimentacdo, da higiene pessoal e da toma da medicacao.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Nivel de instrugao

34
6 5 11
6 14 20
0 0 0
22 43 65

Tendo em conta os valores
Nivel de Instrugéo acima descritos, verifica-se que a

|

maioria dos utentes do Lar nio sabe

Ensin ndari
Sino secLndario ler nem escrever ou apenas

também a acentuada falta de instrucgao

N3o sabe ler...
no grupo das mulheres, representando

0 10 20 30

24 individuos do universo estudado.

Frequéncias mensais
Durante o ano de 2012, a frequéncia média mensal do lar foi de 65 utentes.
Apesar de o acordo com a Seguranca Social ser para 60 utentes, o lar acolhe
atualmente mais 6 que se encontram em vagas denominadas extra-acordo, para além
disso, das 60 vagas em acordo, 15 sdo cativas de um acordo atipico com a Seguranca
Social denominado Pilar. Nestas vagas sao admitidos idosos encaminhados pela

Seguranca Social oriundos de todo o distrito de Santarém.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Servicos prestados

A valéncia lar pressupde alguns servicos que se encontram ao dispor dos seus
utentes e que sdo os seguintes: alojamento permanente; alimentacao; higiene; tratamento
de roupas; servigos médicos e de enfermagem; atividades de animagao e assisténcia

religiosa.

Tempo de espera

Na tabela abaixo encontra-se o tempo médio em lista de espera dos utentes

admitidos, assim como, o periodo maximo e minimo.

Média 1020,14 Dias (2 anos e 10 meses)
Minima 17 Dias
Maxima 3197 Dias (8 anos e 10 meses)

Este aspecto explica-se pelas situacdes de alta necessidade ou de grande risco que
tém chegado ao CBES Padre Tobias, resultando em admissdes por razdes sociais. Importa
referir que, numa “limpeza a lista de espera” efectuada para verificar da vontade de
entrada, da situacdo social, ou mesmo das eventuais institucionaliza¢des noutros
equipamentos, apenas 12 (doze) pessoas referiram que gostariam de entrar de imediato

se tivessem vaga.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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A resposta social Centro de Dia

0 Centro de Dia é uma resposta social desenvolvida em equipamento que consiste
na prestacao de um conjunto de servigos que contribuem para a manutenc¢ao dos idosos
no seu meio socio familiar. Este tipo de resposta pressupde que os utentes sejam idosos
auténomos e participativos, necessitando apenas de algum suporte ao nivel da
alimentacao e da higiene pessoal e também ao nivel do convivio. O tempo médio de

@ permanéncia nesta resposta social no ano de 2012 foi de 2 anos e 2 meses.

Distribui¢ao por sexo

33%
37 67%

55 100%

‘ Distribuigﬁo por sexo Como se pode verificar pelo quadro
Gl . acima, a populac¢do que frequenta o Centro

: M‘g;‘;res de Dia é maioritariamente feminina (67%). A
percentagem da populacdo masculina

aumentou em relagdo ao ano de 2011 em que
esta representava apenas 19%, evidenciando

Homens ' um aumento no numero de homens a
33% A

frequentar esta resposta social (passaram de

9 para 18).

EscalOes etarios

Escalio etario Homens Mulheres Total %
<65 4 3 7 13%
[65-74] 5 7 12 22%
[75-84] 9 18 27 49%
> 85 0 9 9 16%
Total 18 37 55 100%

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Estado civil

escalao [75-84] e os restantes dividem-se

No que diz respeito a idade dos utentes do
Centro de Dia, podemos verificar, de acordo com o

quadro seguinte, que a maioria (49%) se situa no

sobretudo pelos escaldes [65-74] e [>85], 0 que nos
diz que a populacao que frequenta o Centro de Dia
estd menos envelhecida que em anos anteriores.

A média de idades situa-se nos 77 anos,
sendo que a média no grupo das mulheres é mais

elevada (79 anos) do que no grupo dos homens (73

Estado civil Homens Mulheres Total %
Solteiro 0 2 2 4%
Casado 4 5 9 19%
Viavo 3 29 32 68%
Div. /Separado 2 2 4 9%
Total 9 38 47 100%

Grau de dependéncia

Atentando ao grau de dependéncia, verifica-se que a maioria dos utentes é semi-

dependente (46%), tendo-se verificado um aumento deste grupo em relacdo ao ano de

2011 em que representavam 30% da populacdo estudada.

Nao se encontram utentes totalmente dependentes, contudo, contrariamente ao

ano anterior, o numero de utentes dependentes, aumentou para 27%, equiparando-se em

percentagem ao grupo dos auténomos.

Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 0 0 0
Dependente 9 6 15 27%
Semi-dependente 6 19 25 46%
Autéonomo 3 12 15 27%
Total 18 37 55 100%
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Nivel de instrugao
A maior parte dos utentes s6 sabe assinar, sendo este grupo representado

maioritariamente por mulheres. A faixa de utentes que frequentou o ensino primario

sofreu um aumento em relacao ao ano de 2011 talvez motivado pela diminuicdo da média

de idades.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Frequéncias mensais

A frequéncia média mensal na valéncia Centro de Dia foi de 52 utentes o que ndo
correspondeu ao acordo com a Seguranca Social de 56 vagas. As vagas nao preenchidas
mensalmente justificam-se com a inexisténcia de lista de espera para esta resposta social.
O Centro de Dia é uma resposta mais oscilante, pois praticamente todos os meses se
registam entradas ou saidas quer seja por morte, admissdo em lar, recuperacao de

doenca, mudancga de casa, etc.

Servicos prestados

Os servicos de que os utentes de Centro de Dia podem dispor sdo os seguintes:
alimentacao, higiene pessoal, transporte, tratamento de roupas e apoio na satde.

0 apoio na saude engloba a administracao da medicacao, vigilancia da tensao
arterial e diabetes, acompanhamento a consultas ou exames médicos e acompanhamento
em situacdes de urgéncia. Este servico esta incluido na mensalidade podendo ser
usufruido por todos os utentes que necessitem, os outros servigos atras enunciados sao
cobrados individualmente, podendo ir até 50 % do rendimento do agregado familiar e
distribuidos da seguinte forma: alimentac¢do (30%); jantar (5%); higiene pessoal (7,5%);

transporte (5%) e tratamento de roupas (2,5%).

20 36%
5 9%
17 31%
8 14%
1 2%
2 4%
1 2%
1 2%
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Como se pode constatar pelo quadro acima, o “pacote” S6 Alimentacdo detém o
maior numero de utentes (36%), seguido dos pacotes Alimentacgdo e Transporte (31%) e
Alimentacao, Higiene Pessoal e Transporte (14%).

0 nuimero de utentes que usufrui de todos os servicos manteve-se, sendo que o
numero de utentes que apenas tem o servico de alimentacdo aumentou. Para além destes
préstimos, os utentes usufruem de atividades de animacao e lazer, tais como convivios

noutras instituicoes, passeios e atividades ludicas diarias.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



A resposta social Servico de Apoio Domiciliario

O Servico de Apoio Domicilidrio teve 19 saidas e 25 entradas durante o ano de
2012. Conseguiu-se dar resposta aos pedidos de admissdao num prazo médio de 5 dias.

O servigo é atualmente distribuido por cinco equipas: quatro equipas de manha
(das 8h as 15h) e uma equipa de tarde (das 15h as 20h).

Cada equipa é constituida por duas funcionarias que se deslocam ao domicilio do
utente a fim de fazer higiene pessoal, levar refeicdes e levantar/levar a roupa. A higiene
diaria engloba muda de fralda, banho semanal, barba, cabelo, unhas e

levante /mobilizagao.

Distribuicao por sexo

Sexo N.2 Utentes %

Homens 25 44%
Mulheres 32 56%
Total 57 100%

Como podemos verificar, também nesta resposta se verifica uma predominancia do
sexo feminino, contudo, aqui mais esbatida. E a resposta social com maior nimero de
utentes do sexo masculino, o que se podera dever a um grande numero de idosos solteiros

ou viivos que recorrem, principalmente, ao servico de alimentacao.

EscalOes etarios

Escaldo etario Homens Mulheres Total %
<65 2 7 9 16%
[65-74] 5 8 13 23%
[75-84] 9 5 14 24%
> 85 9 12 21 37%
Total 25 32 57 100%

Relativamente aos utentes de SAD a média de idades é de 77 anos, sendo que no
grupo dos homens a média é de 79 anos e no grupo das mulheres é de 75 anos.

No ano de 2012 verificou-se uma diminuicdo na média de idades nesta resposta
social o que se podera dever a admissao de alguns utentes jovens. A maioria dos utentes

encontra-se no intervalo > 85 anos.
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Estado civil

Estado civil Homens Mulheres Total %
Solteiro 2 2 4 7%
Casado 14 17 31 54%
Viavo 4 12 16 28%
Div. /Separado 3 3 6 11%
Total 25 32 57 100%

No que diz respeito ao estado civil, os utentes casados sao a maioria do universo
estudado (54%), seguido pelo grupo dos vitvos que representa 28%. Esta alteragcdo em
relacdo ao ano de 2011 (em que a maioria era viiva) podera explicar-se pelo aumento de

casais que recorreram aos servigos de SAD.

Grau de dependéncia

Grau de dependéncia Homens Mulheres Total %
Totalmente Dependente 4 3 7 12%
Dependente 7 13 20 35%
Semi-dependente 13 11 24 42%
Auténomo 1 5 6 11%
Total 25 32 57 100%

Ao analisar-se o grau de dependéncia dos utentes de SAD, verifica-se que a maioria
estd numa situacao de dependéncia ou semi-dependéncia (77%), necessitando de
cuidados de terceiros para varias atividades da vida diaria.

Os utentes que se encontram ainda com alguma autonomia recorrem ao servico
essencialmente pela alimentacdo, pois ja ndo conseguem confeciona-la quer por motivos

do foro fisico quer mental.

Frequéncias mensais

A frequéncia média mensal na valéncia SAD foi de 55 utentes, o que ndo
correspondeu ao acordo com a Seguranca Social de 52 vagas. O SAD é uma resposta mais
oscilante, pois praticamente todos os meses se registam entradas ou saidas quer seja por

morte, admissdo em lar, recuperacdo de doenga, internamento, etc.

54 |54 |53 53 |60 |59 |61 |61 |60 |59 |60 |57
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Servicos prestados

Os servicos de que os utentes de Apoio Domiciliario podem dispor sdo os
seguintes: alimentagdo, alimentacao ao fim-de-semana, higiene pessoal e tratamento de
roupas.

Os servigos atras enunciados sdo cobrados individualmente, podendo ir até 60 %

do rendimento do agregado familiar e distribuidos da seguinte forma: alimentagao (30%);

alimentacao ao fim-de-semana (2,5%); higiene pessoal (17,5%) e tratamento de roupas

(2,5%).

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Atividades

Atividades de formacao

No inicio do ano 2012 foi definido como objetivo geral organizar e promover acdes
de formacgdo para os colaboradores, familiares e comunidade em geral e como objetivos
especificos sensibilizar os colaboradores, familiares e comunidade em geral para a
tematica da pessoa idosa, aprendendo a lidar com as suas principais caracteristicas;
contribuir para o desenvolvimento profissional dos colaboradores, incentivando a
reflexdo; promover um conhecimento mais aprofundado sobre a tematica da pessoa idosa
e reconhecer a importancia da pessoa idosa na nossa sociedade, pela experiéncia e
conhecimento adquirido ao longo do tempo. Como tal criou-se um plano de formacao para
os colaboradores adequado ao contexto e as suas necessidades, tendo-se em conta ndo sé
as opinides dos colaboradores, bem como a orientagdo técnica que devem possuir.

Na grelha abaixo encontra-se de forma sintetizada as a¢des de

formacgao/informacdo desenvolvidas ao longo do ano.

em geral.

Data da N2 de
Formacao Parceria Destinatarios
Formacao Horas
Primeiros
Socorros - 128%%83 Bombeiros voluntarios | Sensibilizar os 4 Horas,
Suporte Basico 1 4' 03'2 012 de Samora Correia colaboradores. total 12
de Vida o
Estudantes da ES de S
. Sensibilizar os
Cuidados Enfermagem de Lisboa, colaboradores
Humanos 28.03.2012 com a orientacdo da familiares e ’ 2 Horas,
L 07.05.2012 | Enf2 Sénia Coelho (USF . Total 4
Basicos . comunidade
Samora Correia) e a om seral horas
Prof2 Noélia Santos. 8 ’
Sensibilizar os
. a colaboradores,
LI Pty R oot LT ST - —— 2 horas
Cuidador Noélia Santos .
comunidade



Paula Caneira (CBES

Gestao de 14.06.2012 Padre Tobias) e Ana Sensibilizar os 2 Horas
Conflitos 16.06.2012 Oliveira (CBES Santo colaboradores.
Estevao)
. " Susana Real, animadora P
Animac¢do em sociocultural da Santa Sensibilizar os
Grandes 03.10.2012 R colaboradores 2 horas
Dependentes Lewal ez W sautiediela e e familiares
P Vila Franca de Xira. '
Sensibilizar os
Psicolosia do Dra. Célia, exerce colaboradores,
g 30.10.2012 | fungdes no GIP da JF de familiares e 2 Horas
Idoso : )
Samora Correia comunidade
em geral.
Seguranca e De
Saide no 02.10.2012 Entidade Formadora Colaboradores 2t Horas
trabalho a Nersant
18.10.2012
Protecao/
melhoria do
ambiente, De . _
higiene e saude | 05.12.2012 E.ntldade formadora:
unicamente. Formadora | Colaboradores 25 Horas
no trabalho e a Ana Ligeiro
direitos na 28.12.2012 §EIro.
atividade
profissional
74
Total Horas

Ao longo do ano colocou-se em vigor o procedimento PRO3_CBESPT_Formacades,

mais concretamente o preenchimento do MOD CBESPT09_Ficha de Avalia¢ao da
Formacao e o MOD CBESPT11_Avaliacdo do Formando, ambos os modelos sdo inquéritos
por questionario. Esta técnica possui vantagens, tais como, sistematizacdao, maior

simplicidade de analise e maior rapidez na recolha e analise de dados.
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Uma vez recebidos os inquéritos por questionarios devidamente respondidos
procedeu-se ao tratamento e analise dos dados por via informatica, utilizou-se o SPSS
para tratamento estatistico.

De forma a verificar-se o nimero de participantes encontra-se a seguinte tabela:

Primeiros Socorros — Suporte Basico de Vida (15.02.2012) Formandos 12
Primeiros Socorros — Suporte Basico de Vida (16.02.2012) Formandos 10
Primeiro Socorros — Suporte Basico de Vida (14.03.2012) Formandos 13
Cuidados Humanos Basicos (28.03.2012) Formandos 23
Cuidados Humanos Basicos (7.05.2012) Formandos 10

4 Cuidar do Cuidador (23.05.2012) Formandos 12

!&O" Gestdo de Conflitos (14.06.2012) Formandos 14
Animacdo em Grandes Dependentes (3.09.2012) Formandos 20
Psicologia do Idoso (30.10.2012) Formandos 27
Segurancga e Saude no Trabalho (De 02.10.2012 a 18.10.2012) Formandos 3
Prote¢do/melhoria do ambiente, higiene e satide no trabalho e Formandos 15
direitos na atividade profissional

Procedeu-se ao tratamento estatistico das dimensoes “Adequabilidade da a¢do ao

» o« »” «

formando”, “Conteddos apresentados face aos objetivos”, “Materiais e documentos de
apoio”, “Duracgdo e ritmo da a¢do de formac¢do”, “Relacdo interpessoal”, “Capacidade
comunicativa/pedagégica” e “Saberes mobilizados/conhecimentos técnicos”. Porém, de
forma a ndo tornar o documento exaustivo estara presente s6 a dimensao
“Adequabilidade da a¢do face ao formando” para que exista a perspetiva dos formandos
acerca das a¢oes desenvolvidas.

Assim, através do item “Envolvimento/motivacdo/interesse” verifica-se que
segundo os formadores os formandos estavam interessados e motivados na tematica que

estava a ser abordada. O envolvimento dos participantes podera facilitar a aquisicao ou a

renovacao de conhecimentos.
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Imagens da formacdo “Cuidados Humanos Basicos”
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Atividades de terapia ocupacional

A terapia ocupacional desenvolvida ao longo do ano de 2012 teve como objetivo
geral melhorar a qualidade da rotina dos utentes e como objetivos especificos promover
momentos de terapia ocupacional, de forma a estimular a nivel fisico, social e psiquico e
sensibilizar os utentes para a tematica da pessoa idosa. Como tal, recorre-se a diversas

atividades de informacdo, recreativas e de reabilitacdo junto dos utentes.
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Atividades Iudicas e culturais

Exposicao de fotografias nas instala¢des do Lar
No segundo semestre de 2012 um filho de uma utente de Lar, que tem como
hobbie fotografar e expor os seus trabalhos, mostrou interesse em expor nas instalagdes

do Lar. A

“Momentos de Reflexio”

Esta foi uma atividade sugerida pela voluntaria D. Soledade que teve inicio na
primeira semana do ano. Consiste na leitura de passagens da Biblia, de versiculos, de
leituras selecionadas pela voluntaria com o objetivo de despertar a aten¢do dos utentes e
a capacidade de refletir sobre o que ouviram promovendo momentos de partilha e de
reflexdo entre os participantes.

Realizagdo de jogos da consola Wii nas salas de estar junto dos utentes

Este equipamento foi emprestado pela voluntaria Carla Nunes que o dispde em sua
casa e o trouxe algumas vezes para a instituicao. Os jogos foram realizados nas duas salas
de estar e utentes das outras salas foram chamados a participar, no entanto, de forma
geral, os idosos ndo mostraram grande adesao em participar pois apesar de parecer
relativamente facil exige uma coordenacdo entre varios botdes do comando e foi algo que
alguns utentes tiveram muita dificuldade em realizar.

Grupo de voluntariado de jovens das Missdes Catolicas

Os jovens frequentaram a instituicao entre os dias 13 e 17 de Fevereiro e
organizaram-se em grupos de 8 a 10 membros que foram alternando a sua permanéncia
pelas respostas sociais séniores e infantis.

Os jovens quiseram observar aquilo que se faz no ambito da animacgéo e
complementaram as atividades com varios momentos de musica e cantigas em que
interagiram com os utentes nas varias salas bem como no espac¢o da enfermaria.

Acompanharam os idosos na saida do desfile de carnaval pelas ruas de Samora
Correia.

Realizaram um teatro e tertulia de perguntas sobre Samora Correia no espaco do
recreio da Creche tendo convidado os idosos a estar presentes em simultaneo com os

mais novos.
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O feedback dos utentes foi muito positivo pois gostaram muito da presencga dos
jovens e de conversar com tanta gente nova. Gostaram muito também da vertente musical

relacionada com canticos religiosos. Os jovens representaram uma lufada de ar fresco

peloseu [ . B

dinamismo e

boa disposicao.

Estagio Profissionalizante de Animacgao Sociocultural

A instituicdo recebeu um estagio da Licenciatura de Animacao Sociocultural da
Escola Superior de Educacdo de Lisboa (estagiaria Tania Matias) que decorreu entre os
meses de Fevereiro e Maio. As atividades planeadas e realizadas pela estagiaria foram as

seguintes:

Atividade das bandarilhas

No ambito dos
trabalhos manuais a
estagiaria planeou a
realizacao de bandarilhas
com os utentes para
serem posteriormente

expostas no stand da

Feira Anual de Samora

Correia. Este trabalho

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatdrio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

Sessoes conversas de cafés
A estagiaria organizou trés sessoes de “conversas de café” convidando trés
personalidades do mundo da tauromaquia e, em cada tarde, a sessao decorria nas duas

salas de estar com vista a abranger o maior niimero de utentes possivel.

Tarde de fados na instituicao

A estagiaria convidou uma fadista
profissional de Alcochete para vir a
instituicdo de forma voluntaria. Realizou-
se assim uma bela tarde de fados em que a
fadista se fez acompanhar por dois
guitarristas (também eles compareceram

de forma voluntaria).

Tarde no picadeiro da cavaleira Sonia
Matias

A Ultima atividade realizada pela

estagiaria foi uma ida ao picadeiro da
cavaleira Sonia Matias, localizado em Samora Correia, onde os idosos tiveram a
oportunidade de conhecer o espac¢o onde treina bem como todos os cavalos com que a

cavaleira toureia nas pragas nacionais e internacionais.

Aulas de ginastica da professora Luisa
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Atividades com o ATL Estuda e Brinca

Desta interacdo surgiram alguns momentos de convivio em que os meninos se
deslocaram ao Lar para ensinar aos mais velhos o jogo do Poker. Realizaram-se varios
encontros até que os meninos deixaram de ter disponibilidade quando se aproximou a

época dos testes e, desta forma, deixaram de ter disponibilidade para vir.

A.T.L. Mitidos e Companhia

O A.T.L. Middos e Companhia agendou uma
vinda a instituicdo e, desta vez, apresentou uma
nova coreografia que os meninos haviam
aprendido. A manha foi de muita animacgao e os

idosos gostaram da visita das criancas.

Projeto Intergeracional do agrupamento das escolas de Samora Correia ligado ao
“Ano Europeu do Envelhecimento Ativo”

Os utentes foram convidados a ir a Escola E.B. 2.3. Professor Jodo Fernandes Prates
para realizar algumas atividades com os alunos e para lancharem com eles. Esta atividade
contou com a participa¢do de 34 utentes (inclusive com utentes mais dependentes em
cadeira de rodas) e foi uma tarde muito animada pois os alunos tinham muitos jogos

preparados e adaptados aos idosos.

Sessao de esclarecimento da G.N.R.

No més de Outubro os idosos
contaram com a realizacdo de uma
sessdo de esclarecimento por parte de
dois agentes da Guarda Nacional
Republicana do posto de Samora Correia
com o objetivo de alertar e sensibilizar
os idosos, especialmente os utentes de
entro de Dia, sobre os cuidados que

devem ter e os comportamentos ou

situacdes das quais devem suspeitar.



Assinalar as Janeiras na Instituicao

Na primeira manha de 2012 (dia
util) os utentes organizaram-se e cantaram
as janeiras (uma letra adaptada ao
contexto da instituicdao) nos varios
sectores: cozinha, despensa, lavandaria,
enfermaria, secretaria e colegas. E na tarde
do Dia de Reis voltaram a realizar a

atividade.

Sessao (Re)Vivendo dinamizada pela

Dr.2 Ana Pena e Enfermeira Sonia

Participacao na exposicao dos presépios a convite da artesa Maria José
No més de Novembro a artesa dirigiu um convite aos idosos e criangas da
instituicdo para realizarem um presépio com o objetivo de representar a instituicdo numa

exposicao anual de presépios na Casa Museu Justino Jodo (em Samora Correia).

Comemoracao Dia de Reis / Actividade Inter-geracional
Tal como planeado, realizou-se uma atividade de culinaria nas instalagdes do Lar
onde os meninos se dividiram em 5 mesas onde estiveram acompanhados pelos idosos (é

de salientar que se conseguiu envolver de forma activa alguns utentes senhores).

Participacao no Desfile de Carnaval na freguesia de Samora Correia e Baile de
Carnaval no refeitorio

Para acompanhar os utentes no desfile de
carnaval fez-se um pedido de colaboracao as
colaboradoras e voluntarios, para que se consiga
levar o maior nimero de utentes em cadeira de
rodas e para acompanhar os restantes utentes que
vao a pé mas que possam precisar de assisténcia.
Contou-se com a colaboracao de 18 utentes que

adoraram a experiéncia, uns ja repetentes de anos
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anteriores outros que participaram pela primeira vez. As pessoas elogiam muito o grupo
de idosos e estes naturalmente que ficam satisfeitos e alegres de se sentirem alvo de
atencdo positiva. E de salientar que, pela primeira vez, estiveram familiares de utentes a

assistir ao cortejo carnavalesco e a tirar varias fotografias.

Assinalar o Dia Mundial de Luta Contra o Cancro

Dia dos namorados e da amizade

Trabalho Manual como lembranca da

Pascoa

Realizacdo de uma Via Sacra no exterior do
Lar
Na semana que antecedeu a Pascoa,

realizou-se no exterior do Lar uma Via Sacra

realizada pelo Sr. Padre Carlos e pelas irmas.

Realizacdo dos trabalhos manuais a serem expostos na Feira Anual de Samora

Correia
Comemoracao do Dia da Mulher

Dia Mundial da Arvore
No dia 21 de Margo, dia da arvore, realizou-se tal como o previsto, uma atividade
conjunta onde os idosos ensinaram os mais novos a plantar arvores. Os meninos foram ter

‘g a parte traseira do Lar (que tem vista

para o recreio dos meninos) e viram

e

todos os passos que foram executados
pelos idosos e ajudaram inclusive a
colocar terra com pas e a regar os pés das
arvores. Foi uma manha muito divertida

onde interagiram bastante, e foram
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tiradas varias fotografias para registar o momento. Os idosos perguntaram aos meninos
que arvores conheciam e que frutos vém das arvores, perguntaram também o nome das
partes constituintes de uma arvore (matéria previamente ensinada pela educadora). Os
meninos perguntaram logo quando seria o préximo encontro o que mostra vontade e

gosto da parte deles em interagir com os mais velhos.

Dia mundial da Poesia

Dia Mundial da Saude

Comemoracao do Dia da Liberdade (25 de Abril)
Para assinalar este dia os utentes realizaram varios cravos vermelhos de papel
(nas semanas anteriores) que foram oferecidos, no préprio dia, as visitas e colaboradoras

que trabalharam nesse dia.

Comemoracao das Apari¢oes de Fatima

Dia internacional das familias

Comemoracao do Dia Internacional dos Museus

Dia Mundial da Crian¢a na zona ribeirinha

A C.M. de Benavente dirigiu um convite a instituicao para que um grupo de idosos
estivesse presente nas comemoragdes do Dia Mundial da Crianga que se realizaram na
zona ribeirinha. Fez-se a divulgacdo do convite junto dos utentes e o grupo que participou

realizou uma caminhada da institui¢do até a zona ribeirinha.

Trabalho Manual dos Convites para a festa do
Dia dos Avés (a entregar aos familiares)

A festa do Dia dos Avds realiza-se no més
de Julho, mas os convites para serem entregues
aos familiares dos utentes comegaram a ser feitos

por eles no inicio do més de Junho.




Comemoracao dos Santos Populares

Comemoracio do Dia dos Avos



Dia Mundial da Doenc¢a de Alzheimer

Comemoracao do Dia do Idoso

Dia Mundial da Alimentacao

Dia de Sao Martinho

Dia Mundial da Diabetes

Comemoracao do Natal

Atelier “Maos na Massa”
Tém-se realizado esta atividade semanalmente, em que utentes colaboram na

confe¢do dos bolos no espaco da cozinha.

Atelier “Conversas a Mesa”

Atelier “Cantinho das Letras”
Neste atelier procura-se ir ao encontro dos interesses e gostos dos utentes

havendo varios exercicios para realizar.

Sessoes de Cinema
Foram adquiridos novos equipamentos audiovisuais para as cinco salas de estar
(LED), e tentou-se ao longo do ano rentabilizar ao maximo estes novos equipamentos

através da projecao de imagens, videos e filmes.

Atividades nas salas adjacentes ao refeitorio

As salas de estar adjacentes ao refeitério também sdo alvo de animacgao e tem-se
realizado algumas sessoes de exercicio fisico ligeiro, jogos individuais como o jogo dos
cubos, a interpretacao dos nimeros nos cartdes do jogo do loto, a pintura com tintas e

pinceis, os quadros magnéticos, etc.
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Atelier “Mexer é Viver”
Neste atelier estao inseridas todas as atividades que impliquem movimento e

energia por parte dos utentes.

Comemoracado dos aniversarios dos utentes

A comemoracdo dos aniversarios é algo muito importante para os utentes. Muitos
utentes trazem bolos de aniversario e convidam os voluntarios para estarem presentes a
hora do lanche (mesmo que nao estejam a colaborar nessa tarde) pois tém muito gosto de

os ter presentes no momento em que se cantam os parabéns.

Passeios na carrinha
Nos meses em que o tempo esta mais agradavel sao realizadas saidas em que se
procura envolver utentes de Lar que nao costumem sair com frequéncia da instituicado e

que mostrem vontade em participar.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Passeios e Convivios
Este ano, tal como o ano anterior, houve sempre a preocupacao de dirigir convites
aos utentes do Servico de Apoio Domiciliario para que participassem nas saidas

organizadas pela instituicao.

Campanha de solidariedade relacionada com as tampinhas
A recolha das tampinhas que se conseguiram recolher na instituicao por parte dos

utentes, familiares, colaboradores, voluntarios e membros da comunidade, foi destinada a

ajudar uma jovem natural de Benavente a adquirir uma cadeira de rodas adaptada as suas
necessidades. A mde da jovem veio recolher as tampinhas e com este contributo

conseguiu alcangar a quantidade necessaria.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Acao Social
Cantina Social; Rendimento Social de Insercdo e Programa Comunitario de Ajuda

Alimentar a Carenciados

Durante o ano de 2012 o CBES Padre Tobias deu continuidade a parceria com o
Centro Distrital de Seguranca Social de Santarém. Desta forma, prosseguiu com o trabalho
desenvolvido no ambito do Rendimento Social de Insercdo e do Programa Comunitario de
Ajuda Alimentar a Carenciados.

Durante o ano de 2012 acompanharam-se 16 agregados do Porto Alto
beneficidrios de RSI, através de entrevistas, visitas domicilidrias e atendimentos pontuais.

No que diz respeito ao PCAAC, a instituicao é recetora e mediadora na entrega dos
alimentos a popula¢do de Samora Correia, sendo responsavel pela recepgao,
armazenagem, controlo e distribui¢do dos alimentos.

Uma vez que no ano de 2012 se revelou um aumento enorme de produtos,
diligenciou-se junto da Cooperativa Unido Samorense no sentido de se realizar a
distribuicao alimentar a semelhanca dos anos anteriores. A referida distribuicao abrangeu
260 agregados familiares carenciados da freguesia de Samora Correia.

A instituicao, desde Novembro’12, desenvolve uma nova resposta, denominada
Cantina Social que consiste em dar apoio aos individuos/agregados em caréncia
econdmica e/ou alimentar, através de fornecimento de refei¢oes.

No més de Dezembro 2012, foram fornecidas 1968 refeicoes, correspondentes ao
apoio a 21 agregados com uma média de 80 refei¢des diarias.

De referir também a representag¢do no Nucleo Local de Inser¢ao de Benavente e no

Nucleo Executivo da Rede Social do Concelho de Benavente.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Situag¢do Econdomica e Financeira

A conjectura atual ndo tem facilitado a gestao desta grande instituicao.

Ao longo do ano foi crescendo o niumero de utentes que foi pedindo para a serem
reavaliados os valores das mensalidades, principalmente por razdes que se prendem com
situacoes de desemprego.

0 panorama social ndo é bonito. Nas respostas sociais das criangas sao ja 59% as

que pagam apenas a mensalidade minima. A necessidade de apoio a comunidade levou ao

aumento do nimero de refei¢cdes previsto no Protocolo das Cantinas Sociais para 100
refeicdes diarias.

Tem havido um aumento de utentes e de inquilinos que tém solicitado o
estabelecimento de planos de pagamento - tém dificuldades em pagar mas nao querem
ficar a dever. Quando necessario também se recorreu ao contencioso.

Vai sendo dificil conseguir donativos, mas também os ha.

Mas perante tudo isto vamos continuando a fazer esforgos.

A equipa financeira e administrativa tem feito um trabalho notavel em encontrar
solugdes, seja ao nivel de novos fornecedores, seja procurando condigdes de negociagdo

mais vantajosas.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

Consideragoes Finais

0 Ano 2012 foi Bastante Bom no que se fez e Suficiente na area Financeira.

Fizeram-se muitas coisas. Mas também surgiram mais coisas para fazer.

Exemplo flagrante disto mesmo é um projecto que ja tem alguns anos mas que é
muito desejado e cuja necessidade se vem manifestando cada vez mais necessario é o da
construcdo da Creche do Porto Belo, no Porto Alto - Samora Correia. O concurso publico
serd lancado muito em breve, e prepara-se candidatura a fundos europeus para apoiar a
sua construcao, libertando assim fundos da instituicao para outros projectos.

Por tudo isto o futuro vai-se apresentando desafiador mas bem dentro do nosso
alcance.

Acreditamos que fazemos bem e estamos a conseguir.

0 Mérito, sem duvida, é de todos os colaboradores da Instituicdo. Tomara que
houvessem ainda mais meios para que tivessem melhores condi¢des e pudessem fazer
ainda mais.

Obviamente que ndo podemos deixar de reconhecer a importancia que as diversas
parcerias estabelecidas tiveram na nossa acg¢ao.

Em primeiro lugar as autarquias, Cimara Municipal e Junta de Freguesia, sempre
presentes, sempre disponiveis.

Depois, num segundo lugar ex-aequo, todas as outras: a Rede Social, a Seguranga
Social, a Paréquia de Samora Correia, as varias Escolas e ainda, last but not least, todos os
nossos fornecedores, habituais ou esporadicos.

A todos um forte Bem Hajam!

Samora Correia, 30 de Junho de 2013

0 Conselho de Administragao

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos termos do artige 22° do Estatutos da Instituigdo, vem o Conselho Fiscal, dar
o sen Parecer sobre us Contas, apresentado pela Exm® Adminisiragio ¢ relativo ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2012

1 — Debrugamo-nos atentamente sobre o movimentos Contabilisticos do
exercicio, verificando assiduamente, os Balancetes mensais, quer o de Razio quer o
Analitico, verificando e anzlizando também os documentos de suporte que lhe dio
origem, Constatamos que todos os decumentos s¢ encontram em ordem ¢ de acordo
com o estabeiecido nos Estatutos.

2 = Também, através de presenga do Conselho Fiscal, em virias reunides da
Administrag®o, acompanhamos o movimento funcional do Lar, Creche ¢ Jardim de
Infincia, fazendo chegar ao Consclho de Administrag@o algumas sugestdes para
melhorar ¢ aperfeigear os procedimentos administrativos,

3 - Venificamos que, os resultados liquidos foram negatives ¢ mais uma vez, os
resultados operacionais foram negativos, O aumento de custos incsperados que se
verificaram durante o exercicio ¢ que de certo modo wvieram contribuir para os
resultados.. que se apresentam  no Balango. Os resultados operacionais ¢ os liquidos
reflectem exactamente o que afirmamos. Entendemos que o Conselho de Administragio
deve ter em conta esta 3iluagho, ¢ lentar evitar despesas gque ndio scjam as correates da
Instituigio, kavende sido ji alertados para o facto, no nosso parccer, sobre o Orgamento
para 2012,

4 — O Coasclho Fiscal, ¢ pois, de pareces, que as conlas estio de acordo o
movimento da InstituigEo, 30 por nds aprovadas, assim como aprovamos a proposta do
Conselho de Administragiic para a que os resultados apurados no exercicio transitem em
saldo para o exercicio seguinte.

Samora Correia, 29 de Junho de 2013
} 0 CONSI.‘.LHO FlSC%
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Demonstragao dos Resultados por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2012

Instituigao: 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Numero RS/Actividades agregadas: 7

Mapa A. Demonstragdo dos resultados por Naturezas

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS —
2012 2011
Vendas e servigos preslados 8 720.365,94 662.231,07
Subslidios, doagdes e legados 4 exploragao 10 1.026.707.85 955.2498.23
ISS, IP ~ Centros Distritais 971.963,45 937.544 23
Outros 54.744 40 17.705,00
Variagfo nos inventanos da produgao 0,00 0,00
Trabalhos para a propria enlidade 0,00 0,00
Cuslo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7 -229.531.45 -212.671,70
Fornecimentos e servigos extermnos Ge 1410 <327 445,06 -342.660.21
Gaslos com pessoal 12 -1.257.473,28 -1.181.236,40
Ajustamentos de inventario (perdasireversbes) 0,00 0,00
Imparidades de dividas a recaber (perdasireversdes) 0.00 0.00
Provisdes (aumentosiredugbes) 0,00 0,00
Provisbes especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Qulras imparidades (perdasireverstes) 0,00 0,00
Aumentos/Redugdes de justo valor 8 10,65 0,00
QOutros rendimenlos e ganhos 8e 10 82.524,06 169.663 41
Outros gastos e perdas 14.12 -9.860,32 -23.835,90
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 5.298,39 26.739,50
Gastos/revarsdes de depreciagio e de amortizagéo 5e 14,11 -45.083,04 .
Resultado Operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) | -39.784.65 .
Juros e rendimentos similares obtidos 8 26.24564 31.793,04
Juros e gaslos similares suportados 14.14 -3,21 -618.99
Resultado antes de Impostos -13.542,22 11.477,09
Imposto sobre rendimento do periodo 0,00 0.00
Resultado liguido do periodo 14.9 -13.542,22 11.477,09
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2012

Instituigao 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Equipamento: 1 - SEDE

Resposta Soclal/Actividade: 2101 - SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO
Encerramento RS/Actividade no ano: Nao

Iniclo RS/Actividade no ano: N3o
N° Meses! 12
Tipo de Acordo: Tipico

N° Médio de Utentes: 51,00 N® Médio de Funcionarios: 14,00
Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2012 a’_‘l
Vendas # servicos prestados 62.041,29 5285413
Subsiding, doagas @ legadkas 8 sapEoragio 151.374,02 141.676,68
IS5, IP — Condros Distilais 140.273,28 14117868
Outros 2.100,74 S00.00
Vareaa nas imventanos da produgao 0,00 0,00
Trabahos povn a propa anlidecs 0,00 0,00
Cuslo das mercadorias vendidas ¢ das maténias consumidas 3442072 AD263,.19
Fomeaamantos @ sarviges exiemos 2865532 -26.700,18
Gaslos com pessol -141. 130, -136.689 44
Apstamanios de mventinio (perdasirovenstes) 0,00 000
Impardades de dividas a receber (pardasiravarsies) Q.00 0,00
Provisdes (aumentostiedogles) 0,00 0,00
Provistes aspecilicas (sumemos/redugbes) 0,00 0,00
Quilras imparkiades {perdasiroversdas) a.to 0,00
AumsanlosRotugdes de juslo vl 0,00 0,00
Oulros reedimentoe & ganhos 248141 1.6492.08
Qutras gasios e perdas 95 15 153215
Rasuttado antes do dopreciagies, gastos de lnanciamento o impostos 10,686,59 2.028,93
Gastos/revarsdes de dépretagio & de amodizagdo -2,673,70 389953 |
Resultado Operacional (antes da gastos de linanciamento » impostos) 7. 187060
Juros » randimenios simieees oblidos 0,00 0,00
Junos @ gastos similarss supodados 0,00 &89,720
Rosullado antes de 712,89 -1.939,80
impasta sobew rencimanto do peviodo 9{2 0,00
T.812,89) -1.939,30
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas; 2012

Instituigdo 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS.

Equipamento: 1 - SEDE
Resposta SociallActividade: 11032 - CRECHE
Inicio RS/Actividade no ano: Naao

Encerramento RS/Actividade no ano: Nio

N° Meses: 12
Tipo de Acordo: Tipico
N°® Médio de Utentes: 92,00 N° Médio de Funcionarios: 23,00
Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas
RENDIMENTOS E GASTOS ‘NOTAS - .
2012 2011
Vendas @ serdgos prestados 10027503 95.772,30 |
Subsidos, doaghes @ Wgados & exploragho 240 503 82 23749732
153, IP - Cantros Distritass 236 166 84 234 067 32
Qutros 4 336 68 3.13000
Vanagio nos Invantdrios ¢a produgdo 0.00 000
Trabalhos para g pedpein ertdade 000 0,00
Custo das mercadordas venddas ¢ das maléras consumcas -25 248 46 24 478 %52
Fomneamenlog ¢ savvicos extanios <37 951.34 -37 606 45
Gasios oon paseoyl ‘ 186,072 62 -249.346 44
Apstamentas de Invertanio (perdasiravarsdag) 0.00 000
imparidaces da divides & fecabar (pardaskeversdes) 0.00 000
| ProvisBes (aumenioaredugdes) 600 0.00
Provishes espocificas (aumaniosiradugies ) 0,00 0.00
Outras impanidadas (pardasievarsies] 0,00 o
Aumnenton/Redugdes de justo valar 0.00 000
Outros repdimentos ¢ ganhas 323448 2548002
| Ovtros gastas o pendas -1.188.07 25739
Resultado antes de depreciagdes, gsstos do financlamanto e imposias ___Ba.sha 52 : *g}ﬁ_x_1
| Gaslosireversdes de depreciaglo o de amonagso 1382764 221511
Resultado Operacional (antes de gastos de financliamento e impestos) S /% 2N ) — mi
|Jduron o rendimanios simitares oblidos 0,00 0,00 |
Juros ¢ gastos simfares suportadas ' 0,00 74,00 |
Resultado antes de impostos 70.726,08 0,994 02
|Imposio sobve cerdimento do pariodo : 0,00 |
Resultato liquide do peciodo, 70,726,838 30.994,02
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Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

SEGURANC A SN

o
TSN AB A
Ueos ca b -t b

DOONDTAMONT) LF w3 M) Fovpees wn

U [ PYIETACCCS £ S

W00 BC ONCAMINTO £ OOMTA I35 e

Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2012

Instituigio 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Equipamento: 1 - SEDE
Resposta Social/Actividade: 2103 - CENTRO DE DIA
Iniclo RS/Actividade no ano: Nao
N°® Meses: 12

Tipo de Acordo: Tipico

N°® Médio de Utentes: 52,00

Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas

N° Médio de Funcionarios: 15,00

Encerramento RS/Actividade no ano: Néo

-

PERIODOS

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2012 2011
Verdas & servicos prestados 86.503.27 85,535,652
Subsidos, doagtes @ legadas 4 Reploragio 76.043,78 Fa.52 76
£S5, IP — Cantros Dislritais [N R 4417 76
Quitros 746411 597500
Variagdo nos invenlanos da produgso 00 Q00
Trabahos pass & propis enlidacs 000 0.00
| Custo das mancadorias vendidas o das matéras corgumidas 4361098 41.513,52
Fomedmentos e servigas axlarmocs 46285 44 38813,
Gasioa com pessoal 273842 55 1502599
Ajustamenics de irvenlaco (perdasireverstes) 000 000
Impandades de dividas a receber (Pardasiraversies) 000 0,00
Provisies (aumentosireddies) oou 000
Proviafes especificos (aumentosreduptes) 000 000
Outras rmpardades (perdasiravarsdas) 0.00 000
Aumanioa/Raducias da justo valor 000 000
Outros terxlimenios & ganhos 9.427 06 9,528 00
Quilras gastos © perdas 860,53 -1.507 18
Resultado antes de depreciagies, gustos de financiamento ¢ impastos ~195.043,99 _+26,894.67
Gaslorineversies da depreciacio o de smorizagio 4,062,727 532189
Resullado Operacional (andes de gastos de financismento ¢ impostos) : -199.106,71 i

Jurcs & rendimentas similares obSdos 0,00 000
Junos @ gasios similses supartados 0 -74.00
Resullado antes de impostos 199,106,771 mﬂfﬁ

imposio sotirg rendimento do pedoda 0 0,00 |
' Resultade liguido do pericdo A99,106,7 -32.290 56
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)
Ano das contas: 2012
Instituigio 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS G

Equipamento: 1 - SEDE ,
Resposta Social/Actividade: 2107 - ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS

Inicio RS{Actividade no ano: Nio Encerramento RS/Actividade no ano: Nao
N® Meses: 12

Tipo de Acordo: Tipico

N® Médio de Utentes: 66,00 N" Médio de Funclonérios: 33,00

Mapa de Valéncias / Actindades Por Naturezas

'RENDIMENTOS E GASTOS. NOTAS :
Ll D 8. Bk L : —'-( "-‘-' o ot o
Virdas 8 servigos prestados ’ 346,109, 17 307.205 41
Subsidios, doacbes o lagadas 4 exploragio 37.241.33 291,776 63
IS8, IP — Cantros Dislitais 0001678 285,956 63
Ouiios 1703557 5717000
Viriagho nos invertanios da produgso 000 0,00
Trabalyos para & propis ealidsce D00 000
Custo das marcadanas vendidas e das matéras consumidas 8263133 ~78.220 8¢
Fomadmenlos e secvigos extamos -163.181,73 436397 54
Gastos com passaal 458 44106 -421.107 .15
Ajstamentas de invenldno (perdasievenstes) D.00 000
Imparidades de dhvidas a recabier (pardasirawirsdss) 0.00 0.00
Provisties (aumanloafredughas) 0.00 000
Provislies especificas (sumentosiredugies) 0,00 0.00
Ouitrars imparidades (pordasirevarsdas ) .00 Don
AumenioaReducies de jusk valor 10,65 000
Outros rendimantos » ganhas 42817 58.361.24
Oulros gastos e perdas -3 626,71 1330530
Resutado antes do depreciogdes, gaslos de financiamento ¢ imposias 2701,97] 8.326,67 |
Gastasewsdes de depreciacho & de amortizagio -13.500,73 ~13.866.03
Resultado Operacionad {antes de gastos do tinanciamento & impostos) -
Juros & rendimantog similares oblidos 2824584 3179304
Jixos & gasios sendares suportadas -3.21 -264, 64
Resultado antes de impostos | 10.030,13| ‘m‘",n
Impesto sobe modimanta 4o perodo 0,00
| Raesultado liquido do peciodo. _1003073] 2597108
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2012
Instituigdo 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Equipamento: 1 - SEDE
Resposta SociallActividade: 1104 - ESTABELECIMENTO DE EDUCAGAQ PRE-ESCOLAR

Inicio RSiActividade no ano: Nao Encerramento RS/Actividade no ano: N&o
N° Meses: 12

Tipo de Acordo: Tipico

N° Médio de Utentes: 125,00 N® Médio de Funclonarios: 17,00

Mapa de Valéncias / Activdades Por Nalurezas

2012 2011

Vendas @ serviges presiados 122,107 08 112.623.91
Subeickos doagies & lagados § explocugiio 22285520 210,065 84

ISS, IP — Cendros Distritals 209.016.00 706.925.84 |
Ouires 13.8389. X 5 130,00

| Varagho nos inventirios da produgo 000 Q00|
Trabahos para a propria antidade : 000 000

Cusia des mercadordas vendidas o das maténas conalmicss “3 42972 ~32141343 |
FoimaGimanlos & Savigos exlermos ~38.700.60 34,5680, 80
Gaslos com pessaal B2 506 78 256).150,52
Ajustamenios do Fweniin (perdasiravarsies) n.ou 0,00
Imparidadas de dividas 4 receber (perdasieversdes) 000 000
Provises (aumentosiredugbes) 000 0,00
Provistes espocitiicas (aumentosroducies) 000 000
Oulras ympardades (perdasireversdas) 0.00 0,00
Aurenisa/Reduches de justo valor 0.04 000
Outras rendimentos # ganhos 10228 62 10.737,1
Oulras gaslos & perdas -1.035.94 3,058 38
Resullado antes de dopreciagbes, gastos de financlamento o Impostos 10042774 -399 44
Gasks/revenstes do dopredecdo ¢ da amarsizagio -10.083 51 10 460,81
Resultado Operacional (antes do gastos de financiamento e impostos) . 99.339.28 10, :
Juros & readlimentos simlares obltidos 0,00 000
| Juros e gastos simitares suporiaitos 0.00 -79.20
Resullado antes de impostos 90.339,28 -10.939,45

| imposto sobire rendimenio da periodo 000 |
___Rasaltado liquide do periodo 80.3 -10.039.45

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2012
Instituigido 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Equipamento: 1 - SEDE v -
Resposta SociallActividade: Universidade Sénior do Concelho de Benavente

Inicio RS/Actividade no ano: Ndo Encerramento RS/Actividade no ano: Nio
N® Meses: 12

Tipo de Acordo: Sem Acordo

N® Médio de Utentes: 450,00 N Média de Funclondrios: 1,00

Mapa de Valéncias | Actividades Por Nalurezas

2012 201
Veodas e saevigos prestados 5.330,00 000
Subsidios, doagdes « legadon A axpliragha 8085306 0,00
1SS, IP - Cenlras Dislrilais 0,00 000
Outras § 953,06 000
Variaglo nos inventinios da producio 0,00 000
Trabialhos para a prapeia enddade ' 0,00 000
Cuslo das marcadorias vandidas & das maldriss consumilas 229529 000
Fomecmenios ¢ senvicgos extemas -10.333,66 000
‘| Gastoa com pessoad 467670 000
AJustamanios da INVRNEANo (peedsaluyarndes) 0,00 0.00
Impardades oe divides & necsber [perdasieverndes) .00 000
Pravisbes [aumentos/reductos) .00 0,00
Provisons aspoecilicas (aumentoaiadughos) 0,00 000
Quiras imparidades (pordasireverndes) : 0.00 000
Aumentos/Redugbes de fusto valor 0,00 000
Dutras rendimenios & ganhos 5212,00 000
Oulros gastos @ pevias ‘ -1.518.04 . Don
Resultado antea de depreciagoes, gastos de financiamonto @ impostos 167447 000
Gastoairevarsdes de depeaclacio e de amoriza@o : 720741 0.00
Resultada Operacional (antes de gastos de financiamente ¢ Imposios) ‘ A 0,00
Juros ¢ rendimentos similares ablidos 0,00 0,00
Juras @ gastas sivdaces suportades {,00 0.00
Rezultado antes do impostes 950,43 0,00
|Impasts sobre rendimanta do periodo | gLol GO0
Resistiado liquido do periodo 0,00
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Mapa de Valéncias / Actividades Por Naturezas {(Mapa A)

Ano das contas: 2012
Instituigdo 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Equipamento: 1 - SEDE
Resposta SoclallActividade:; Apoic Comunitério/Cantina Social

Inicio RS/Actividade no ano: Nao ‘Encerramento RS/Actividade no ano: Nio
N° Meses: 12

Tipo de Acordo: Sem Acordo

N® Médio de Utentes: 38,00 N* Médio de Funcionarios: 2,00

Mapa de Valéndas | Actividades Por Naturezas

) 2012 2011
Vendas & servigos prestados auo 000
Sunsidias, doaphes & egados & axpkwacio 873754 000
1S5, IP — Canlros Distritan 841250 000
Oulros 42504 200
Variagho nos inventados da produgio 000 o000
Trabalhos para a pedpeia enbidade 000 000
Cunlo das mercadorias vendidas ¢ das malérias consumidas A 885 86 Don
Fomecimenios # senvicos axdamas -4.338,69 000
| Gaslos com pessosl -7T13,32 0,00
Ajuslamentos de inventinio (perdaskeversies) 0,00 0.00
impardodes da dividas & recedar (perdasheuerslies) 000 000
Pravisdas (sumenlcsirecughaes) 0,00 0,00
Provishes especiicas (aumantosiredupbes) 0,00 000
Outras imparidades (perdasfravarstes) a00 0.00
Aumantow'Roduglies oa justo valer 0,00 0.00
Qutros rendimenios & garhos 8.422 58 Dow
Outros gastos & perdas ;- 517,68 0.00
Resultado antas de depreciaghes, gastos de financiamento e impostas 5,704,283 0,00 |
| Gasloadrayerades de depreciacdo o de amortizagsa i 0,00 0.00
Resultado Operacional (antes de gastos de financlamento ¢ imposios) .
Juras @ rendmanios sirilares oblidos 000 ‘ 0,00
Juios @ Gastos simises suporados - 0,00 0.00
Rosullado avas de impostos! 4.704,28 0,00
Impasio sobre rendimeo do porkdo ‘ 0o D,
Resultado liquido do periedol. : __5.704.28 0,00 |
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Mapa de Balango (Mapa B)

Ano das contas: 2012

Institulgdo: 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Mapa B. Mapa de Balango

ACTIVO

Activo ndo corrents
Activas fleos tangives 81 1.207 77648 134144378
Bens do paliménio hislénco e cobursd 0.00 0,00
Prapnedades de investimenio 4052 10.522.41 .00
Aclivas infangivais 4u5) 1.002.08 .00
Irvestitmenios fnanceins " 110504 218,37
Fundadoras/benaménlos/patrocinadonesidoadoresiassociadosimanbios 00 4,00
Outros ‘ _——7&'%'0

1.310 1.342.362,15
Activo comrenta
Inventinos 7 874752 T.041,18
Cligrdes %2 47 18874 330.775,51
Adantamenics a formecedores 143 §15.00 815,00
Eslado & oulios antas poblicos 45 42125 9,00
Fundadoresbensmériloa/patrocinadores/doadorm/sscciadosimembos 000 0,00
Outras contas a recnbor 143 A0.456,12 §3.105,42
Cifesimentcs 144 4 43785 322051
Quiros sctivos inanoairos 000 0,00
Caba o depisiios bancanios 000 741.100,58
Quircs 141 J57.601.28 000

[ B59.467.87 |
Total do Activo | 216987286 2181 33
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 149 246,517 04 24651704
Excudenies idoricos 000 0,00
Resarvas 49 546.009,56 538.629,55
Reasullados franstados de 14y 476 880 15 470.126,88
Excedentes de revalortzagio 000 4,00
Outras variaghes nos fundos patrnanials 10e149 G56,871,99 TOE 550,08
Rasultada Hiquido do perinda 1449 -13.542 22 4;; g
Total do fundo de capital 1843, T§71.300,64 |
Passivo
Pasuivo nio corrente
Pravistes 000 0.00
Provisdes espeiScas 000 0,00
Financiamenios oblidos ago0 0,00
Outras conas i pagar 000 a.00
Qutros 000 0.00
b 6.“
B Phagine 1 de 2
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Mapa de Balango (Mapa B)

Ano das contas: 2012
Instituig@o: 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Mapa B. Mapa de Batango

CESoes S o s

Passivo corrente
Fommosdorns ) 145 48,651,862 58.979.20
Adiantamantos de Clentes 1248 548,50 49550
Eslado & oulros anles patvicos 147 2731363 25447 .,
Accionitias ! Seclas .00 000
Fundadoresbenamdospalrocnadomna/deadorenassocados/membros .00 000
Firanciamerdos oblidos 0.00 0,00
Ciferimertas 0,00 000
Oulras conlas a pegar 148 1445524 60 124,097 48
Oulros pessivos financeiros 0,00 o0
Ouiras 0,00 000
Tatal do Passive
Total dos fundos patrimonials @ do passivo 2 181, 3
Paging 2 de 2
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Demonstragao dos Fluxos de Calxa (Mapa C)

Ano das contas: 2012

Instituigdo: 20010170583 - CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS

Maga C. Demonstracio dos Fluxes de Caixa

2o

' PERIODOS
e T ot 1 T e et 1 < I O T,
Fluxos de caixa das actividades oporacionais — mitodo directo
Racetimanios de clianles & ulentas 678470, ale
Pagamernios de subsidios 000 a6
Pagamanios de apolos 0.00 0,00
Pagamenios de bolsss -23.486 67 0,00
Pagamenios a fomecedores 520,378,142 000
Pagamenios ao passoal -828.533,10 0,00
~ Caixa gerada pelas operaghes 102 0,00
Pagasmenia/racabimenia do imposio schre o rendimenta. 0,00 0,00
Outras recsbimeniasiagamanios 632.821,74 | 0,00
Fhaxos de calxa dos acividades aperacionais (1) 701585 0,00
Fluxos de colxa das actividades de investimento
Pagamantos respeitantes a;
Acthvos ftxos tangiveis 0,00 Q.00
Activos § T .00 Q.00
Investimentos financsiros 0,00 000
Outras acihvos 0.00 0,00
Recebimantos provenientos de:
Activoz foos tanglvels {.00 006
ACIGS Intangivals 0,00 Q.00
Investimenics linarceiras 10,65 Q00
Outras aciivas 0,00 000
Subsidios 2 Inveslnento 0,00 000 |
Jaros & rendimentos simiares 0,00 noe
Dividandas 2067557 0,00
Fleeos do caivs das sclividades de investimenso (2)]- e | 0.00]
Fluxos de caiza das actividades de financiamento
Recebimentos provenionies de:
Finandamantas obitidos 9.00 0,00
Redizagio de ndos 0,00 0,00
Cobartura de prejulzns 0,00 000
Doaghes 1.555,00 0,00
Oulras apesagies de linanciamanio 0,00 0.00
Pagamontos respoliiantes a:
Financtamenias obtios 0,00 0,00
Asoe e gustos similyes -345,00 0,00
Dividendos 0,00 0.00
Radughc de lundos 0,00 0.00
Cuiirass aperaices de Inancinmenio 7 0,00 0.00
maw»assmmsd-amm(a} A 51717 T
Varingho de caixa o seus equivalentes (142+3) 88 0.60]
Efoito das diferengas de cimbio
Calxa e sous aquivalentes no inicio do pariodo 741.100,58 g
Caixa @ seus equivalentes no fim do periodo 757.001,29 0,00
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TRABALHO VOLUNTARIO PRESTADO NO EXERCICIO DE 2012

Presidente do Conselho de Administracio 1 1100
Secretario do Conselho de Administracdo 1 500
Tesoureiro do Conselho de Administracao 1 200
Presidente do Conselho Fiscal 1 35
1° Secretario do Conselho Fiscal 1 20
2° Secretario do Conselho Fiscal 1 20
Voluntarios de animagao dos iosos 15 1600
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NOTA 1 - Identificacio da entidade
1.1 - Designagdo da Entidade

CENTRO BEM ESTAR SOCIAL PADRE TOBIAS abreviadamente conhecida por
“CBESPT".

Na sua forma juridica assume-se¢ como Fundagdo, reconhecida como uma Instituigdo
Particular de Solidariedade Social, conforme registo na Direcgdo Geral de Acgio Social
comon® 11/93.

1.2 - Sede

Rua Padre Tobias. s/n
2135-275 Samora Correia

1.3-NIPC
501 128 760
1.4 - Natureza da Actividade

A cnacdo do que hoje ¢ a Fundagdo surge da vontade do Padre Pedro Felicio Ferreira
Tobias no ano de 1935,

Actualmente desenvolve a sua agdo de Solidariedade no apoio a Infancia ¢ aos Idosos.
através das cinco respostas sociais que possul. nomeadamente Lar de Idosos. Centro de
Dia. Apoio Domicihario, Creche ¢ Jardim de Infancia.

A Instituigdo promove ainda o apoic a8 Comunidade no ambito da Cantina Social. bem
como do Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados.

E a entidade promotora da Universidade Sénior do Concelho de Benavente (USCB)
assegurando o scu enquadramento administrativo. juridico ¢ financeiro.

Face ao scu reconhecimento como [PSS. encontra-se isenta de Imposto sobre o
rendimento das Pessoas Colectivas, nos termos do art® 10° do CIRC. Decorrendo deste
enquadramento ndo sdo reconhecidos quaisquer impostos diferidos relacionados com
diferencas entre a basc contabilistica ¢ fiscal dos scus ativos ¢ passivos.

1.5 - Sempre que ndo exista outra referéncia 0s montantcs cNCONtram-s¢ CXPressos cm
unidade de curo.

NOTA 2 - Referencial Contabilistico de Preparacio das Demonstragies
Financeiras

Em 2012 as Demonstragbes Financeiras foram claboradas no pressuposto da
continuidade das operagdes. a partir dos livros ¢ registos contabilisticos da Instituig@o ¢
de acordo com a Norma Contabilistica ¢ de Relato Financeiro para as Entidades do
Sector Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Let n® 36-A/2011 de 9 de
Marco.

[

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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No Anexo Il do refenido Decreto, refere que o Sistema de Normalizagdo para Entidades
do Sector Nio Lucrativo é composto por:

- Bases para a Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras (BADF):

- Modelos de Demonstragies Financeiras (MDF) — Portaria n® 1052011 de 14 de
Marco;

- Codigo de Contas (CC) — Portaria n® 106/2011 de 14 de Margo;

- NCRF-ESNL — Aviso n® 6726-B/2011 de 14 de Margo:

- Normas Interpretativas (NI)

A adogdo da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que a data da
transi¢do do referencial contabilistico anterior (POCIPSS) para este nomativo ¢ de 1 de
Janciro de 2011, conforme o estabelecido no § 5 Adopgdo pela primeira vez da NCRF-
ESNL.

Assim. a Instituigdo preparou o Balango de abertura de 1 de Janciro de 2012 aplicando
as disposigdes previstas na NCRF-ESNL. As Demonstragies Financeiras de 2011 que
foram preparadas ¢ aprovadas. de acordo com o referencial contabilistico em vigor
naqucla altura, foram alteradas dc modo a que haja comparabilidade com as
Demonstragdes Financeiras de 2011.

NOTA 3 — Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas aplicadas pela Instituicio na claboracio das Demonstragdes
Financeiras foram as scguintes:

3.1 - Bases de apresentagdo
a) Continuidade

Com basc na informagdo disponivel ¢ as expetativas futuras, a Instituicio continuara a
operar no futuro previsivel. assumindo ndo haver necessidade de liquidar ou reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Sctor Nao
Lucrativo, este pressuposto ndo comesponde a um conceito economico ou financeiro.
mas sim @ manutengdo da atividade de prestag@o de servigos ou a capacidade de cumprir
os scus fins.

b) Regime do Acréscimo (periodizagio economica)

Os cfeitos das transagdes ¢ de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando cles
ocorram (satisfeitas as definigdes ¢ os cnténos de reconhecimento de acordo com a
estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do
recchbimento) sendo registados contabilisticamente ¢ relatados nas demonstragies
financeiras dos periodos com os quais sc relacionem. As diferengas entre os montantes
recebidos ¢ pagos ¢ os correspondentes rendimentos ¢ gastos sdo registados nas
respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos”™ ¢ “Diferimentos™.

¢) Consisténcia de Apresentacio

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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As Demonstragbes Financeiras estio consistentes de um periodo para o outro, quer a
nivel da apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem, exceto
quando ocorrem alteragdes significativas na naturcza que. nesse caso. ostdo
devidamente identificadas ¢ justificadas neste Anexo. Desta forma ¢ proporcionada
informacdo fidvel € mais relevante para os utentes.

d) Materialidade ¢ Agregacio

A relevancia da informag@o ¢ afetada pela sua natureza ¢ materialidade. A materialidade
depende da quantificagdo da omiss3o ou erro. A informagdo ¢ material s a sua omissdo
ou inexatidio influenciarem as decisdes economicas tomadas por parte dos utentes com
base nas demonstragbes financeiras apresentadas. Itens que nio sio materialmente
relevantes para justificar a sua apresentagio separada nas demonstragbes financeiras
podem ser materialmente relevantes para que scjam disciminados nas notas deste
anexo.

¢) Compensacio

Devido a importancia dos ativos ¢ passivos serem relatados separadamente, assim como
os gastos ¢ os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

1) Informagio Comparativa

A informagdo comparativa deve ser divulgada. nas Demonstragdes Financeiras. com
respeito ao periodo anterior. Respeitando o Principio da Continuidade da Instituigdo, as
politicas contabilisticas devem ser consistentes em toda a Institui¢do ¢ ao longo do
tempo. Procedendo-se a  alteragdes das  politicas contabilisticas, as guantias
comparativas afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas. tendo em conta:

- A naturcza da reclassificacio:

- A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

- A razfo para a reclassificagdo.

3.2 = Politicas de Reconhecimento ¢ Mensuragdo
a) Activos fixos tangiveis

Os activos fixos langivcis encontram-se registados ao custo de aquisigio, deduzido das
depreciaghes ¢ quaisquer perdas por imparidade acumuladas, o qual inclui o custo de
compra, quaisquer custos directamente atribuiveis as actividades necessarias para
colocar os activos na localizagdo ¢ condigdo nccessarias para operarem da forma
pretendida.

Os ativos que foram atribuidos a Instituigdo a titulo gratuito encontram-se mensurados
a0 seu justo valor. ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam
na contabilidade.

As despesas sem grande relevo de aquisig@o. reparagdo ¢ manutengdo que ndo sdo
suscetiveis de gerar beneficios economicos futuros sdo registados como gastos no
periodo em que sdo incorndas.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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As depreciagdes sBo calculadas. quando o activo estiver disponivel para uso. pelo
método da linha reta em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util
estimada:

VIDAS UTEIS E TAXAS DE DEPRECIAAO USADAS NOS ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

TG
2033333

VidaUﬂ(emanos)  20a50
Taxa de depreciacdo (em %) 2as

Os ativos fixos tangiveis em curso representam  ativos ainda em fase de
preparagdo/construgdo, encontrando-se registados ao custo de aquisi¢do. deduzido de
cventuais perdas por imparidade. Estes activos sio depreciados a partir do momento em
quc cstejam prontos para utilizagdo.

As mais ou menos valias resultantes da alicnagdo ou retirada dos activos fixos tangiveis
sdo determinadas pela diferenca entre o montante reccbido na transacgdo ¢ a quantia
escriturada do activo. sendo registadas como resultado no periodo em que ocorre a
alienagio.

b) Propriedades de Investimento

Incluem cdificios sitos no Bairro Padre Tobias, deixados pelo Fundador Padre Pedro
Felicio para os mais necessitados. Estes ativos ndo se destinam ao fornecimento de
servicos nem a fins administratives, sendo o diminuto rendimento obtido aplicado na
conservagdo ¢ manutengdo dos edificios ¢ na prossecucio dos fins sociais da Instituicdo.

As Propricdades de Investimento sdo registadas pelo seu justo valor ¢ as despesas com
manuteng¢do ¢ reparagdo, entre outras que decorram da sua utilizagdo, sdo reconhecidas
nas respetivas rubncas da Demonstragdo dos Resultados. No entanto as benfeitorias que
se prevé gerarem beneficios econdémicos futuros acrescem ao valor das Propriedades de
Investimento.

¢) Ativos Intangiveis

Os Auvos Intangiveis encontram-se registados 20 custo de aquisigdo, deduzido das
amortizagdes ¢ de eventuais perdas por imparidade acumuladas. S3o reconhecidos
apenas quando for provavel que deles advenham beneficios econdmicos futuros para a
Instituicio ¢ que os mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

As amortizagdes sdo calculadas. assim que os ativos cstejam em condigdes de ser
utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida otil
estimado para cada grupo de bens.
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As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem 2os scguintes periodos de vida 1til
estimada:

VIDAS UTEIS E TAXAS DE DEPRECIACAO USADAS NOS ACTIVOS FIXOS INTANGIVEIS

Vida Util (em anos) 3
Taxa de depredacio (em %) 3333

O valor residual de um Ativo Intangivel com vida atil finita deve ser assumido como
sendo zero, exceto se:

- Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida util,
ou

- Houver um mercado ativo para cste ativo, ¢

- Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida atil

d) Inventarios

Os inventarios de maténas-pnimas cstdo valorizados ao custo de aquisigdo.
A Instituicdo adota como método de custeio dos inventarios o FIFO (first in. first out).

¢) Instrumentos Financeiros
e (Clientes e dividas de terceiros

As dividas de clientes ¢ de outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor
nominal deduzido de eventuais perdas por imparidade. de forma a reflectir o seu valor
realizavel liquido.

As perdas por imparidade correspondem a diferenga entre a guantia inicialmente
registada ¢ o scu valor recuperavel, e sio registadas na sequéncia de cventos ocorridos
que indiquem. objectivamente ¢ de forma quantificavel, que a totalidade ou parte do
saldo em divida ndo sera recebido.

Estas sio ajustadas em funcdo da evolugio das contas correntes. sendo que os reforgos
sdo reconhecidos como gastos do periodo, as reversdes nos rendimentos e as utilizagbes
para cobertura da perda efectiva do crédito deduzidas directamente nas contas correntes.

e Fornecedores ¢ outros credores

Os saldos de fornecedores ¢ outros credores sdo registados pelo seu valor nominal. na
medida em que se tratam de valores a pagar de curto prazo. O seu desreconhecimento so
ocorre quando cessarem as obrigagdes decorrentes dos contratos, designadamente
quando tiver havido lugar a liquidaco, cancelamento ou expiragio.

e (Caixa ¢ Depositos Bancarios

Os montantes incluidos na rubrica “Caixa ¢ depositos bancarios”™ correspondem aos
valores de caixa, depositos @ ordem ¢ depositos a prazo mobilizaveis sem risco
significativo de flutuagdes de valor. Como o seu vencimento ¢ inferior a 12 meses estdo
reconhecidos no activo corrente.

6
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J) Fundos Patrimoniais

A rubrica Fundos constitui o interesse residual nos ativos apos dedugio dos passivos.
Os Fundos Patrimoniais sdo compostos por:

- fundos atribuidos pelo fundador da Instituigdo;

- fundos acumulados ¢ outros excedentes:

- subsidios. doagdes que 0 Governo ou outro Instituidor ou a norma legal aplicavel
estabelegam que scjam de incorporar no mesmo.

&) Provisées

S@o reconhecidas provisdes apenas quando a Instituigdo tem uma obrigagdo presente
(legal ou implicita) resultante dum acontecimento passado. ¢ provavel que para a
liquidagdo dessa obrigagio ocorra uma saida de recursos ¢ o montante da obrigagio
possa ser razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisdes consiste no valor presente da melhor estimativa
na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a obrigagdo. Tal estimativa ¢
determinada tendo em consideragdo os riscos ¢ incertezas associados a obrigacdo.

Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo sio reconhecidos nas demonstragdes
financeiras. no entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo
englobando beneficios ccondmicos nio seja remota. Tal como os Passivos
Contingentes. os Ativos Contigentes também ndo sdo reconhecidos nas demonstragbes
financciras, ocorrendo a sua divulgac@o apenas quando for provavel a existéncia de um
influxo.

h) Financiamentos Obtidos

e lLocagdes
Os contratos de locagdes (leasing) sdo classificados como:
- Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos. de forma
substancial, todos os riscos ¢ vantagens inerentes a posse do ativo sob o qual o contrato
¢ realizado: ou
- Locagées operacionais quando ndo ocorram as circunstincias das locagdes financeiras.

De refenr que as locagdes estdo classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa
da substancia sobre a forma, isto €, a substincia cconomica sobre a forma do contrato.

Tratando-se¢ de uma locacdo operacional as rendas sdo reconhecidas como gasto do
periodo na rubrica de Fornecimentos ¢ Servigos Externos.

i) Rédito

O rédito proveniente das prestagdes de servicos ¢ outros réditos sio reconhecidos

liquidos de impostos. pelo justo valor do montante a receber desde que scjam satisfeitas
as scguintes condigdes:
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- o montante do rédito possa ser mensurado com fiabilidade:
- exista probabilidade de os bencficios economicos futuros associados a transacgio
flutuam para a Institui¢do.

J) Subsidios do Governo

Os subsidios relacionados com rendimentos sdo reconhecidos como rendimentos do
proprio periodo, na rubrica “Subsidios a exploragio™ da demonstragio de resultados do
periodo em que os programas/contratos sdo realizados.

Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com activos fixos, sdo reconhecidos no
capital préprio ¢ sdo creditados na demonstragdo dos resultados. em quotas constantes,
durante o periodo estimado de vida atil dos activos com os quais se relacionam.

k) Beneficios dos empregados

Os bencficios de curto prazo dos empregados incluem salarios, subsidios de tumo,
feriados. retribuigbes por trabalho extraordinario. abono para falhas, subsidio de férias ¢
de natal ¢ quaisquer outras retribuigies adicionais decididas pontualmente pelo
Consclho de Administragio. S3o ainda incluidas as contribuicies para a Seguranga
Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagdo aplicavel ¢ as
faltas autorizadas ¢ remuncradas.

As obrigagdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como gastos
no periodo em que o trabalho € prestado.

/) Fluxos de caixa

A demonstragdo dos fluxos de caixa ¢ preparada atraves do método direto. Encontra-se
classificada em atividades operacionais, de investimento ¢ financiamento. As atividades
operacionais cnglobam os recebimentos de clientes, pagamentos a fomecedores,
pagamentos ao pessoal ¢ outros relacionados com a atividade operacional. Os fluxos de
caixa abrangidos nas atividades de investimento incluem pagamentos ¢ recebimentos
decorrentes da compra ¢ venda de ativos. Os abrangidos nas atividades de
financiamento incluem os pagamentos ¢ recchimentos referentes a empréstimos obtidos,
contratos de locagdo financeira ¢ pagamento de dividendos.

m) Acontecimentos subsequentes

Os acontecimentos ocorndos apos a data do balango que proporcionem provas ou
informagoes adicionais sobre condigdes que existiam a data do balango sdo reflectidos
nas demonstragdes financeiras. Os eventos apos a data do balango que proporcionem
informagdes sobre condigdes que surgiram apos a data do balango. quando mateniais,
sdo divulgados no anexo as demonstragdes financeiras.
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NOTA 4 - Politicas contabilisticas, alteraches nas estimativas contabilisticas ¢
crros

Nio s¢ verificaram quaisquer alteragdes das politicas contabilisticas.

No inicio do excrcicio for detctado um crro na classificagho dos atives, dado que na
reformulacdo das contas de 2011 de POCIPSS para SNC = ESNL nlo foi corretamente
contabilizado o Bairro Padre Tobias em Propriedades de Investimento ¢ os programas
mnformaticos cm ativos fixos intangiveis. Deste modo foram alterados os saldos iniciais
visto scr tudo pertencente A classe 4.

Agquando a conferéncia das contas de 2011 pelo ISS, foi detetado que em relaglo aos
subsidios & exploragdo recebidos para a resposta social de Centro de Dia foram feitos
descontos referente a anos anteriores no valor de 6.545,56€, que deveriam ter ido a
resultados transitados ¢ que foram dirctamente descontado no proveito,

NOTA 5 - Ativo Ndo Corrente (exceto Investimentos Financeiros)

5.1 = Ativos Fixos tangiveis

Durante os periodos findos em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011, o movimento ocorrido
na quantia cscriturada dos activos fixos tangiveis, bem como nas respetivas
depreciagdes acumuladas, foi o seguinte:

losemmee o .-"""""'-,Mé & | TRANSPORTE M"""u"m‘"'."'. TOTAL
ACTIVO BRUTO

Sakso insoal 22.367.46 160642233 16881738 TEI0BSS  S1G3170 SSOZI26 1.97839873
Agqumighes 600152 451,38 644523 1253824
Alenacles 0.00
Jranstestnons e sbates 508862 1995388 772590 29.880,96
SALDO FINAL 1731184 1587268 67 17151801 TEI0656 4469619 6246962 1.959.371.79
DEPRECIACOES E PERDAS POR IMPASIDADE ACUMULADAS

5330 ruoal ITESSE02 14056854 TEI0SSS  4an Ty 63595498
Deprocacies 05 Emroian 3174355 8.929,72 191223 43.551 51
Regulanzacses 1333380 561635 18.950,1%
SALDO FINAL 0,00 319440578 150.478.36 7610655 4080561 0,00 66159631
ACTIVO LIQUIDO 17.311,84 119295289 2108085 0.00 408058 6246952 129777548

As imobilizagdes em curso dizem respeito a cstudos topogrificos ¢ geologicos
claborados para os projctos de construgdo das novas creches no Porto Alto ¢ no
Cermado. E ainda aos projetos que cstdo a ser claborados para as obras necessanas nos
edificios das respostas sociais de idosos ¢ criangas, para a obtengdo dos licenciamentos
dos mesmos.

As transferéncias foram ajustes entre contas, conforme explicado na nota 4.
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2011

TERRENOS ACTIVOS
E EDIFICIOS E EQUIPAMENTD FIXOS
RECURSOS OUTRAS EQUIP. DE EQUIP. TANGIVEIS
NATURAIS CONSTRUGOES BASICO  TRANSPORTE ADMINIST. EM CURSO TOoTA
ACTIVO BRUTO
Saldo inicial 22.788.67 1.609.575,83  211.939.21 7610555 6205202 1343304 1.995.962.3
Aquisictes 8.905.96 338152 4252425 547828
_Atenactes 381,21 1.595,14 1.987.3
Transieréncias e abates 155835 5532878 13.471,94 70.353,04
SALDO FINAL 22.397.45 160842233  155.517,38 76.10656 5193170  56.023.20 1.978.398.7
DEPRECIAGOES E PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS
Saldo inicial 34494864 183.028,22 7610655 5598537 500.088,7!
Depreciagbes do exercicio 3212653 1107543 3.234.40 45,436,481
_Regularizacses 107925 53.55501 14.915,04 59.550,31
SALDO FINAL 0.00 37599502  140.458.64 76.10855 4430373 000 §36.954)
ACTIVO LiQuibo 22.397.45 123042631 24.968.75 0,00 752797  565.02329 1.341.443.7)

5.2 - Propriedades de Investimento

No gque concerne as Propricdades de Investimento os movimentos ocorridos no periodo

de 2012. foram os scguintes:

2012

(Euros)

TERRENOS E RECURSOS EDIFICIOS  E OUTRAS

NATURAIS CONSTRUGOES TOTAL
ACTIVO BRUTO
Saldo inkclal 0,00 0,00 0,00
AguisicOes 0.00
Alenagdes 0.00
Transferénoas ¢
abates 5.08552 19,183, 66 19.153,58
SALDO FINAL 508562 19.153,68 24.233.28
DEPRECIACOES E PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS
Saldo inkcial 0 0,00 0,00
Depreciactes do
exercick 13.716,87 13.716.87
Regularzacbes 0,00
SALDO FINAL 0 13.716,87 13.716,87
ACTIVO LiQuibo 5.085.52 5.436,79 10.522 &1

Conforme nota 4, ndo existe comparagdo direta com o ano 2011, pois por lapso estes
ativos cstavam englobados nos ativos fixos tangiveis.
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5.3 = Anvos Intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagho da quantia
escrturada no fim do periodo de 2012, mostrundo as adigies, os abates ¢ alienagdes, as
amortizagdes ¢ outras alicragdes, foram descavolvidas de scordo com o scguinte
quadro:

i = W N

Y

LUV (155

- Computador
ACTIVO BRUTO
Sak30 Prosl 0,00 0,00
_Aquisicdes 0,00
AlsnacOes 290,
Transterenciss & anaes 7.720.90 7.726,90
SALDO FINAL 7.726.90 7.726.90

DEPRECIACOLS £ PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS

Sakdo moal [ 0,00
“Deprecacoes oo
KL $.734.81 S7348%
Regularcagies 0,00
SALDO FINAL 6.724.01 6.724.81
ACTIVO LIQUIDO 1.002.09 1.002.00

Conforme nota 4, ndo cxiste comparacio dircta com o ano 2011, pois por lapso cstes
ativos estavam englobados nos ativos fixos tangiveis,

NOTA 6 ~ Locacies

A Instituigdo no periodo em referéncia ¢ no ano anterior ndo teve locagdes financeiras.

O contrato de aluguer das maquinas multifungdes (fotocopiadora. fax, impressora ¢
digitalizadora) com a cmpresa Grenke Renting, S.A. ¢ o de aluguer do sistema de
scguranga biométrico com a Easyidentic. Lda revestem a naturcza de locagio
operacional, ndo preveem renovagdo, nem opgdo de compra no final do mesmo. O
contrato pode scr cancelado, mediante um aviso prévie ¢ ndo impde restrighes de
qualquer naturcza.

Os pagamentos cfectuados foram  reconhecidos como custo na rubrica de
“fomeccimentos ¢ scrvigos externos — rendas ¢ alugueres™, durante os exercicios findos
em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011, ascenderam a 9.610.09€ ¢ 9.975 85€.
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NOTA 7 - Inventarios

Em 31 de Dezembro de 2012 ¢ de 2011 a rubnca Inventinos apresentava os scguintes
valores:

QUANTIAS DE INVENTARIOS RECONHECIDAS COMO GASTOS DURANTE O PERSODO

31-12-2012 31-12-2011

MATERIAS PRIMAS MATERIAS PRIMAS

Inventarios no comecao do periodo 7.041.16 7.965,81
Compras 232,344 89 212.712,03
Devclugbes de campeas 1.105.58 555 58
Descontes & ababimenics em comgvas 0,00 0,00
fnventarios no fim do periodo 8.747.62 7.041,16
Custo das maténias consumiias 229.531,45 212.671,70

NOTA 8 - Redito

Em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011 a rubnca “Prestagdes de Servigos™ apresentava a
seguinte composicio:

PRESTACOES DE SERVICOS {Eurcs)

31-12-2012 31-12.2011
Mensalidades de Creche 100.275,03 95.772,10
Mensalidades de Jardm-denfinca 122.107,08 112,523 81
Mensalidades Lar de |desas ]45.109,17 307.208,41
Mensalidades Centro de Dia 8450327 85.535, 62
Mensalidades Apcio Domicilian 62.041,39 52.85¢,13
Mensalidades LUSCS 5.330.00 8.340,00
Total das Prestagtes de Serviges 720.365,94 662.231,07

A rubrica “Outros Rendimentos ¢ Ganhos™. nos anos findos em 31 de Dezembro de
2012 e 2011. detalha-se da seguinte forma:

OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

3112.2012 31-12-2011

Rendimentos Suplementares 22.330,68 24.487.20
_Recuperacdo de dividas a receber 7.458,10 14374 27
Ganhcs em inventarios 172,04 1.800.75
Rendimentos ¢ ganhos em invesamentos nde financekros 0.00 927128
Correccbes relativas a periodos anteniores 18.724,21 235834
Impetacdes de subsidios para mvestimentos (Nota 10) 18.112,47 1819247
QOutros rendimenios e ganhos (a) 15.716,58 S2.658. 50
Juros cbddes (b) 26.245 B4 3175304
Total das Prestagtes de Servigos 108.765.70 201.455.45

{a) Esta rubrica compreande diversos rendimentos dos quais s& destaca os donativos,
consignacao de imposto & os beneficios de penalidades contratuais

(b) Os juros obtidos compreendem os juros de todos os depdsitos bancanos existentes (a8 ordem
€ 8 prazo)
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NOTA 9 - Provisdes

Foi ecfectuada uma revisio cuidadosa da situsgdo respeitante a compromissos,
obrigagdes presentes, provaveis ou contingentes, acgdes judiciais, reclamagdes ou casos
litigiosos. Com base nessa revisdo ¢ a partir de uma cuidada analise de risco, o CBESPT
bascado na opinido do departamento juridico ndo considera ser necessdario o reforgo de
qualquer montante na rubrica “Provisdes™ em 31 de Dezembro de 2012.

NOTA 10 - Subsidios do Governo

Em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011, a informagdo relativa aos subsidios obtidos do
Governo ¢ como scgue:

QUANTIAS DOS SUBSIDIOS RECONHECIDAS NA DEMONSTRACA DOS RESULTADOS E NO BALANCO (EUROS)

3.12.2012
DEMONSTRACAO DE RESULTADOS BALANCO
RECONMECIDAS IMPUTADOS EM OUTROS RECONHECIDAS NOS
como A RENDIMENTOS € FUNDOS PATRIMOMIAIS
GANHOS (NOTA 8) (NOTA 10)
ISS, IP - Centro distrital de Santarém 971.963 45
Céamara Municipal de Banavente 21.682.51
Junta de Frequesia de Samora Correda 2.000,00
Ministério Educacio e Ciénda 7.808.64
IEFP 16.417,43
Doagdes 6.835 82
Progeto Construcdo Edifico de Lar de Idosos 17.5871.00 662.001,68
Progeto Recuperacio Jardins Edificios CRIJI 491,58 2162871
Projeto Instalacdo gas natural 49,80 2.340,60
Total 1.026.707 85 18.11247 686.871.99

QUANTIAS DOS SUBSIDIOS RECONHECIDAS NA DEMONSTRACA DOS RESULTADOS E NO BALANCO (EUuROS)

RECONMECIDAS IMPUTADOS EM OUTROS RECONHECIDAS NOS

omm RENDIMENTOS £ FUNDOS PATRIMONIAIS

S e e T e . GANHOS (NOTA 7) (NOTA %)
ISS, IP - Centro distrital de Santarém 937 544,23
Camara Municipal de Benavente 15.205,00
Junta de F ge Correta 2.500,00

Con Lar 17.571,00 680.472,77

Projeto Aquisico de Frota 1.565 62

Progeto Recuperacso Jardins Edificios CRIUI 491,58 22.121.29

Progeto Instalac30 gas natural 49.80 2.300,40

Total 955.249.23 18.112.47 706.550,08
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NOTA 11 = Instrumentos Financeiros
O CBESPT detém participagbes em duas empresas.
11.1 = Participacies Financeiras

O CBESPT tem uma participagio no capital da Cooplisboa, UCRL desde Junho de
2005, tendo mmiciado com um capital estatutario de 150.00€.

Em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011, a informagio relativa a esta panticipagio ¢ como
SCRuUC:

PARTICIPACOES FINANCEIRAS {
Cooplisbos, UCRL 938,02 784,20
TOTAL 935.02 78429

11.2 = Owtros Investimentos Financeiros

Esta rubrica compreende titulos cotados da empresa “Moagem Lisbonense™ na Caixa
Geral de Depositos, ¢ sio pertenca da Instituigio desde 1980,

Em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011, a informagdo relativa a esta panticipagio ¢ como

SCRuC:
DUTROS INVES TIMENTOS FINANCEIROS -
_ e
Cons 40 4% sa868 2000 184,60 a8 2 1%
. 1998 27.00 5,30 1996 9% LA
oA S -

NOTA 12 ~ Beneficios dos empregados

O namcro médio de pessoas ao servigo do CBESPT durante o ano de 2012 for de 105
colaboradores. A Instituigio ¢ composta ainda por dois 6rglos sociais, Consclho de
Administragio ¢ Consclho Fiscal, cada um constituido por trés clementos voluntanos,
sem qualquer retribuigio monctiria.

O CBESPT 1em parcenas com diversas Escolas ¢ Institutos ¢ acolhe frequentemente
cstagianos das mais diversas arcas.

Todos os funcionanos ¢ cstagidnos dispoem de refeitono, onde fazem as refeigdes
didrias sem qualquer custo (em contrapartida ndo ¢ pago subsidio de alimentagio).

14
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12.1 — Nimero médio de colaboradores por respaosta social

_N* MEDIO COLABORADORES POR RESPOSTA SOCIAL

31-12-2012 31-12-2011
N* MEDIO N* MEDIO
Lar de idosas 33 2
Creche 2 24
_Jardin de Infancia 17 12
Centro de Dia 15 14
_Apoio Domicikanc 14 13
_usce 1 1
Apoko Comuntario 2 1
TOTAL 105 103

12.2 — Gastoas com o pessoal

A rubrica “Gastos com o pessoal”, nos exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 ¢
2011, detalha-se da seguinte forma:

GASTOS COM O PESSOAL (EUROS)

DESCRIGAD 31-12-2012 31-12-2011
Remuneractes certas 956.350,64 52153883
Remune adiclonais 54.185.28 431533 52
£ncargos com remuneragbes 203.115,18 189.538,37
Seguwos da acdentes de trabalho 7.084.51 sz
Formacde 571,18 608,10
Medcina, seguranga e higene no

trabalho 1.461,20 278385
_Estagios Profissionais IEFP 12.854,02 597175
CEIS IEFP 10.050,20 511511
Outros gastos com pesscal 1.ETE,E0 259465
TOTAL 1.257.473.28 1.181.235 40

NOTA 13 - Divulgacdes exigidas por outros diplomas legais

A Instituicdo ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do
Decreto-Lei 534/80. de 7 de Novembro.

Dando cumprnimento a0 estabelecido no Decreto-Lei 41191, de 17 de Outubro,
mforma-se que a situagdo da InstituicBo perante a Seguranca Social se encontra
regularizada. dentro dos prazos legalmente estipulados.
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NOTA 14 = Outras informacoes

14.] = Fluxos de caixa

A caixa ¢ scus equivalentes incluem numerdno ¢ depdsitos bancanos, ¢ detalha-sc como
scguc:

CCAM Samors Correls 2007198 2280098
COD Samors Comes sT.11884 O34
LS Samors Comela 22068 51 2123101

Moreopio Pomo Ao 1144379 10.900.00

SCAM Semors Comets - Contastente 0740 BIRN

SCAM Samera Comets - Teang WFP de82.78 “0.61

LoAmSomeraComenn - USCH $538.5 474108

SUB.TOTAL 175945 44 160,516,468

Deposios 3 praze

CCAM Samers Corets 0.0 2418

_BES Samors Comsla 520.000.00 520 000,00
Mo pIs om0 Ak 0.000.,00
SUB.TOTAL £90.000,00 57920154
TOTAL 5780129 741.900.58

Os valores em caixa ¢ em depositos bancarios referentes aos Utentes, apesar de
integrados na contabilidade da Instituigho sdo pertenga de alguns utentes de Lar que tém
os scus valores & guarda do CBESPT, sendo a Instituiclo a gerir as suas reccitas ¢
despesas,

Existe ainda uma caixa ¢ uma conta bancina destinadas cspecificamente 3 USCB,
sendo nestas rubricas que sdo reflectidas todas as entradas ¢ saidas de dinheiro
relacionadas com csta actividade.

16
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14.2 = Clientes

O detalhe da rubnica “Clientes”. registados em activos correntes, nos anos findos em 31
de Dezembro de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme se segue:

CLIENTES
DESCRIGAO 31122012 31422011
CLIENTES DE CURTO PRAZO « CORRENTE
Chentes Rendas 16.243.59 13.455,74
SUB.TOTAL 16.243,99 13.456,74
Usentes Centro de Dia 3.865,00 1.772,06
Wentes Apoio Domeciiano 2.168,87 218470
_Usertes Lar de idosos 15.574,78 13.081,71
tentes Creche 2.8935.35 745,75
Usertes Jardm de Infanca 529575 2.520,55
Utentes USCB 0,00 0
SUB.TOTAL 30.944.75 20.318,77
TOTAL 47.188,74 33.775,51

14.3 — Owutras contas a receber

O detalhe da rubrica *“Outras contas a receber” nos anos findos em 31 de Dezembro de
2012 ¢ 2011 ¢ conforme se segue:

{Euros)

DESCRIGAOQ 3142.2012 31422011
OUTRAS CONTAS A RECEBER
Devedores diversos
Pessoal 0.00 7,50
Outros 290533 438304
SUB.TOTAL 290539 4.390,54
Devedores por acréscimo de rendimentos
Juros a receber (a) 5.602,78 9.008,40
Outros (b) 31.945.95 39.705,48
SUB.TOTAL 37.549.73 4271488
TOTAL 40.455,12 53.10542
FORNECEDORES
Adantamentos a fornecedores 51500 51500
(a) Esta rubrica diz respeito ao acréscimo de rendimentos relativo a juros a

receber quer do BES quer do Montepio resultante dos depositos a prazo.

(b) Este valor contempla reembolsos do IEFP, a consignagdo do imposto sobre o
rendimento a receber, a compensagdo salanal das educadoras do pré-escolar,
o pagamento por parte do ISS do complemento das Vagas PILAR do 4°
trimestre ¢ outros réditos.
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144 = Diferimentos ativos

O detalhe da rubnica "Difenimentos activos™ nos anos findos em 31 de Dezembro de
2012 ¢ 2011 ¢ conforme sc scgue:

DESCRICAD nA23012 31422011
GASTOS A RECONHECER 443785 3.220.51
Sequics 384845 280288
Ouros gasion 3 reconheces 488 40 §17.63

145 = Extado ¢ Outras Entes Publicas

O detalhe ds rubrnica “Estado ¢ outros entes pablicos™, saldos devedores, nos anos findos
em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme s scgue:

DESCRICAD , 31.12.2011 31122011
ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Jmposic 3 recupens: 42129 2,00
TYOTAL 421,26 0,00

Este valor diz respetto a retenglio clctuada pelo Banco Montepio aquando o pagamento
dos yuros do deposito a prazo,

14.6 = Fornecedores

O detalhe da rubnca “Fomecedores™ nos anos findos em 3! de Dezembro de 2012 ¢
2011 ¢ conforme s¢ seguc:

FORNECEDORES (Esros)

DESCRICAD : 3122012 MA22018
FORNECEDORES CURTO PRAZO - CORRENTE

Fomecesores 48 551 62 58282 77
FORNECEDORES IMOSILIZADD - CORRENTE

Fomecadores de Mobizads 000 288543
TOTAL 43 551 82 SASTe. 20

14.7 = Adiamtamento de Clientes

O detalbe da rubnca “Adiantamentos de clientes™ nos excrcicios findos em 31 de
Dezembro de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme se scguc:

(E.08)

DESCRICAD 31422012 31.42.2011
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES

Chemes 565,90 49550
TOTAL 546,50 495,50
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14.8 — Estado e Outros Entes Publicos

O detalhe da rubrica “Estado ¢ outros entes publicos”, saldos credores. nos exercicios
findos em 31 de Dezembro de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme se seguc:

(Euros)

!|

. 32202 11442201
ESTADO E OUTROS ENTES
PUBLICOS
Relenglo de mpostos sobre o rendimento, 465583 351980
Contribuigdes para a Seguranca Socal 22.657.80 2152811
TOTAL 27383 2544751

14.9 — Owtras Comas a Pagar

O detalhe da rubrica “Outras contas a pagar™ nos exercicios findos em 31 de Dezembro
de 2012 ¢ 2011 € conforme se segue:

l

{Eurcs)

DESCRICAO 3142.2012 342201
OUTRAS CONTAS A PAGAR
Pessocal 20.634.56 2.962,94
Sindicato 141,19 m.es
Credores diversos 27.605.78 2041555
Credores por acréscmo de gasios
Remuneragdes a lquidar 50.743.88 85.500,84
Seguros a ligudar 0,00 170,73
Outres 10.792,75 8.035,75
TOTAL 149.924 60 124.997 42

14.10 = Fundos Patrimoniais

O detalhe da rubnica “Fundos Patrimoniais™ nos exercicios findos em 31 de Dezembro
de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme sc segue:

(Ewros)

w 31422092 31422011
FUNDOS PATRIMONIAIS
Fundo Soocal 26551704 246.517,04
Reservas (a) 545.805,55 535.625,55
Resultades transkados (b) 476.880,15 470.126,88
Qutras vanagbes nos fundos patnmonials

Subsidios (Nota 10) 586.871.55 7065.550,08
Resultado liquido do pericdo -13.542.22 11.477,08
TOTAL 1.843.526,51 1.971.300,64

(a) — Esta rubrica diz respeito 2 uma reserva estatutaria criada em 2007 com o
objectivo de construir um novo equipamento de creche no Porto Alto.
Objectivava ainda a reparagdo/remodelagdo da cozinha do edificio | afecto as
respostas sociais da infincia, que sc efectuaram no ano de 2010. Foi creditada
pelo valor 10.180.00€. referente @ venda de patrimonio efetuada em 2011 ¢
produziu o resultado liquido positivo.
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(b) - Esta conta foi creditada pela parte do resultado liquido do ano de 2011 ndo
resultante da venda de patrimonio no valor de 1.297.09€ ¢ por valores
transferidos pela Seguranca Social referentes a acertos da resposta social de Lar
de Idosos.

Foi debitada no valor de 2.265.34€ referentes a corregdes cfctuadas pelo
Centro Distrital referente a resposta social de Centro de Dia. Contudo este valor
ndo foi o correto, conforme explicado na Nota 4 deste anexo.

14.11 = Fornecimentos ¢ Servigos Externos

A rubnica de “Fomecimentos ¢ servigos externos”™, nos exercicios findos em 31 de
Dezembro de 2012 ¢ 2011, é detalhada conforme se segue:

SERVICOS ESPECIALIZADOS
Trabalhos especaltzados 15.18033 B4377.54
Publicidade e Fropaganda 12300 0,00
Vigilancia e seguranca 112458 1.755,82
Honorasos 7.879.75 6.526.87
Conservagdo e reparagdo 1352432 15.020,02
MATERIAIS
Feramentas e Utensilcs Desgaste rapcdo 110221 723334
Livres e decumentacdo ieonca 43302 4982
Material de escrtono 7.459.90 561558
Astigos para oferta 430073 1.044,00
Matenal ddactico 5485627 454200
Outros 433020 0,00
ENERGIAS E FLUIDOS
Electricdade 4196708 31.552,02
Combustivels 4536732 A5016,74
Agua 2.561.90 303388
Outros fuides 949 16,08
DESLOCAGOES, ESTADAS E
TRANSPORTES
Desiccagbes e Estadas 49554 198,08
SERVICOS DIVERSOS
Rendas e Alugueres 561009 997585
Comunicacio B.45230 1052041
Seguros 7.580538 812553
Contencicso e notanado 1845 7242
Uimgeza, Higiene e Conforio 50.189.31 49.453.85
Outros servigos TESTS 5883.87
Roupana 11.536,03 9.520,30
ENCARGOS COM OS UTENTES
Vestuano e calgado 58145 3
Encargos de sadde 28.707,08 33.130,00
Higiene e cuidados 3541724 15.797,05
Medicamentca/Material enfermagem 1.902.33 253347
Outros 351633 18500
TOTAL 327.44508 34268021
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14.12 — Gastos/Reversdes de Deprecia¢do e Amortizagdo

Em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 a rubrica “Gastos/Reversdes de depreciagdo ¢
amortizagdo™ apresentava a scguinte composigio:

DESCRICAO 31122012 31.42.2011
GASTOS/REVERSOES DE DEPRECIACAD E AMORTIZACAO

Activos ficos tangivels (Nota 5.1) 45033 04 45,435 85
TOTAL 45.083,04 45.435 46

14.13 — Outros Gastos ¢ Perdas

A decomposigdo da rubrica "Outros gastos ¢ perdas™ nos exercicios findos em 31 de
Dezembro de 2012 ¢ 2011 ¢ conforme se segue:

DESCRIGAO Ma2:2012 31122011
OUTROS GASTOS E PERDAS
mpostos 11,10 306,00
Divdas incobravess 0.00 8.278,00
QOutros gastos e perdas
Cormre relatias a antenores 733744 14.261.24
Quotizagtes 875,00 575,00
QOutros 1.836,78 41566
TOTAL 9.860.32 23.83550

14,14 = Juros ¢ Gastos Similares Suportados

Os juros ¢ gastos similares suportados reconhecidos nos exercicios findos em 31 de
Dezembro de 2012 ¢ 2011 sdo detalhados conforme se segue:

(Eoros)

DESCRIGAO 31122011 3442.2011
JURDS £ GASTOS SIMILARES SUPORTADOS

Despesas bancaras 3,21 518,59
TOTAL 3,21 618,99

1415 — Acontecimentos apas a data do Balango

Nao sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo
nas Demonstragoes Financeiras de 31 de Dezembro de 2012,

Apos o encerramento do periodo. ¢ até a claboragdo do presente anexo, ndo se
registaram outros fatos susceptivels de modificar a situacio relevada nas contas.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de Dezembro de 2012 foram
aprovadas pelo Conselho de Administragdo em 31 de Maio de 2013,

A Técnica Oficial de Contas 0O Conselho de Administragdo
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1. Analise Financeira
Dados relevantes:
1.1 Valores ativos

Os valores de Tesouraria de curto prazo apresentam em 31 de Dezembro de
2012 um saldo de 757.601.29 €. Neste valor estdo inseridos 1.655.85 € de caixa,
175.945.44 € de depositos a ordem ¢ 580.000,00 € de depositos a prazo.

De salientar que no valor de caixa estdo incluidos 1.000.00 € correspondentes ao
Fundo de Mancio dos utentes. ¢ no valor dos depositos a ordem 20.754.84 € referentes a
conta utente, sendo que estes valores ainda que integrados na contabilidade da
Instituicio. pertencem na realidade aos utentes que tém o scu dinheiro a guarda do
C.B.ES. Padre Tobias.

O valor de depasitos a prazo engloba dots depositos anuais com juros trimestrais
em duas Instituigdes Bancanas distintas, no BES no valor de 580.000,00€ ¢ no
Montepio no valor de 60.000,00¢.

As dividas de terceiros cifram-se em 47.271.24 € ¢ sdo respeitantes a Clientes ¢
Utentes que ndo cumpriram os scus compromissos até ao més de Dezembro de 2012.

A semclhanga dos anos transatos, existem alguns adiantamentos de utentes
referentes a mensalidades de Janeiro/2013.

As compras de bens alimentares totalizaram este ano o valor de 228.046.65 €, o
que se traduziu num aumento em relagdo ao ano anterior consequéncia das constantes
subidas de pregos dos produtos.

Os valores das existéncias finais estdo conforme inventanio claborado. ¢ que
junto sc anexa.

Os valores a receber do Estado referem-se a 421 .25€ que foram retidos pelo
Banco Montepio aguando o pagamento dos juros do deposito a prazo.

Os acréscimos ¢ diferimentos dizem respeito a juros a receber referente aos
deposito a prazo. aos subsidios a exploragdo da Camara Municipal de Benavente. ao
complemento das Vagas PILAR do dltimo trimestre, ao seguro de acidentes de trabalho
¢ acidentes pessoais a liquidar referente ao 1° timestre de 2013, ¢ a alguns recibos de
prestadores de servigos ¢ faturas de fornecedores que foram entregues antecipadamente,

. Ja que sdo referentes ao servigo de Janeiro de 2013, N
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L2 Yalores Passivos

Sdo constituidos na maloria por dividas correntes a fornecedores, ao Estado ¢
Outros Entes Pablicos (IRS, Scguranca Social) ¢ ainda a outros credores:

- Fornecedores ¢/c 48.551.602¢
- Estado ¢ Outros Entes Pablicos 2731363 ¢
= Outros Credores 2760578 ¢

No débito a fornccedores verifica-se uma diminuicio no valor de 10.427,58¢€ cm
relagdo ao valor em divida no ano transato.

Os outros credores sdlo quase na totalidade (21.734.96 €) os utentes que 1€m o
dinhciro & guarda da Instituiglo. Este valor encontra-sc refletido no nosso passivo
através da conta Outros Credores, que ¢ contrapartida do nosso ativo, nomeadamente
das contas caixa utente ¢ depositos & ordem utente (a diferenga ¢ relativa a um utente
que tem a conta credora).

Os acréscimos ¢ diferimentos dizem respeito a remuncraghes a liquidar, a
subsidios a0 investimento ¢ a faturas de cletricidade, dgua ¢ comunicagdes, ¢ outros
fornecimentos cujo pagamento transita pars o proximo exercicio,

Na rubrica subsidios ao investimento, agora registada em outras vaniaghcs
patrimoniais, registame-se os valores dos subsidios obtidos para aquisicio de imobilizado
amortizivel, deduzidos das parcelas desses subsidios transferidos. numa  base
sistematica, para proveitos extraondindanios do exercicio na proporgdo das amortizagdes
do imobihizado a que respeitam, conforme quadro seguinte:

Jarding dos edificios Creche/Jardim Infancia 2182071 ¢
talacdo Gas Natural Ecificios 2.340860 €

Total dos Subsidios a0 Investimento

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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2. Andlise Economica

Dados relevantes:
Perdas
CMVMC 21267170€ 220531 45€ 16.859.75€ 12,28 7.93
Fornecimentos e servigos
extemos 34266021 € 32744506 € -15.215,15¢€ 17,52
Custos com o pessoal 1.181.236840€ 1.257.473,28 € 76.236,88 € 6727
Amortizagies do exercicio 4643646 € 45.083,04 € -1.353,42 € 241
Outros gasios & perdas 23.83500€ 9.860,32 € -13.97558 € 0,53
Gastos e perdas de
financiamento 22.954,90 € 321 € -22.05169€ 0,00

1.820.78557 € 1.860.396,36 € 38.600,79 €

O desenvolvimento da atividade da Instituicdo decorreu neste exercicio dentro

das condi¢ies normais.

Conforme os graficos acima indicam, a rubrica dos custos com pessoal continua
a ser a mais relevante traduzindo-se em mais de 67% dos custos totais, sendo também
relevantes os diversos fornccimentos ¢ servigos externos ¢ os custos com bens

alimentares.

Em relagdo aos custos com o pessoal manteve-se a estrutura implementada em
2011. ¢ mais uma vez ndo houve aumentos salariais a ndo ser os decomrentes das

exigéncias legais ¢ contratuais.

Os outros gastos ¢ perdas ¢ os gastos ¢ perdas de financiamento sdo os
recorrentes da atividade normal.

Comparativamente com o exercicio de 2011, constata-sc um aumento de custos
de 2.16%.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias




Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

2.2 Proveitos ¢ Gant

Proveitos & ganhos

[P C S P eV Aot g AN HEASEOSAS m"""
Prestacbes de servigos 662.231,07 € 72063594 € 5840487 € 8,82

Subsidios a exploragdo 95524923 € 1.026.707 85 € 7145862 ¢ 7.48

Ganhos por aumentos de justo

valor 0,00€ 10,65 € 10865€ 0,10

Outros rendimentos e ganhos 169.663,41 € 82.52406€ -87.13035¢ 435 -51,36

Juros e outros rendimentos

similares 31.783.04 € 26.24564 € -5.547 40 € 1,40 -17.45

1.820.047 75 € 1.856,102.84 € 3718730 €

@ Prest Servigos

@ Sub. Exploragao

0 Ganhos por aumentos justo valor
0 Outros rendimentos

W Juros

A semelhanga dos anos anteriores grande parte do financiamento da atividade ¢
obtida a partir dos subsidios do Centro Distrital de Scguranga Social de Santarém. pelas
mensalidades dos utentes ¢ pelos subsidios dos Orgios Autirquicos.

No que respeita a primeira rubrica. como tem sido habitual. ¢ de louvar a
pontualidade do CDSSS na transferéncia dos subsidios mensais a exploragdo.

Deu-se continuacdo a aplicacio das mensalidades minimas ¢ maximas. tendo se
verificado um aumento em relagdo ao ano de 2011.

Em relagdo aos subsidios a cxploragio das Entidades Estatais nio houve
altcragdes.

No gue respeita aos outros rendimentos ¢ ganhos ¢ aos juros houve uma redugio
em relacdo so ano anterior. devido as diminuigdes de donativos bem como das taxas de
juro dos depositos a prazo.

Na analise comparativa com o exercicio de 2011, constata-se um

aumento de proveitos de 1.93%.
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3. Investimentos

Em 2012, os mvestimentos realizados totalizaram 12.939.24 €.

No valor acima mencionado cstio cnglobados 6.446.23€ referentes a
investimentos em curso respeitantes aos projetos da creche do Porto Alto e
licenciamento dos edificios existentes.

Os investimentos em equipamento basico ¢ equipamento administrativo dizem
respeito a aquisicdes resultantes da vida corrente da Instituigio.

Investimantcs

Terrenos e recursos naturais 0,00 € 000€
Edificios e outras construgbes 0,00 € 0,00 €
Equipamento basico 8.905,96 € 6.00162 €
Equipamento de transporte 0,00 € 000 €

Equipamentos administrativos 3.35162¢€ 491, 30€

42.524,25 €
5478283 € 12.03924 €

acdes em curso

participacso 0,00€ 0.00€

Cento Bem Estar Social Padre Tobias



Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia 2012

4. Desinvestimenios

No exercicio de 2012 ndo houve alicnagdes.

Mapa comparativo com o exercicio anterior:

Desinvestumentos

Temenos e recursos naturais 39121¢€ 0,00 €
Edificios & outras construgdes 1.596,14 € 000€
Equipamento basico 000€ 0,00€
Equlpamemo de transporte 0,00€ 0,00€

198735 €

participagao 000€ 0,00€

164,70 €

5. Resultados Finais

Resumo 2011 2012

Resultado antes depreciagdes, gastos financiamento & imposios 26.739,50€ 520830 €
Resuftado Operacional {antes gastos financiamento & impostos) -19606496€  -30.78465€
Resultado antes de impostos 11.47700€  -1354222¢€

Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00€ 000 €

Resultado liquido do periodo 114772.00€

De acordo com as demonstragdes financeimas, a Instituicio apresenta um
Resultado do Periodo negativo no valor de 13.542.22€. Os resultados operacionais

continuam excessivamente negativos.
Propde-se que o resultado scja transfenido para resultados transitados.

Cento Bem Estar Social Padre Tobias
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ANEXOS
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Autonomia Financeira = Situacio Liquida (capital proprio) /Activo

= 1.943.536.51 €/2.169.872.86 €
= ().8957

Fundo de Maneio = Capitais Permanentes — Imobilizado Liquido
= 194353651 €-131040499€
=633.131.52€

Necessidades de Fundo de Maneio = Clientes + Existéncias - Fornecedores
=47 18874 € +8.74762€-48.551.62¢€
=738474€

Tesouraria = Fundo de Mancio — Necessidades de Fundo de Mancio
=633.131.52€-7384.74¢
=625.746.78 €

Evolugio dos Resultados Liquides:

Ano Ano Ano
2010 2011 2012

:
H
H
g
g
B

Nota: Nos anos de 2006, 2008, 2009 ¢ 2011 fo1 alienado patrimonio
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Reconciliacies Bancarias:

Os saldos de Bancos encontram-se em conformidade com os extratos
bancarios, referindo que em 31.12.2012 estavam por descontar os
seguintes cheques:

CH 2424311883
CH 4024311892
CH 2825921770
CH 3725921769
CH 4625921768
CH 6124311922
CH 7024311821
CH 2724311915
CH 8624311930
CH 3325821791
CH 2425921792
CH 1525821793
CH 1725821782
CH 3525921780
CH 7224311910
CH 5525821767
CH 4025921801

Nome a quem foi passado

Aligourmet, Lda
Extintor Amigo, Lda
Casa A_ Birrento, Lda
Rosa & Damaso, Lda
Gaivota Azul, Lda

Aligourmet, Lda
Almeida & Mateus, Lda

Sociedade Panificadora Samorense

Eurotejo, Lda
Ambimed, Lda

Jet Cooler, SA.

PT Comunicagdes, S.A
Liberty Seguros
Cofermade, Lda
Congelmor, Lda
Kimper

Manuel Nunes

22911 €
22915 €
336,09 €
23985 €
859,40 €
23980 €
28198 €
34271 €
29988 €
46,72 €
12545 €
45,10 €
260440 €
11808 €
33498 €
22987 €
12145€

Total

6.783,82 €
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Existéncias Finais em 2012:

Produto Quant.(unid) Preco unitirio Preco Total

Agucar (Pacote 1 Kg) 70 092€ 6440 €
Adocante { cx. 250 x Igr) 5 308€ 1540 €
Agua of gis (Castelo) 30 030€ 9,00 €
Agua garrafa (1,5 Lo) 84 0.15€ 12,60 €
Agua garrafa (0,33 Lt) 57 009€ S13€
Agua garrafio (189 Lt) 25 28€ 82.00 €
Anands (Lata 850 gr) 2 2,10€ 4.20€
Anands (Lata 3kg) 1 3.76€ 176€
Arroz (kg) 80 0.66€ 52,80 €
Atum (Eata 120 gr) 47 064 € 3008 €
Atum (lata | Kg) 53 TH5€ 40545 €
Azeite (garrafas 1 L1) 96 269€ 25824 €
Azeite (garrafdes 5 Lt) 4 10,46 € 4184 €
Bacalhau posta (congelado) kg 36 6,13€ 220,68 €
Batata patha kg 13 3.55€ 46,15 €
Batata pré-frita cubos (congelada) kg 75 256 € 1920€
Batata pré-frita palitos (congelada)

kg 25 092€ 2300€
Batata pré-frita rodelas (congelada)

kg s 256 € 12,80 €
Bolacha dgua e sal (pac 230gr) 612 025€ 153,00 €
Bolacha Maria (pac. 250 gr) 1656 021€ 347,76 €
Braculos congelados (kgs) 15 1.05€ 1575 €
Café Bem Saide (saco Skg) 4 735€ 2940 €
Café Cevada 200 gr 6 193 € 11,58 €
Cancla pau Pacote (300 gr) i 333€ 333€
Cancla pé pacote (45 gr) 3 050€ 1LS0€
Caramelo liquido (400 gr) 8 085€ 6,80 €
Cebolas kg (congelada) 12,50 100 € 12,50 €
Cereais pequeno almoco (300 gr) 192 030€ 57.60€
Cerelac (cx. 8xlkg) 1 460€ 4,60€
Cha virios sabores 3 033€ 0.99€
Chouricdo kg 3093 355€ 1098 €
Cogumelos (lata 2,650 kg) 9 326€ 2934 €
Cogumelos (lata 780 gr) 25 1.66 € 41,50 €
Corvina congeladn kg 26 436€ 11336 €
Couvesflor congelada (kgs) 20 100€ 2000 €
Croquetes (cx. ¢/100 unids) 1 0.11€ 0,11€
Delicias do mar 250 gr 37 045€ 16,65 €
Doces diversos aromas (2.8kg) 2 T11€E 1422 €
Doce p/ diabéticos (frasco 350gr) 10 2,10€ 2100 €
Ervilhas (congeladas) kg 17.50 090€ 33.75€
Espinafres porgies (congelados) kg 15,00 1.06 € 1590 €
Farinha kg 1S 047€ 705€
Furinha masena 400gr 10 1.39€ 1390 €
Favas congeladas (kg) 50 100€ 50,00 €
Feijiio frude saco S kg 3 S595¢€ 1785€
Feijio branco saco 1 kg 10 S.75€ 57.50 €
cijio manteiga (saco kg) 4 707€ 2828 €
Feijlio-verde sopa (congelado) Kg 57,50 135€ 7763 €
Fiambre kg 1,150 197 € 6,21€
Filetes congelados (kgs) 14,000 344€ 48.16 €

Gelatina ananas 1.2 acx) 12 8.60€ 103,20 €
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Produto Quant.(unid) Preco unitario
5! ~ Trmsporte _
Gelatina morango 1.2kg(cx) 6 8,60 €
Gelating annnds p/ diabéticos pac. 84gr 9 230€
Gelatina morango p/f diabéticos pac. 84gr 1t 230€
Grio (pacote 5 kg) 1 552€
Grio (lata 850 gr) 8 1L65€E
Hanburgueres (unid) 60 4.80€
Jardineira de legumes 5 D93 €
Leite meio gordo (pacote It) 540 0,59 €
Lombos pescada (kg) 15 480€
Lulas congeladas (kg) 20 431€
Maionese 225ml 2 230€
Manteigs kg 24 562¢€
Manteiga 250gr 232 1LOS€E
Manteiga (becel) 300 gr 1t 220€
Margarina (vaqueiro) kg 17 1,37€ 2329€
Marmelada 900 gr 24 1LA4E 3456 €
Marmelada p/ diabéticos 400 gr 6 1LA0€ S40€
Maruca congelada kg 7 6,50 € 45.50€
Massa (cotosclas) pacote S00 gr 480 DA2€ 201,60 €
Massa (esparguete) 500 gr 620 D38 € 135,60 €
Massa (macarrio/cortada) pacote 300 gr 480 DA43€ 206,40 €
Masxa (pevide) pacote 250gr 120 0,22€ 2640€
Milupa (péras ¢ macis) cx. 6x250 gr 3 224€ 6,72€
Miolo camario (kg) 6 520€ 31.20€
Mortadela Ky 4 199 € 7,96 €
Mousse anunds (pac. 750 gr) 5 892€ M60E
Mousse morango (pac. 750 gr) 0 8.92€ 8920 €
Natas 1 h 9 205€ 1IRA5€
Nestum ¢/ mel cx. 14x300 gr 3 LME 3,12¢
Nestum ¢/ arroz ex. Sx304 gr 3 1,24 € 372€
Noz moscada pacote 50 gr 4 DASE 6,30€
Oleo alimentar It 105 LISE 120,75 €
Ovos (cxs of 180 unids) 3 081€ 243 €
Panados de peixe congelados (exx. 6kg) 9 28,13 € 253,17 €
Pao ralado 12 0,50 € 6,00 €
Pastéis de bacalhan 600 0,17€ 102,00 €
Peixe espadda congelado kg 24 5,52€ 13248 €
Peruas Frango congeladas (kgs) 25,000 1,60 € 4000€
Pescuda fritar kg 24,000 3.50€ 84.00€
Pescada cozer congelada kg 20,00 3,50€ 7000 €
Pessego (lata 2,650 Kg) 7 1.02€ 704€
Pimenta (kg) 2 10,00 € 2000€
Pimentio doce S0gr 13 4,10€ 5330€
Palpa de tomate 1 It 28 0,71€ 1988 €
Pé Roval Fermento kg 25 246€ 6,15€
Pudim fan L04kg (cx) 12 834€ 100,08 €
Puré batsta 3.6 kg 8 17,73 € 41,84 €
Queijo barra 209 397€ 830€
Red fish congelado kg i 3.69€ 51,66 €
Rissiis camardo 100 0,11€ 11,00 €

Sub-total 583021 €
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Rissdis pescada

Sal grosso Ky

Sal refinado frasco 250 gr
Salada de frutas (lata 2,650 kg)
Salsichas (lata pequena)
Salsichas (lata grande)

Sumos variados it

Sumo mectar pacote peq.
Tomate pelado S00 gr

Tomate pelado (lata 2,650kg)
Tostas

Vinagre (20 x 0,753t)

Vinho brance 75 ¢l

Vinho tinto 75 ¢l

Vinho branco (garrafiio) 5 s

100
20

wn

Quant.(unid) Preco unitanio

[ e

0l1€ 11,00 €
0,15€ 3.00€
020€ 1.20€
3.90€ 19,50 €
3175€ 223125€
398 € 796 €
L07€ 104,86 €
028€ 4536 €
0,73€ 53,29€
1,80 € 9.00 €
0,40 € 19,20 €
032¢€ 032€
1,05€ 3.15€
1L.05€ 8.40€
147€ 1341€

Preco Total

Vinho tinto limﬁ S s 447 € 2235€

Fornecedores por pagar em 31 de Dezembro de 2012:

Fornecedor
A Sementnha
Abrancongelados, Lda
Adil, Laa
Alrigo, Lda
Algourmet, Lda
Almeida & Mateus, Lda
Ambimed, Lda
Artur & Guerreiro, Lda
APPA
Beltrao Coeiho
Cafés Bem Sadde
Csasa A Birrento, Lda
Certiaval, Lds
Claudino Pernes Serrano
Cofermade
Congelmor, S.A.
Desafiargumento, Lda
Distribuidora Aveirense, Lda
Districantro
EDP Distribuico-Energia, S.A
Eticamed, Lda
Eurotejo, Lda

Farméacia Central
Frutfica, Lda

Gaivota Azul

Galp Gas Natural, S.A.
Guilhermauto

Grenke Renting, S.A.
Holdhope, Lda
Imporgo, Lda
Imporguimica, Laa

Valor
40,40 €
1.21790 €
141,08 €
1.551,96 €
a76 23 €
736,75 €
103,42 €
145460 €
923¢€
781,17 €
26982 €
28661 €
3957¢€
50,50 €
111446 €
219950 €
1.362 84 €
83993 €
161644 €
256921¢€
26,50 €
1.23305€

94,92 €
-19.82€
21956 €
535273 €
10982 €
182,00 €
209,10€
4428 €
53844 €

Formecedor

Inforestacal, Lda
Jet Cooler, SA.
José& Antdnio Nunes
Lactogal, S.A.
Liberty Seguros
Limpcgermme
Manuel Nascimento de Jesus
Municipio Benavente
Nuno José Esteves Salvador
Orivarzea, S.A
Oriobest, Lda
Os Ferreiras
Papel Feliz, Lda
Paul Hartmann, Lda
Petroibérica, S.A.
Presenca Medica
Proguimia, S.A.
Recheio-Cash Carry, S.A.
Retrosana “"A Meada"
Revevintage, Lda
Sicalms, Lda
Sociedade Agricola Portomorense
Sociedade Panificadora
Samorense
Starcash, Lda
Superalis, Lda
TMN, SA.
Via Andante, Lda
Vida Mannha, Lda
Vitopal Informatica, Lda
Vodafone, S.A.
Xra Brindes

Total

Valoe
80,00 €
194,77 €
121,45€
370,48 €
82006 €
45106 €
240456 €
4133¢€
777 81€
5788¢€
2025¢€
18450 €
25240 €
2.349, 18 €
850,57 €
1.620,00 €
773,50 €
237523¢€
30285€
25000 €
40280 €
52065 €

274464 €
636,95 €
831,80 €

7535€
130,52 €

1.789,57 €
641,14 €
847,72 €

53,51 €

48.551 62 €
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