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Introducao

O Objectivo deste documento é apresentar as Ideias e as Actividades que vao
guiar o Centro Bem Estar Social Padre Tobias no ano 2012. Igualmente, por ser uma
parte indissociavel da vida da Instituicao, apresentamos o Orcamento que suporta todas
as acgoes previstas.

Procurou-se na sua elaboragdo mostrar a intencao e a aposta da Administracao

na Politica da Qualidade, na preparacao de projetos para novos equipamentos e em
todas as melhorias nos processos e procedimentos que sao necessarias para essa
certificacao.

A elaboracao do Orcamento, perante todas as dificuldades conjunturais obrigou a
um grande cuidado. E conviccio do Conselho de Administracio que se conseguiu um

orcamento equilibrado, com optimismo e ambicao moderados.
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A Instituicao

O Centro Bem Estar Social Padre Tobias, é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, criada no ano de mil novecentos e trinta e cinco e actualmente tem
a sua sede na Rua Padre Tobias, s/n, em Samora Correia, concelho de Benavente,
distrito de Santarém. Encontra-se registada sob o n® 11/93, em 12/07, com Estatutos
aprovados nos termos do Art.° 7° do Decreto-Lei 119/83, de 25/02, na Direc¢ao Geral
de Accao Social.

A sua criacdo surge da vontade do Padre Pedro Felicio Ferreira Tobias, nascido a
quinze de Agosto do ano de mil oitocentos e setenta e seis, e falecido 24 de Janeiro de 1946,
paroco na paroquia de Samora Correia, durante o periodo de 1889 a 1946.

Conforme a vontade do Fundador, tem como objectivo principal contribuir para a
promocao do Bem Estar da populacao infantil, juvenil e idosa.

Para esse fim a Instituicdo desenvolve seis Respostas Sociais: Creche, Jardim de
Infancia, Lar de Idosos, Centro de Dia, Apoio Domiciliario e Apoio Comunitario (servico
gratuito prestado a comunidade desfavorecida).

Com vista a cumprir a sua missdo, o CBES Padre Tobias vem estabelecendo diversas
parcerias com multiplas entidades das quais se destacam a Rede Social do concelho de
Benavente (projectos de Apoio Comunitario e a Universidade Sénior do Concelho de
Benavente), a Seguranca Social (colaboracao no RSI — Rendimento Social de Insercao, e no
PCAAC — Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados), a Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa (Programa de estagios de Enfermagem Comunitéaria), Escola Superior
Agraria de Santarém (Estagio de Engenharia Alimentar), a Escola Superior de Educagiao de
Santarém (Programa de Estagios de Educadores de Infancia), a Escola Secundaria de Benavente
(Programa de Estagio do Curso de Acompanhante de Criancas — CEF) e a Universidade
Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias — Faculdade de Psicologia (Programa de Estagios do
29 Ciclo em Psicologia, Aconselhamento e Psicoterapias). Esta pratica permite criar sinergias e
maximizar recursos que sao muitas vezes escassos, e beneficiar de estratégias e experiéncias ja

testadas.
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O Ano 2012

«0 mundo é um lugar
perigoso, nao pelos que fazem o
mal, mas pelos que observam e
nao fazem nada a respeito.»

Albert Einstein (1879-1955790)

O espirito de fraternidade e o espirito de servico do Fundador desta Obra,

nta-nos nesse sentido.

seu trabalho.

Inspirado nos ensinamentos dos Evangelhos foi um homem feliz e incansavel no

Na sequéncia da reflexao feita no inicio de 2010, foi tomada a decisao de preparar
a instituicdo para a Certificacdo da Qualidade. A Auditoria de Certificacao tera lugar em
Janeiro de 2012.

Entendemos que, depois de 2010, ano de escolha de caminhos, de 2011 de nos
esforcarmos em seguir o caminho escolhido, serd em 2012 o assinalar de um marco
fundamental, um compromisso que nao permite retorno — o Servico de Qualidade.

Continuaréa a ser uma forte aposta a Formacao de todos os Colaboradores, sem o
seu contributo todas as melhorias nao serao eficazes.

O inicio do ano vera também a implementacao da solucao informatica de gestao
WINIPSS, solucao integrada com as vertentes administrativa, de Utentes, Tesouraria e
Contabilidade.

A Area Financeira e de Contabilidade ira funcionar com o preceituado no SNC.

Assim continuaremos a dinamizar QUATRO eixos: Qualidade, Equipamentos,

Formacao e Servico.
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As Actividades

As actividades sao as acc¢bes que concretizam as intencoes e os objectivos
tracados.
As Equipas de trabalho que integram o CBES Padre Tobias, na area das criancas e

na area dos idosos, desenvolvem Projectos de Trabalho e Projectos Educativos (estes 0

dao origem aos Projectos Curriculares de Sala na Creche e no Jardim de Infancia).
Seria extenuante aqui reproduzir todos esses documentos, mas no essencial ficam

as apresentacoes das calendarizacoes de cada uma das areas.
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Calendarizacao de Actividades — Criancas

Janeiro

Comemoracao Dia de Reis

Fevereiro

@

Abril

Maio

Junho

Julho / Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Preparacao da Comemoracao do Carnaval

Corso Carnaval

Dia do Pai
Dia da Arvore
Primavera

Pascoa
Feira Anual
Dia da Mae

Desfile Primaveril

Dia Mundial da Crianca
Dia do Ambiente

Santos populares

Dia dos Avoés

Festa de final de ano

Festa de Finalista

Atelier de férias

Abertura do ano lectivo

Outono

Sao Martinho
Preparacao do Natal

Decoracao da instituicao
Festa de Natal
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Calendarizacao de Actividades — Idosos

AO LONGO DO ANO

Actividade

Actividades espirituais

Trabalhos manuais

Bailes

Alfabetizagao

Recolha de saberes e historias de vida

Passeios e convivios

Sessoes de fotografia

Actividades inter-institucionais
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Calendarizacao de Atividades — Idosos

Meses

Actividades

Janeiro

ereiro

Marco

Abril

Comemoracao do Dia dos Reis — actividade inter-geracional com
a sala 4 da creche — confeccao de broas para as criangas e
idosos

Semear manjericos

Passeio a designar

Comemoracao do Dia dos Namorados/Dia da Amizade —
actividade de dinamicas de grupo em que cada utente tera
de demonstrar por gestos ou palavras o seu aprec¢o por um
colega

Comemoracao do Carnaval — participacao no desfile de
Carnaval das escolas de Samora Correia

Comemoracao do Dia da Mulher — oferta de flores a todas as
utentes, colaboradoras e voluntarias, envolvendo os
utentes na preparacao e distribuicao das flores

Passeio a designar

Comemoracao do Dia do Pai — actividade inter-geracional com a
sala 4 da creche; colaboracao dos utentes na realizacao das
lembrancas para os pais

Comemoracdo do Dia da Arvore, da Primavera e da Floresta —
semear amores-perfeitos e ervas aromaticas em canteiros
no espaco exterior do edificio

Comemoracio do Dia Mundial da Agua — realizacdo de sessio
de esclarecimento sobre os beneficios da agua para o bom
Juncionamento do organismo e sobre a necessidade de se
poupar este recurso

Comemoracao da Pascoa — realizacao de uma Via Sacra no

espaco Lar

Comemoracao do Dia Mundial da Sauide — realizacao de um

rastreio de tensao arterial e glicemia aos utentes da resposta

social Centro de Dia

Comemoracao do Dia Mundial da Danca — realizacao de uma

coreografia com os utentes
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Calendarizacgao de Actividades — Idosos (continuacdo)

Maio Comemoracao do Dia da Mae — actividade inter-geracional com a sala 4
da creche
Passeio a designar
Participagdo na Feira Anual de Samora Correia
Comemoracdo do Dia do Trabalhador — actividade de conversas a mesa

e exposicao no placard dos resultados do debate

Junho Comemoracao do Dia Mundial da Crianca — elaboracao de

prenda para as criancas da sala 4 da creche; participacao nas
actividades dinamizadas pela Junta de
Freguesia
Comemoracao do Dia Mundial do Ambiente — sessao de
esclarecimento sobre reciclagem
Comemoracao do Dia de Portugal — realizacao da bandeira de
Portugal através de diversas técnicas de aplicacao de papel e
tecido
Comemoracao dos Santos Populares — actividade de venda de
manjericos a entrada do espaco Lar; realizacao de uma
sardinhada no exterior; baile e marchas populares
Passeio a definir
Almoco — Convivio na Herdade do Zambujeiro

Julho Comemoracao do Dia dos Avés — realizagdo de lanche convivio entre os
utentes e seus familiares (descendentes)
Passeio a designar

Agosto Passeio a designar
Almoco de Convivio do Concelho de Benavente
Comemoracao do Dia Mundial da Fotografia — visualizacao de
Jotografias dos utentes durante diversas actividades; oferta de

uma fotografia a cada utente
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Calendarizacao de Atividades — Idosos (conclusao)

Setembro  Passeio a designar
Comemoracao do Dia Internacional da Paz — realizac¢do de dindmicas de
grupo e trabalho manual alusivo ao tema
Comemoracao do Dia Mundial do Coracdo — caminhada pela cidade;
pintura de t-shirts; realizacdo e distribuicdo de folhetos sobre os

cuidados a ter com o coracdo

Outubro Passeio a designar
Comemoracao do Dia do Idoso — convivio inter-institucional
Novembro Comemoracao do Dia de S. Martinho — participacao na
dramatizacao da lenda na creche; preparacao e distribuicao

das castanhas

Dezembro Realizacao da Festa de Natal — lanche convivio para utentes e

Jamiliares; realizacao de baile; ofertas para os utentes

Um Orc¢amento, enquanto suporte financeiro e econémico, é indissociavel de um
Plano e é fundamental que nele esteja incluido.

O Orcamento apresentado reflecte com a maior exactidao possivel a perspectiva
que o Conselho de Administracao tem sobre os meios necessarios para a realizacao do
Plano.

O proposito de aumentar os funcionarios foi ponderado e é assumido pelo
Conselho de Administracdo como um elemento que teve grande importancia em 2011,

mas que, para ja, nao é possivel determinar qualquer medida neste sentido para 2012.
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MEMORIA JUSTIFICATIVA e NOTAS

CONTA DS EXPLORACAD PREVIZIONAL E
ANO 2012
NI3S 20010170583

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

Conta de Exploracgao Previsional

- Os custos & provelios foram calculados =ndo &m conta a recelts & despesa comespondents a0 Baancets ge SeleminD
o2 2011, levando &m coNnta 3 COMEcA0 pravisivel até 3o fim do ano.

- Os aumentos efectuados theram em conta 3 xa de IMagdo 2 05 aumentos das t3xas de VA previsias no OE 2012
- N30 foram cOnsIderados 3UMentos salanals.

NOTAS

a) Vendas & Servigos Prestados

71 Vendas 0.00 0,00
72 Servigos Prestados
721 Matricuias & Mensaldades
7211 Mensalidades Infancia
72111 Creche 105.500.00
72112 Jandim @e Infancia 144 000,00
7211 Mensalidades ldosos
72113 Lar de ldosos 322.000,00
72114 Centro de Dia £4.210,00
72115 Apolo Domiciiano 60.700,00
7213 Joias & Matriculas 3* idage
72313 Universidade Sénior Concelho Benavente 8.750,00 726.450,00
725 Senvigos sacundarios
T251 Recsltas Ateler Avozinhas 1.200,00 1.200,00 m’.lll.ll1

b) Custo das Vendas e Servigos Prestados

1 CMVMC 216.000,00 216.000,00
1 Subconirato 0.00 0.00]
- 63 Gastos Administrativos
Gasios das Vendas e Sanigos Prestados 962.452,08
Encargos das Vendas e Servigos Prestatos 187.328, 24
Seguros Ac. Trabalho das Vendas e Servigos Presiados 10.080.00
Outros gastos das Vendas & Senvigos Prestados 27.182.40
Gasios d0s Sendgos Administratives 53.951.52
Encargos dos Servigos Aoministratvos 10.720,30
Seguros Ac. Trabalho 00s Senvigos Administrativos 420,00
Owiros gastos 00§ Servigos AsmiInisTatvos 1.132,60] 1.1E7.042, mﬁ
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] Subsidios 4 saploragio oo 155, IP - Coantro Dilatrital

- Na varba do acondo de cooperagdo (CRE5SS) ndo fol conskderado gualguer aumento percaniual, uma vez que
ainda nao S3Iram o5 SCordcs de cODPSracad para 2011.

Acordo de Cooperagao - 7511

R I al n® da valor unitario do acordo de sor fotal
s utsntss SO0 n"da
Jardim ds Infincla 1040 174 1B 12 219.1015,00
CreLhs a1 2400 51 12 234 067,32
Lar da ldosna &l 348, 7 12 Z51.1064,00
Complamants Lar de bosos 18 g2, 77 12 1.3.950,32
apodo Domicllkara 52 237,09 12 147944 16
Ceniro de Dda 56 102,97 12 B4 185 B4
Total 925277 .64
dj Outros rendimentos
73 varagdes nos Inventarios da producao 0,00 0,00
74 Trabalhos para propria entidade 0,00 0,100
75- 7511 Subsidios 3 exploragao
7512 Camara Municipal de Bsnavemnte 17.185,00
7313 Junta Freguesia Samdra Comela 2.000,00 19,155, 00
76 Reversles 0,00 0,00
77 Ganhos por aumentos de st valor 0,00 0,00
78 Cutros rendimenios & ganhos
731 Rendimentas suplementarss
7811 Senvigos soclals 11.505,00
7816 Cuiros rendimienios 0,00 1215, i
782 Descontos pronto pagamentos obbidos 0,00 0,00
7833 Recuperagao de dividas 3 receber 150,00 150,00
737 Rendimentas & ganhos Investimento nanceines
T373 Rendas e outros rendmentos
TETH Rendas SamarR Comela 1.3.500,00 13.600,00
738 Cubnos
7881 Comecges 100,00
7883 Imputagdes de subsidios para investimento 18.062,67
T35S Cuiros 34,464,591 52 627,58
79 Juros & putros rendimentos sinllares
791 Juros obfdos
7911 De gepasiios Z7.140,00 27.140,00 125.107 .58 &
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@) Gastos administrativos

I&Z - (621+6253) Fomecimentos e Senvigos Extemos

€22 Servigos especiallzados

6221 Trabalhos especializacocs 40.019.55

6223 Vighancia e Seguranga 1.550.00

6224 Honorarlos 13.189,59

6226 Conservagdo & Reparagdo 10.000,00 64.759,14|

623 Materials

6231 Ferramentas e utenshios gesgate rapicdo 6.000.00

6232 Livros & documentag3do 1écnica 150,00

6233 Maenal ge escntono 3.000.00

£234 Artigos para oferta 1.415,00

6235 Matenal didactico 4.440.00

6235 Higlene & cuicados e utentes 12.057.23

£237 Roupana 10.560.00| 37.622.23

24 Energla e fulcos

6241 Blectricidade 35.339.84

6242 Combustivels 323171

6243 Agua 3.soo.oo|

6243 Cutros 100,00 73.171,58

£25 Deslocagles, estadas @ ranspones

6251 Desiocacdes @ estadas 250.00| 250,00]

626 Senvigos diversos

£261 Renaas e auguerss 9.410,52

6262 Comunicaglo 6.660.00

6263 Seguros 8.350.00

6265 Contencioso e notariado 96,00

6267 Limpeza, Higiene 2 Conford 37.835.00

6268 Outros servigos 6.652.00 £9.003
JE3 - (83 cusios das vendas & Jos S2rvigos prastados)

Gastos dos Senvigos AOminisirativos §3.951,52

Encargos dos Servigos Aaministrativos 10.790,30

Seguros Ac. Trabalho 00s Senvigos Administrativos 420.00

Outros gastos dos Servigos AOminisTatvos 1.132.80

G3s106 das Vendas e Senvigos Prestados 962.452.08

Encargos das Vendas e Servigos Prestagos 187.328.24

Seguros Ac. Trabalho das Vendas @ Servigos Prestados 10.080.00|

Outros gastos das Vendas e Servigos Prestados 27.182.40 £6294 22|
|54 - 641 Gastos de depreciagdo & de amortizagdo

€42 Activos fixos tangivels §2.516.69| 52.516,65
|65 - 653 Perdas por Impandace 0.00| 0.00)
554 Perdas por redugdes justo valor activos DIoIogicos 0.00| 0.00!
|57 Provisbes do periodo 428445 4.294 25|
|63 Qutros gasios @ persas

£33 Ddas Incobravels 4.609.00

€34 Perdas em Inventanos 0.00

£353 Gasios & peruas em subsidianas - alenagles 0.00 4.609..011* m1




Plano de Atividades e Orcamento 2012

f) Outros gastos
£4 Gastos de depreciagdo & e amorizagdo
£21 Propriedades de Investimento 415,00 413,10
£5 Pardas por imparidade
E53 Pemdas por iImpandade Investimeanios financeirns 0,00 0, 00/
64 Perdas por reduglies de |wsio valor
ESd ... activos blokgicos 0,0o 0, 0}
648 Culros gasios & perdas
E81 Imposins S00,00 SO, N
e £82 Descontos pronto pagamenta concedlgos 0,00 0,00
B35 Gastos e pendas em subsliianas, assocladas 2 ..
6851 coberura de prejulzos 0,00
6852 aplicacio metodo equivaléncia patimonial 0,00
6858 outros gastos e perdas 0,00 0,00
E-3E >astos e pendas nos restanbas Imeest financeins 100,00 A O, N
687 Gastos e perdas am Investimenios nao financains 0,0o 0, 0}
BBE Cros
6881 Comecgles perlodas anterores 380,00
6883 Quotizaches 586,50
6888 Oubros n30 especiicados 00,00 1.46E,50) 2.481,50

Orcamento de Investimentos

g) Activos Mecs tangivets

- 0= Investimentos em activos Sxos tanglvels dizem respelto 35 peguenas aquisigles efectadas a0 longo do ano.

- A niorica de Investimentos em curso diz respelio 3 construgdo de um novo equipaments de creche no Porto Alto, que
5efa neallzado atraves de concursa pliblco e com o apolo da Camara Municlpal de Esnavente.

Este projecio [a tinha sido previsto para 2011, mas devido a alrasos burocratioos e alteracdes nos projectos Iniclals
ainda nao ol possival Iniclar 3 obra.

43 Activos Maos Engivels

4332 Edifcios e oubras construcles 105,000, 00

4333 Equipaments Dasico 23.597.82

4335 Equipaments adminisirativo 4 570,00 133.567,82
45 ImvesEmentos em curso

453 Activos fixos tangivels em cursg 481 B75,29

4353 .... - Subsidios de ouiras entidadas Zo0.000, 00 341,675,289 ATa.443, 11
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WALDOR TOTAL TAXA

VALORES ANUALS DAS REDUCHES E DAS| saino MOVIMENTOS HO ANG SALDD
AMORTIZACOES
DE VALDR LIG. A débito A crédito VALDR LIG.

POR ENTIDADE E

EMPREEND.? AMORTIZ.

P AND N-1 lra 3 758
{3} (4) {

31 Dutros déblecebimentoutros arédit AND N
(&) {10) (i1}

[12) [13) {14)

ins Edif.
CRECHES
2000 1083716, 71 % HET,334 | 21674,33 | F1.674.33 | 1167433 | 84539508 823.634,75
108371671 2i674,33 167433 167433 167433 B45199.08 BI13624,75
2007 33572,45 W 553,45 E5345 653,45 653,45 30.0 5 28.751,75
3367245 653,443 | 653,440 @ 653,440 | 653,449 | 3005865 2BPELTE
evlrg=<hwizjel

MOTA: O mapa deverd induir todos os subsidios ainda por regularizar, assim como todos os investimentos por eles subsidiados @ gue ainda niio estejam completamente amortizados.
Em cada sub-oonta sb deverdo ser registados os wailo

OOM OF g Na mesma "Entidede™ ¢ pama o mesme vestimento {Empreendinenio ).
Az colunas pam os vakones das amortieeoles dos imobiizados @ das redugles dos subsidios para os investimentos, Sewerdo Ser aumrentadas ne caso dos "Empreendimentos” inchainem mobiizados m mak eas de amortizecso diferndcisdss,



Consideracoes Finais

O Conselho de Administragiao tem consciéncia que o Plano ora aprovado, apesar
das circunstancias econémicas actuais, ¢ um Plano moderadamente ambicioso, que quer

realizar muitas coisas.

Assim haja forca, confianca num Bem maior e vontade de servir.

Samora Correia, 30 de Outubro de 2011

O Conselho de Administracao



